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POLITICA DE GOBIERNO CORPORATIVO

Introduccion

Grupo Tubos Reunidos (en adelante, el “Grupo” o “Tubos Reunidos”, indistintamente) es el Grupo Empresarial compuesto por aquellas
sociedades que, en el sentido de la Ley, forman parte de un Grupo mercantil cuya entidad dominante es Tubos Reunidos, S.A. Las
referencias que, en esta politica, se hacen al Grupo Tubos Reunidos deben entenderse de aplicacion a todas y cada una de las
sociedades individuales que lo componen.

El Consejo de Administracion de Tubos Reunidos, S.A. es el responsable de disefar, evaluar y revisar, con caracter permanente, el
Sistema de gobernanza y sostenibilidad a largo plazo del Grupo y, especificamente, de aprobar y actualizar sus politicas corporativas.
Estas Politicas desarrollan los principios reflejados en el conjunto normativo interno, integrado, entre otras normas, por los Estatutos
sociales y los Reglamentos de la Junta General de Accionistas, del Consejo de Administracion y de las Comisiones Delegadas del
Consejo de Administracion que se constituyan, y contienen las pautas que rigen la actuacion del Grupo, sus consejeros, directivos y
empleados, asegurando que la toma de decisiones esté orientada hacia dicha sostenibilidad y hacia la creacion de valor, siempre
dentro de un marco legal y ético.

Objetivos de la Politica de Gobierno Corporativo

Para el desarrollo de sus objetivos estratégicos a largo plazo, Tubos Reunidos ha asumido voluntariamente un compromiso con su
entorno social, con la reduccion del impacto medioambiental de su actividad, con la implantacién de las mejores practicas de Buen
Gobierno Corporativo, con la Gestion de Riesgos y con el Cumplimiento Normativo.

En este sentido, el Consejo de Administracion de Tubos Reunidos ha establecido una serie de Politicas Corporativas estructuradas de
acuerdo con los compromisos anteriores, en cuyo contexto debe interpretarse esta Politica de Gobierno Corporativo, cuyo objeto es
establecer los criterios y principios que deben servir de base al régimen de organizacion y funcionamiento del Grupo, de conformidad
con la normativa aplicable y las mejores practicas de buen gobierno corporativo.

Tubos Reunidos considera que los principios y buenas préacticas de gobierno corporativo constituyen un elemento fundamental para
fomentar la confianza de los inversores y aumentar la eficacia econémica y la sostenibilidad econémica del Grupo a largo plazo.

La presente Politica de Gobierno Corporativo de Tubos Reunidos persigue el cumplimiento, la mejora y la revisiéon continua de las
normas de gobierno del Grupo para una mejor gobernanza.

Principios y Valores Generales de Actuacion

El compromiso con el buen gobierno corporativo y con la transparencia es uno de los principales elementos de la estrategia del Grupo
para lograr cumplir con sus objetivos. Los Principios Generales de actuaciéon del Grupo Tubos Reunidos en el marco del Gobierno
Corporativo estan alineados con los principios del Codigo de Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas y se enumeran a
continuacion:

. Identificar y adoptar las mejores practicas de gobierno corporativo, con la finalidad de fomentar la transparencia, la
integridad y la ética empresarial, actuando conforme al Cédigo de Conducta Etica,

. Asegurar la sostenibilidad econémica del Grupo a largo plazo, protegiendo los intereses y los derechos de los accionistas,

o Promover la participacion informada de los accionistas y asegurar un trato igualitario, protegiendo y facilitando el ejercicio
de sus derechos,
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Asegurar la transparencia y fiabilidad de la informacion financiera y no financiera que se haga publica por parte del
Grupo,

Fomentar la asistencia y participacion de los Consejeros en las sesiones, de manera que, con su experiencia y formacion,
cumplan con los deberes y obligaciones establecidos en el Reglamento del Consejo, asegurando la evaluacion periédica
del funcionamiento del mismo,

Fomentar el equilibrio en la composicién y renovacion de los Organos de Gobierno, promoviendo la diversidad en su
composicion, tanto de género como cultural, asi como de conocimientos y experiencia profesional,

Velar por el buen proceder, la profesionalidad y la independencia de criterio de los miembros del Consejo de
Administracion y el equipo de gestion, asi como por el cumplimiento de la normativa interna y externa,

Apostar por la independencia del auditor externo, de manera que le permita emitir su Informe de Auditoria con total
objetividad e imparcialidad,

Garantizar la gestion y organizacion respetuosa con el principio de segregacion de funciones de gestion incompatibles
entre si desde el punto de vista de control interno y entre las funciones de gestion efectiva y las funciones de supervision,

Asegurar que en la busqueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un comportamiento
basado en la buena fe, la ética y el respeto a los usos y a las buenas practicas cominmente aceptadas, se procure
conciliar el propio interés social con, seglin corresponda, los legitimos intereses de sus empleados, sus proveedores, sus
clientes y los de los restantes grupos de interés que puedan verse afectados, asi como el impacto de las actividades del
Grupo en la comunidad en su conjunto y en el medio ambiente.

Desarrollo, supervisién y control

La Politica de Gobierno Corporativo se desarrollara por medio de los siguientes elementos del Gobierno Corporativo del Grupo Tubos
Reunidos y, en su caso, de las sociedades que lo integren, que incluiran los criterios de supervision y control aplicables:

Estatutos de la sociedad,

Reglamento de la Junta General de Accionistas,

Convocatorias, orden del dia y documentacion de las Juntas de Accionistas,

Reglamento del Consejo de Administracion,

Reglamento de las Comisiones Delegadas del Consejo de Administracion que se constituyan,
Politicas Corporativas aprobadas por el Consejo de Administracion,

Cédigo de Conducta Etica,

Reglamento Interno de Conducta,

Informe Anual de Gobierno Corporativo,

Informe Anual de Remuneraciones a los Consejeros,

Otros informes relacionados con el Gobierno Corporativo que emita el Grupo.

Los elementos anteriores seran publicos al menos por medio de la pagina web del Grupo. Sin perjuicio de la anterior relacién, el Grupo
se dotara de los reglamentos y normas internas que estime convenientes para conseguir sus objetivos estratégicos.
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Entrada en vigor

El Consejo de Administracion de Tubos Reunidos, S.A. aprobd, en su sesion celebrada el 29 de abril de 2021, la presente Politica de
Gobierno Corporativo, en aplicacion del articulo 529ter de la Ley de Sociedades de Capital, y con la finalidad de avanzar en la adopcién
de las recomendaciones previstas en el Codigo de Buen Gobierno de las sociedades cotizadas revisado en junio de 2020.
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