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1. JUAN IGNACIO BUSTAMANTE ESPARZA -
NOTARIC B
" GRAN VIA N215 2¢f
Telef. 944159000—Fax 944159366
48001 - BILBAO (VIZCAYA)

" ACTA Fmﬂmﬂ% DE JUNTA Gmmmm_DE.wwmﬁ
REUNIDOS, S.A."

| | Ix_iUME_Ro_ MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE. -==========-

EN BILBAO, mi residencia, a dos de junio de dos

3_mii;véintidési —————— e e

Ant_e mi, JU.'AN | IGNACIO BUSTAMANTE ESPAREA,

Notario del Ilustre Colegio del.Péis_Vasco.—f ————— :

#mm:zggzmzmzz;mmCOMPmCE R . ==

_.._DOﬁA IﬁEs NUNEZ DE LA PARTE, may_or_. de edad,
césada, cbn domigilio_a.esﬁos éfegtgs_én Amufr;o
-(Alava}, Barrio Sagar:ibai, _s/n.,. ﬁrpvista de
Documento _Nacionél de Identidad '§ .NﬁmerQ_ de

'_Identificacién_ Fiscal, | segﬁn_ me _acredita,
.3¢.683‘686fF.f”“’f“——f“_—““—f—ff—f;_ff“——"f"""———f
._INTERVIENE en nombre y representacién de la

Compafila Mercantil de nacionalidad espafola,

denominada "TUBOS REUNIDOS, S.A.", domiciliada en

Amurrioc (Alava), Barrio de Sagarribai, s/n., con
C.I.F. ntmero: A48011555, inscrita en el Registro

Mercantil de la Provincia de Alava, al tomo 881,



fo}io. 151,. hpja VIi-6.719. Fﬁé constituida -con
.duracién indefinida y bajo la.denominacién de "Tubos
Forjados, S.A."{ en virtud de escritura autorizada
por el Notario de Eilbao, Don Blas de Onzecfie, el dia
. 2 de Diciembre de 1892, habiendo_ médificado 3US
estatutos en_varias ocaSiones, enﬁre ellas, médiante
'esqritura autorizada por ei Notario de Bilbao, Don
.Ignacio Alonso Salazar, el dia 27 de Febrero de 1995,
bajo el nﬁmeré 423 de orden de su protocolq. Adoptd
la denominacién que actualmente osténta, trasladande
su domicilic social a dende actualmente lo tiene, en
virtud de escritura de Fusién por Absocrcidén de 1la
Sociedad "Tubos R@unidos, | S.ALY, Sociedad
Unipersonal por "Tubos Forjadps, S.A.“; aﬁtorizada
por an Jbéé Maria Arriola Arana, Notério dé Bilbao,
el dia 16 de Agosto de 19_9_9, bajo el nfmero 1.819 de
-orden“de sd proﬁoﬁoloF_Moaificé postefiorﬁenﬁe.sus
'Estatutos en varias ocasipnes, i§ ﬁltimé'dé ellas,_.
fefundiégdolos en un nuevo_te#tb ﬁnico; en virtud de_

los acuerdos adoptados ?or la Junta General; con
fecha 29 de Junio de 2016, elevados a 'pabz_ico,
madiante escritura autorizada por el Notario de
Bilbao, don Juan Ignacio Bustamante Esparza, el dia

30 de Agosto de 2016, bajo el numerc 1.787 de orden
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de su protocolo, que se inscribidé en el Registro

Mercantil de Alava, causando la inscripcién 173% de

1a hoja social.———f~~Mf wwwwww e e e

_Manifiesta que. la entidad a la que represenﬁa
_tiéne_coﬁo objeto social principal la actividad @e:
“Fabricécién.de_tubds, fubexias, perfiles huécos ¥
“sus aécesorios, dé acero.”

LEGITIMACION.- Sus facultades para este acto, se

1.~ Su gondiﬁién;de Secretaria_No Conseje:a:dei
~Consejo de .Administ;acién, rgsulta dgl acuerdo
Vadoptadolpor ﬁiché_érgano_Social, por escrito y sin
sesiénr'el dia 15 de_Octubre de.2618, elévado_a
_pﬁblico,. mediante escri?gra autofizqdé pér._el
Notario de Bilbao, don Juan Ignacio Bustamante
Esparza, el dia 30 de Octubre de 2018, bajo el ntmero
2.721 de orden de su preotocele, que se inscribid en
el Registro Mercantil de Alava, al tomo 1.618, libro
¢, folio 88, hoja VI-6719, inscripcidén 194%. Me

exhibe copia autorizada.-—----——-——————-—-—-——--—————

)



2.- Y, de los acuerdos adoptados por el Consejo
de_Administracién de la Compafiia, con fecha.26 de
mayo de 2.022, de gue informa la certificacién que
Sme entrega y dejo.incorporada a esta matriz, como
'parte integrante de la misma. Diéha cerﬁificacién
esta expedida por la _propia_-compareciente en su
mencionadé condicién de Secretaria No Consejera de
:digho érggno Social, con el visto bueno del
"Presidente del mismo, don Francisco Valgntin
Irazusta Rodriguez, las firmas de los cuales yo, el
Notario, conozco y considero legitimas. —————---———

La compareciente me asegura la vigencia de su
cargo y que sus facultades representativas no le han
~sido «revocadas, suspendidas ni _limitadas. y la
?ersistencia de lé .Cépacidad _juxidicé de su

representada, — asi como que “los datos de

identificacién de la persona - juridica, vy

"especialmente el objeto social y domicilio no han

variado respecto de los consignados. ——=—====m———m- -

ﬁey 10/2010 de 28 de Abril.- Yo, el Notario, de
éonformidad con lo dispuésto en el Articule 9.1,
apartado c¢) de la Ley 10/2010 de 28 de Abril, no
aplico a la Entidad ™“TUBCS REUNIDOS, S.A.", las

medidas de diligencia debida gque requiere el
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'Capitulo IT, Secgién I de_la misma, por ser una
Sociedad_con cotizacidn en bolsa cuyos yaiopes se
admiten a negociac;én_en un mercado regulado_de la
:Uﬁién_Europea.——f—f—f—f—f——f——ff———~-~vf—*~"~—ﬁ—~f

 Identifico a_la.cgmpareciente por conocimiento
~personal. ——--=- R E s IR T

 § _yQ, .e; Notario, previo examen de copia
.autoxizada del titulo _pﬁbiico exhibido vy .de le
acﬁrdado.por ia mencionada reunién_de; Conseijo de
'Administpacién,.estimo bajo mi responsabilidad_y con
plena eficacia en el ambito extrajudicial, que son
suficien;es las_facultades rep;esentativas gque me
han sido acreditadas_ por ;a _compareciente para

instar_ la presente ACTA DE REQUERIMIENTO PARA

INTERVENCION NOTARIAL EN JUNTA GENERAL DE LA

SOCIEDAD, a cuyo efecto. ——mmmmmmm
ME REQUIERE a mi, el Notario, para gue asista y
levante Acta de la Junta General Ordinaria que esta

convocada para celebrarse en Bilbao, en la sala OD

del Palacio Euskalduna (Abandoibarra Etorbidea 4),

o
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el dia 29 de junio de 2022, a las 12:00_horas'én

primera convocatoria, vy, en caso de no alcanzarse

‘quorum suficiente, el dia siguiente 30 de junio de

_2022, a la misma hora v lugar, en segunda

convocatoria.wnava~~f——~———f———————————f—f——uéuu“
Dicha.Junta ha sidQ convocada por el Consejo de
Administracidén en su reunidn de 26 de mayo del2.022,
resultandoc del propio anuncio de la convocatoria
todos los requisitos legales al efecto y la forma de
proceder por parte de la sociedad vy de sus
accionistas o representantes., ——--—-—-rrmmo e m e ————
Acredita el cumplimiento de le requisitos

iegales Y estatutarios de la ~convocatoria,

.1.— Un eﬁemplar del texto réfundido dé 1§s.que
'aségu:a vigéntes'Estatutos Sociéles, segﬁn constan
'inscritﬁs en el Régistré_Mexcéﬁﬁilf;Q? ————— .ff;%‘fé
'52:~ :Un..éjemp;ar .del Réglameﬁto ae Cia  Jﬁnta
Genefal de Aécionistas, aprobado en Junta celebrada
'ei dia 29 de Junio de 2016 y elevado a piblico en
escritura autorizada el dia 30 de Agosto de 2016 por
el Notario de Bilbao, don Juan Ignacio Bustamante
Esparza, bajo el ntmerc 1.788 de orden de su

protocole, gque sea inscribidé en el Registro



3.- Y, un ejemplar del Diario “EL CORREOQ”, de

- fecha 27 de_mayo de:2.022,_dpnde consta asimismo
publicado el anuncio de la convocatoria de la Junﬁa.

| YQ;.  el Noﬁario,. .aceptq_ é1 _ requerimiento
erleado{_ai.efeétp de que el acfa qﬁé_levénte $irva
:d_é ACTA DE LA JUNTA GENERAL. — == mmm oo _—_—.—:—_—.—_—'

. Protochizo_§0n la presente mediante fqtocopia
.ffomada_de.su ori_ginélf ﬁn_éjémélar del anﬁﬁcio”de la
_cénvocato#ia_ en -él .Diario _“EL CORREO” _citado,
;omp;obando_asimismq su_pgblicacién en las paginas

web de la Comisién Nacional del Mercado de Valores:

http://www.cnmv.es/portal/Ctra-Informacion-

Relevante/Resultado-0IR.aspx?nif=A-48011555

http://www.cnmv.es/portal/verDoc.axd?t={1551bfa

e~aelf~4409-9712-6c064£fb437£1f}

{Registrado en Otra Informacidédn Relevante de
TUBOS REUNIDOS, S.A., bajo los siguientes datos:

Registro de entrada asignado : 16500; Fecha y hora



de recepcidn: 27/05/22 08:01; Tipo de tramite: Otra
Informacidén Relevante; y en la pagina web de la

sociedad conveocante www.tubosreunidosgroup.com

- (https://www.tubosreunidosgroup.com/es/investors/ju

nta-generai—ordinaria~de~accionistas).—f~—f——f————
Yo, el Notario, écepto el requerimiento que se
me hace que cumplimentaré por medio de diligencia o©
diligencias a continuacidn de esta matriz.-—-————-—
.La compareciente gueda informada, por la lectura
de esta escritura, del tratamiento de sus datos
personales al amparo de lo dispuesto en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de Diciembre, de proteccidn de
datos y de garantia de los derechos digitales, del
Reglamentp (UE) 2016/679 del Parlamento Europeq y
Cdel Conséjo de 27 de abril de 2016 relativo a la.
'ﬁ%ote;cién de las_éersﬁnas fisicas en lo que respecta
:al tratémiento de datés_péﬁsonales y.éy la:iib;e._'
éi;culacién de ‘estos datos, _y. demas normativa
_vigente, v, en especial de lo dispuesto en el_art.
8;1 de la citada Ley Organica, asi como de los
derechos reconocidos en el Titulo IIT de la misma de
acceso, rectificacidn, supresidn, limitacidén del
tratamientoc, portabilidad y oposicidén y de los

medics a su disposicidén para su ejercicio, con las
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-espegialidades propias de la actuacidn Notarial y de
.las_remisioges de leigado cumplimiepto.mmvmwfwmmm
;zézzzmmszToRGMIENTo Y AUTORIZAC Ibumzm«—--mzz
Le hice de pa}abra las reservas y advertengias
iégélés, asi como que l@s détos recabadqs paya_la_
 ;eda§cién _lde_..este_ _instrgmenﬁo _?ﬁbli;o” y su
faétﬁraqiéﬁ y.éeguimiénto_p§ste:ior fo;ﬁan pafte de
l§s f;che;os_eﬁistentes en la.Notaria, utilizégdqse
:para..:las rémisiones . ﬁbsterié:es. de _ Qbiigado.
' ¢ump;imiento légéi.%f%";f“";fff““;f“fff“”“;”f”;“;“
Le adverti del derecho gue tiene a ;eer este
.instrume;to publico por si misma, del que no uso,
-haciéﬂdglp yo, el NOtarig, integ:amente y en alta
Vé;, preéta#do su ;onsentimiento el coﬁpareciente,
que firma COTURLGO o oo o o v o s e
¥ yo, el Notario, doy fe de identificar a 1la
compareciente por conocimiento personal, de gque el
consentimiento ha sido libremente prestado, de que
el presente acto se adecua a la legalidad y a la

voluntad debidamente informada de la interviniente,



y de todo lo demés consignado en este instrumento
piblico, extendido sobre cinco folios de papel
timbrado de la Diputacidén foral de Bizkala, serie
NC, el presente, % fos  cuatro antexiores
correlativos.en orden, de la misma serie.f—4f——f——
- Esta la firma de ia coﬁpareciente. ‘Signado.
JUAN IGNACIO BUSTAMANTE ESPARZA. Rubricado. Séilo de

la Notariag.—~~w-—mmer s s e e

- PRIMERA DILIGENCIA, EXTENDIDA A CONTINUACION DEL

ACTA DE FECHA 2 DE JUNIO DE 2022, NUMERO 1919 DE

ORDEN DE PROTQOCOLO DEL NOTARIO DE BILBAO, DON JUAN

IGNACIO BUSTAMANTE ESPARZA, RELATIVA A LA JUNTA

GENERAL DE “TUBOS REUNIDCS, S.A.” .~ La extiendo, vo,

JUAN IGNACIO BUSTAMANTE ESEARZA{ Noﬁario del Ilust;e
quegiol ‘del Pais | Vasco, .inmediatamente  'a
continuacién del Acta .de requerimiento real?zada
ante_mi;_el dia 2 de junio d@.zozz, bajo el nimero
1.919 de orden de mi protbcélg, para hacer constar,
gque hoy dia 29 de juﬁid de 2.022, siendo las t?ece
horas vy quince_ minutog, comparece ante mi, _1a
requirente, DONA INES NUNEZ DE LA PARTE, haciéndome
entrega para gque deje incorporado a esta matriz,
como asi hago, de un certificado expedido, el dia de

hoy, por ella misma en su nmencicnada condicidn de



Secretaria. No Consejera del Consejo de
-_Administracién de fTUBQS REUNIDQS,_ 5.A.", con el
 vi5to bueno del Presid@nte de dicho drganoc soc;al,
dog  Franis¢o Valentin_.lrazusta Rod:iguez, lgs
ffixmaé ~de ‘los cuales, :yé, é;. Notario;  considero
_legitimaé por serme cogbgidas, de.la Que_:esuifa que
 £0 es éosibie.céiebrgf_ié_anunciada Junta Genexal
Otdinaria de_AcciQnistas, en primera convogatoria,
-?Q; 1o qug tendré luga: én.segunda conﬁocato;ia.——_
lL@iﬁa:.por mi, el Noté;io, esta diligencia,
'previa renunciande.la compareciente al derecho de
.hacerlo por.si,_del que le adverti tiener da su
lgoﬁﬁormidad y ila firma conmigoff ~~~~~ STTmTTTI TS

.Yo, ei thério, doy fe del contenido de eéta
diiigencia y de su extensidén en el presente folio de
papel itimbrade de la Serie NC, ———--———-omeoo—m——

Firmado: Inés Nufiez De La Parte. Signado: Juan
Ignacio Bustamante Esparza. Rubricado. Sello de la
o o Bl = B

SEGUNDA DILIGENCIA REFERIDA AL ACTA DE FECHA 2
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..DE JUNIC DE 2022, NUMERO 1.919 DE ORDEN DE PROTOCOLO

DEL ﬁOTARIO DE BILBAO, DON SUAN IGNACIO BUSTAMANfE
ESPARZA. e e e e e

- La extiendo yo, JUAN-IGNACIO BUSTAMANTE ESPARﬁA,
'pa:a_hacer.éonstar, que éiendo 1as doce horaé del
dia treinta de junio de dos mil veintidods, me persono
Ien la sala identificada comoc Sala OD del Palacio
Euskalduna, sito en Abandoibarra FEtorbidea 4 de
Bilbao, al objeto de levantar Acta de la Junta
General Ordinaria de “TUBOS REUNIDOS, S.A.", gue se
pretende celebrar en segunda cenvocatcoria (por no
haberse podido celebrar en primera) de acuerdo con
el mismo orden del dia que consta en los anuncios
'referidps en el Acta de requerimiepto que antecede.

A tenor de lo agte;ior extiendo yo, el Notario,
la pfesente diligencia,'con el éarécter de AQTA DE
,_JUETA GENERAL, éon ei cqnteni&é giguientezwww;m—e-_
| ;FECﬁﬁ: A las docé horas?ﬂlé:OO) dél dia_tréinia
de ijunioc de deos mil veintidés.m~~~~¥—;—¥~—-—;—;f——

- LUQAR: Sala identificada como Sala OD del .
Palacio Euskalduna, Abandoibérra Etorbidéa, nﬁm@fo
4 de Bilbao. = s s s e e e e

CONVOCATORIA: La presente Junta General ha sido

convocada conforme a lo dispuesto en el Articulo 516



';i.~ El diario “EL CORREQ”, de fecha 27 de mayo

de 2022, Edicién genmeral. —---==--mo-omoomoooooo-
2.~ Eﬁ_la pagina web dé la_Comisién Nac;onal.dél
Mercado de Valoresrf"?4"ffff """""" Trmmmmmemmmes e
3.- Y, en ig ?égina. web.-dé_ la -Sgciedad
'cbnvogante.———f—f—f—fj—ff————f*———-———f—~~-—ff——~~
_':El texto de dichos anun;ios figura_tran;;ritqlen
la ce#tificacién_incqrpo;ada a ié presenté Acta. —-
:'Manifiesta_ la. éecretaria del Consejo de
fAdmiQisﬁracién __qué_ dichos anuncios en las
'resﬁectivas_péginas web_indicadas se han realizado
_y.mantenidg duxanté_los periodos miniﬁos.legal v
éstatuﬁariamente exigibies., ————————————————mmm
Yo, el Notario, examinados 1os Estatutos de la
Socledad y las manifestaciones realizadas por la
Secretaria verifico que, a mi juicio, la reunidn ha
sido debidamente convocada para celebrarse en los

términos y condiciones gue resultan del texto de la



convocatoria. —= =

La Junta se celebra en segunda convocatoria,

Como Presidente de la misma, el Presidente
FEjecutivo del Consejo de Adminisﬁracién, don
Frapcisco Valentin Irazusta Rodriguez, quien asiste
a la Junta de.férma presencial.~w~¥~4f ————————————

'Don Emilic Ybarra Aznar, en su condicidn de
Vicepresidente del Consejo de Administracidn, quien
asiste de forma presencial. —==—=——w e ——————————

Dona Teresa Quirds Alvarez, en su condicidn de
Presidenta de la Comisidn de Auditoria, guien asiste
de forma presencial.----—-——————= S —

ﬁon_Carlos Lopez de las He;as, en su cogdicién
dé Director General, _.qﬁien asiste de forma
_presencial.wwj«f»;Q{f —————— ff—f—f—;—f——f—;féufuwum

‘Dofa Inés_Nuﬁez de la_Pafﬁe} comg Secr@ta#ia (No
¢qr§sejera) del Consejo de _Administfacién, quien
ésisﬁe de forma presencial.---—————-- .

Todo ello de acuerdo con lo previsto en los
Estatutos Sociales y en el Reglamentc de la Junta de
Accionistas. ——=——mm——mmm e m e e

Ademés, la Secretaria del Conseijo hace constar

gue también asisten a la Junta de forma presencial
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el Consejero Cocrdinador, Don Jorge Gabiocla Mendieta
Y la Presidenta de la Comisidn de Nombramientos y
-Retribuciones, Dofia. Ana Mufioz Beraza, asi como los
-demés_miembrps del consejg @e administracion., -—---
'Yé,_el_Notario, conforme.a lq dispuesto en el
.;Artiﬁﬁlo.21027l;la  éel Rgg;ameqto _dei: Regist;o
':Méféagtil_identifigo f doy fe ae que C€ONozco tanto
al'Pfesidente come a la Segrgtaﬁia No.Coﬁsejera del
_éonsejo de Administxacién_citados.—-———f—fff ——————

Con la conformidad, Por f§lta de_oposicién de
ios_presentes, la Secretaria de la Junta, omite la
iecﬁura _de..la _cqﬁvocatori;, remitiéndose a la
documentagién enviada a los accionistas, a los
ahgncios publicados, a la “pagina web” de la Sociedad
y & la propuesta de acuerdos contenida en la
documentacidn remitida y a la entregada en la propia
Junta a los asistentes. —————————-———— e mmmmmm o

LISTA DE ASISTENCIA: Antes de entrar en el Orden
del dia, por la Sra. Secretaria se manifiesta que,

formada la lista provisional de asistentes de la

LAk

o



Junta con arreglo a lo dispuesto en el Articulo 11
-del Reglamento de la Junta, del examen de la misma
hecho por la mesa y proclamado en ese momento en
alta voz por la Secretaria, resulta la concurrencia
de.aéciones sﬁficientes para la valida éelebracién
de la Junta en segunda convocatoria, de aéuerdo con
lo previsto en la Ley de Scociedades de Capital y en
los Estatutos Sociales, sefialando asimismo que se
han cumplido todos los requisitos_ iegales y que
conforme a lo previsto en el Articulo 203 del Texto
Refundide de la Ley de Sociedades de Capital, se ha
reguerido la_presencia de Notario para que levante
Acta de la Junta, actuando al efecto, el Notario del
Tlustre Colegic del Pals Vascoe, con residencia en
'Bilbao, don Jgag—ignacio Bustamante Esparza.~Wf"?~
. A.la_viéta de tedo ello, el ?résidenté'dec;ara
véiidamente Constituida lé Junta.—f¥;f~f—;f———¥f——;
-3El_Sr. Notario, pregﬁnta a_lés asistente$ si
existen  reservas .'o protestas sobre .'.lés
manifestaciones que acaban de .hacer ._el Sf,
Presidente y la Sra. Secrétaria, relativas al nimezro
de soclos concurrentes y al capital presente o sobre
la valida constitucidn de la Junta. No hay reservas

ni protestas. ——=wrmorr e e e
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-Antes de abordar los puntos del orden del dia
toma la palabra, el propio Presidente, don Francisco
Valentin Iﬁazusta Rodriguez, quien da la bienvenida
~a los seﬁores.accionistas,_directivos del grupo e
.iﬁvitados,__ _agradgciendQ la asistencia vy
:partiQi?aCién,“f”;”f;”;““”;"”"f“””“”””f“f'“ff"“”"*

A -'continﬁagién y Qé__ fqrma ~alternativa
intervienen_el_Presidente Ejecutivo vy el Dire;tor
_Geégra;,_naciendo_gna exposicién del ejercicio 2021
'y de la ;ituacién V% perspectivas para el ejercicic
 2¢22,_ ila eyoluciéﬁ_ dgl preciq de  la accién,
}cpestiones de goblerno corporativo y principales
p;opuestas que se _sdmeten a aprobacién de 1los

accionistas, .y demas aspectos sobre el orden del

?or el Sr. Presidente, se manifiesta el
agradecimiento a todos sus compafieros del consejo de
administracién a los miembros directivos y personal
de la Compafila por la dedicacidn, fidelidad, entrega

y servicios prestados, tras lo cual, ofrece la



palab;a, por si algin asistente desea. fo:mﬁlar
aiggna pregunta.mw"""~~~v~——; ————————————————————— :
NO SE FORMULAN PREGUNTAS NI SE PRODUCEN
INTERVENCICONES TRAS LA EXPOSICION DEL P_RESIDENTE, N
~la Secretaria indica que no .se han solicitado
intervenciongs, ————=~—=—meme e e =
La Secretaria forma y da lectura a la lista de
asistentes definitiva, haciéndome entrega de la
misma para su incorporacidn a la presente Acta, antes
de procederse a la votacidn de los puntos del orden
del dia. Dicha lista de asistencia incorpeorada a
esta matriz, estéd firmada por la prepia Secretaria
y por el Presidente de la Junta, constandome a mi,
el Nota;io( las firmas gue la suscriben por haber
B sido_puestas en mi presencia, -=-=---somsmem oo oo o :~
'Dé 'ﬁuevo yo, - el Notario, pregunto a lés
aSiéténtes si exi;ten reservaé_§ protestés{ cohforme  :
'_al liﬁtado definitivo de .reépento . del capitél_
asistente, presente vy reprééentado y la véiida
constitucién de la Junta. A estos efectes yo, el
Notario, manifiesto Y hago constar lo
precedentemente consignado al formar la lista
provisional de asistentes, no formuldndose ninguna

otra reserva ¢ protesta., -———---=-emeome oo o e oo
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A .continuacién, la Secretaria indica que el
 segundo pérrafo del Articulo 13 del Reglamento de la
'Junta General de Agcionistas establece que no sera
_necesarip dar lectuxa pxevia a_aqueilas propuestas
de acﬁerdq . cuyos . textés _han - sido puestos_ a
disposiciodn de los accionistas antes o al comieﬁzq
;de_ié sésién,_salvo guéndo,_pa;a_Fodas Q §igﬁﬁa de
las'propuestas asi lp splicite guglquier.accioﬁista
.o, dé otro modo se chside;e conveﬁienﬁé_por el

Presidente.__En tho_ caso, se _indicaré .a igs
aéistentes el puﬁto dei orden del dia gi que se
refiere la p:opuesté del aéuerdo qué ﬁe_someﬁe a
VOta?iénj“f"f*“””ff“”f”““f”““ff*”““f“f“#“““f“f”“““

.3§odos los socios concurrentesntieneﬁ derecho de
_ﬁotc al no exigirse estatutariamente un numero
minimo de acciones al efecto.--—---———-mmrmr—mmm——o

VOTACION PUBLICA POR SEPARADO DE CADA UNO DE LOS
PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA.- Finalmente se procede,
bajo la direccidn de la Sra. Secretaria, a abordar

la wotacién de los puntos del orden del dia,



siguiende al efecto el orden y contenido ‘de las
.?rOpuestas de acuerdos formuléda por el Consejo de
Administracién, que han estado a disposicién de
_tddos los socios, adopténdose los siguientes
acuerdos, con los votos a favor, en contra vy
absteﬁciqnes que para_cada uno de elles se indicap,
de acuerdo con la proclamacién de resultados que

para cada punto del orden del dia fermula la Sra.

Primero.- Punto del orden del dia.- Examen y

aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales y del

Informe de Gestidén de Tubos Reunides S.A., asi como

de las Cuentas Anuales e Informe de Gestidn de su

grupo consolidado, correspondientes al ejercicio

n1e. - Aprébar las Cuentas Anualés y el Informe
_de.Gestién de "Tubos Reunidos.s.ﬂ‘”'ési éomo de las =
.'Cuentas_Anuales.e_Informe.de Gestidn de su qupo
cbnsqlidado “Tubos Reunidos ¥ Sééieda@és
Dependiéntes” correspondientes ai ejercicio éérrado
el 31 de diciembre de 2021." |

MAYORIA: Se aprueba con el wvoto en contra de

14.473 acciones. El resto de acciones presentes o
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representadas, hasta el total de 81.423.231
.AQciones, con derecho a voto, votan a favor. Por
tanto, se aprueba por mayoria. -——-----------———-—m—

- Segundo.- Punto del Oxden del Dia.- Examen y

“aprobacién, en su caso, del Estade de Informacién no

_Financiera de la Sociedad y de su Grupo Consolidado,

.,éorrespondiente al ejercicio 2021, ~~-~~ i tebeite

Acuerdo adoptado: ~~-=-——=-mrr o

.:f2°fm  Aprqbar_ el Estado ?e ?nformacidn no
Eﬁnanéierau_de -ia Séciedad_ corresandiéqte al
ejerciciq cerrado ei.31 de dicieﬁbre de 2021, que ha
sido verificado por EY.” | | |

.MAYORiA; Se aprueba con el voto en coﬁt?a de
14.473laccioneé. El resto de acciones presentes o
.#epresentadas, hasta el total de 81.423.231
acciones, con derecho a voto, wvotan a favor. Por
tanto, se aprueba por mayoria, ———-----s—me e

Tercero.- Punto del Orden del Dia.- Aprobacién

de la gestidn social desarrollada por el Consedjo de

Administracidén de la Sociedad durante el ejercicio




wge - Aprobar la gestiodn social desarrollada v
las actuaciones llevadas a cabp por el Cpnsejo de
Administracidn de Ila So&iedad durante el ejercicio

2021, _ S .

V'MAYbRiA: Se aprueba con.el votc en contra de
14.473 acgiones. El resto de acciones presentes o
representadas, ‘hasta ei total dé 81.423.231
acciones, con derecho a voto,'votan a févor. Por

tanto, se aprueba por mayoria.-----——————-—-————ee

Cuarto.- Punto del Orden del Dia.- Aprobacidn de

la propuesta de aplicacién del resultado

R A Aplicar los beneficios del ejerciéio 2021,
_por: importe de 40<382;809,48 éuros;.la _compensar
"ﬁResu;taaos Négatifos de Ejerciciés.Anﬁeriqres?.Q{'

MAYORiA: Se apruéba.con el iéto én éoﬁtra de
14.473 acciones. El resto de acciones presgntes b
representadas, hasta el total de -81..'423.231
accicnes, con derecho a voto, votah a favor. Por
tanto, se aprueba por mayoria,------mmooo-o———————

Quinto.- Punto del Orden del DPia.~ Nombramiento
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.;y Reeleccidén de miembros del Conse’jo de

 Administracidén. Previco Informe de la Comisidn de

Nombramientos y Retribuciones, reeleccién de D.

Cristébal Valdés Guinea (Consejero Dominical) como

_.“5°.f ﬁabida_céenta de que han t;anscuzrido los
._cuat;o_aﬁos.desde su nombramienﬁo,_previo Informe de
la Comisidn dg Nombramientos y Retribuciones, y a
'gpropuesﬁa del Cégsejo de édministracién,_reélegi; a
.b' _Cristébal Va;dés _Guinea como Consejero _de_ la
.'Sociedad, coh ia tipé}ogia de.Consejero Dominical ¥
pq; el plazo_estatutario de cuatro afios. Los.datos
'identifiqativos__de D. Cristobal Val&és Gﬁinea
Constan en la inscripcidn registral de su primer
nombramiento. D. Cristdbal Valdés Guinea, presente
en la reunidn, acepta su reeleccidn, prometiendo
desempefiar su cargo bien y fielmente, y manifiesta
no estar incurso en incompatibilidad legal alguna.”

MAYORIA: Se aprueba con el voto en contra de

faad

[«



14.473 acciones y la abstencidn de 14.000_acciqnes.
- El1 resto de acciones presentes o representadas,
hasta el total de 81.409.231 acciones, con derecho

‘a voto, votan a favor. Por tanto, se aprueba por

Sexto.- Punto del Oxden del Dia.~ Reeleccidn por

‘dos afios del Auditor de Cuentas de la Sociedad vy de

su Grupo Consolidado, para los ejercidios 2022 vy

" “§°. Reelegir como auditor de cuentas de la
Sociedad, por un plazo de dos afios, para auditar las
Cuentas Anuales Individuales y las Cueﬁtas Anﬁales
Consolidadas de la Sociedad .correspondientes al
éjercicio iniciado el 1 de enero de 2022 y al
ejercicio 2023, é la _sociedaci me:cantil._Ernst &
fY@unég SQL., de nacionaiidéd e&paﬁo}a, con domicilio
 $0¢1&1 en Madrid, Raimﬁndélfernéndez Villaverde; 65,
con C.I.F. nimero B-78970506, inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid, Tomo 9.364.del Libro
8§.130, Folio 68, Seccidn 3%, Hoja nimero 87.690-1,
vy con el numero S-0530 en el Registro Oficial de
Auditores de CUENLAas. ——— == === e s o o o o o

La aceptacidn por parte de Ernst & Young, S5.L.
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como auditores de la Seciedad se acreditarj donde
_proceda a efectos de su inscripcion en el Registro
_Me:caqtil”.—————————-f —————————— mmTm s
MAYORIA: Se aprueba con el voto en contra de
"14.4?3.acciones. El reéto de_acciones p:esente$.o
.:;rép;esentadas, hasta _ g;.__total :de ) Ql.§23<231
_aégibneé,_cdn ae:écﬁo a vpﬁé, voﬁan.a £av§g; Po£

‘tanto, se aprueba por mayoria. -——----—--m-rmomoomee _

Séptimo.~- Punto del orden del dia.- Autorizacién

al Consejo de Administracién para la adguisicidn de

~acciones propias, directamente o a través de

sociedades del Grupo; dejande sin efecto la

autorizacidén otorgada por la Junta anterior. ~—-~==-

Acuerdo adoptado: —--—----—-—m e m e

_“7°.— Autorizar al Consejo de Administracidn la
adguisicidn de acciones propias, directamente o a
través de sociedades del Grupe, mediante cualguier
modalidad de adquisicion, hasta el numero mdaximo de
acciones permitido por la legislacidén mercantil

vigente, por un precio eguivalente al de cotizacidn



a' la fecha de realizacién de cada operacion,
 ¢oncediendo la autorizacidn para un periodo de cinco
afos a partir de la fecha de aprobacidn de este
'aéuerdo. Se acuerda dejar sin efecto, en lo_ no
ejecutado, la autorizacidn concedida en la Junta
General de fécha 30 de junio de 2021. Las operaciones
de adquisiciéﬁ .derivativa de acciones proplias se
realizaréan observando en todo. momento ias
condiciones establecidas en la legisiacién aplicable
v los compromisos asumidos por la Sociedad.”
MAYORIA: Se aprueba con el voto en contra de
14.473 acciones. El resto de acciones presentes o
representadas, hasta el toﬁal de 8}.423.231
acciones, con derecho a voto, votan a favor7 Pof

- tanto, se aprueba por mayoria.,----------——-——————e

~ .Octavo.- Punto'del Orden del Dia.- Modificacidn

de los Estatutos SOCialeS.““f“““f“;f”“;f“““;";;”f*:_:

8.1°.~  Modificacién de  los _ articulos

1°,2° 3° 6° 7° 8°,9°,10°,11°,14°,15°,20°,23°,27° vy

29°, v de la riobrica del Titulo III, para realizar

precisiones técnicas y mejorar su redacecidn. ------

“8.1.- Aprobar la Modificacidn de los articulos

1°,2¢,3°,6°,7°,8°,8°,10°,11°,14°,15°,20°,23°,27° y



29°, y de la rubrica del Titulo III de los Estatutos
Sociales, para realizar precisiones tecnicas y
_mejorar su redaccidn, en los términos gque figuran en

el informe justificativo gue ha elaborado el Consejo

‘de Administracién, a los efectos del articulo 286 de

la Léy de Soc@edades:de ?apita%.”

| .:MAYOBiA: Se éprugba cén el voto eﬁ céptra.dg
14.4#3_é¢¢iqnes,_ﬁl fesﬁo de accioﬁes.presentes 0
xgprésent;das,. hasta _él total de | 81.423,231
accioneé,.Qoﬁ deréqho a voﬁo, vﬁtan a fa?qr. Por

tanto, se aprueba por mayoria. —~w-mmemeememe s

8.2°.~ Modificacién del articulo 5° (Ampliacién

objeto social). -—-------——-mmmmmmoo T T oo -

Acuerdo adoptado: ——------mooss s e

;;8.2.- Aprobar la Modificacidn del articulo 5°
de los Estatutos Sociales en los términos que figuran
en el informe justificativo gque ha elaborado el
Consejc de Administracidn a los efectos del articulo
286 de la Ley de Sociedades de Capital, con el

propésito de introducir el término “Objeto Social”
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como  titulo  introductoric descriptive de  su
contenido v de ampliar el objeto social para
adaptarlo a la realidad actual, por lo que en lo

sucesivo, el citado articulo tendrd la siguiente

ARTICULO 5°.0Objeto Social. lLa chiedad tiene por
objeto social: (a) La fabricacion de tubos de hierro
v acero dulces soldados y volteados por el
procedimiento cuyas  patentes posee; (b) La
fabricacidén, transformacion y venta de aceroc ¥
productos derivados del mismo, Ffundamentalmente,
tuberia v accesorios de todas clases( de todo género
de construcciones. e instalaciones metélicas .y
éualquier clase de materias primas, materiales o
:pfoductos manufacturados éon ella relacionados.——-

Las actividades integran?es del okjeto spéial
?od:én.sefldesarroiladaslpor_la Soqiedaﬁ, tdtél.o:
':paféiaimehte, _dé_ modo  indirecto, ﬁediante_3la
titularidad de acciones o participaciones en otrés
socledades con objeto idéntico o andlogo. A este
reépecto, la Sociedad 25 la entidad dominante de un
grupo de sociedades, por lo que también forman parte
del objeto social tanto la gestidn del grupo

empresarial constituido por las participaciones en



eg capital social de las sociedades que lo integran
como la prestacidn de servicios de asistenpia 0 apoyo
.a._las .soci@dad¢5'_participadas, a cuyo__fin ‘pod;é
_préstar, a favor _de ~estas, las garanfias v
afianéamieptos_qqe rgsultgnlqportunos. Asimismo,_la
ﬂSéQiedéd tiene at:@buidas _funciqnes :elativas al

establecimiento, supervisién e implementacidn de las

politicas y estrategias del Grupo, de las

directrices bdsicas para su gestion y de las

decisiones sobre asuntos con relevancia estratégica
a nivel de Grupo, asi como el disefio de sus sistemas

de  gobierno corporativo, cumplimiento vy

sostenibilidad, sin perjuicio todo ello del respeto,

conforme a la Ley,_de la autonomia societaria de las
FI1IA1 @5, — o s o o o s T

La Sociedad no desarrollard ninguna actividad
para la gque las Leyes exijan condiciones o
limitaciones especificas en tanto no se dé exacto
cumplimiento a las mismas.”

MAYORIA: Se aprueba con el voto en contra de
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14.473 acciones. El resto de acciones presentes o
representadas, hasta el total de 81.423.231
acciones, con derecho a voto, votan a favor. Por

tanto, se aprueba por mayoria., ----=-w-wemmmm—— ===

‘8.3°,~ Modificacién de articulos del CAPITULO

T.- JUNTAS GENERALES: Articulo 12° (Cambio pagina

web y obligacidén de establecer la forma concreta de

celebracidon de la Junta General), articulo 167

{(Regulacidén voto a distancia vy por via telematica),

articulo 17° {(Asistencia telematica de los

consejeros que no forman la Mesa); e incorporacién

nuevo articulo 14 .bis (Junta exclusivamente

68.3,— Aprpba:la Modificacidn de los sigui@ptes
articulo$ del CAPITULO I.—.JUNTAS_GENERALES de 195
_EStétutés Socia;es, eﬁ los términqs que.figﬁ#ag en
_ei informe.justificativo que ha elaborado el Consejo .~
de Adminisfrécién a los efectos del articule 286 de
la Ley de Sociedades de Capital: Articulo 12° (Cambio
pdgina web y obligacidn de eétablecer'.la forma
concreta de celebracion de la Junta General),
articulo 16° (Regulacidn voto a distancia y por via

telemdtica), articuleo 17° (Asistencia telemética de



los consejeros_que no forman la Mesa) . -—————m—mee——
Aprobar la incorporacidn de un nuevo articulo

;14,bis.Jhnta exclusivamente telemdtica, para adecuar

 £95 Estatutos a la_legislacién.vigente farticulo 182

bis LSC), por lo que en lo sucesive, el citado

El Consejo de Administracién podrd convocar

Junta . General para @ su celebracion de forma

iexc%usivamente telemdtica ¥, por . tantp,  sin
ééistepcia fisicg de lqs _aécionistas, de sus
:repreSentantes ¥, en su caso,_de los_miemb;os del
.Consejo de Administraciodn, cuando asi lo permita la
normativa aplicable,_y de qonformidad con la misma,

';La. celebracidén de la Junta General de forma
exclusivamente telemdtica estard supeditada en todo
caso a gqgue la identidad y legitimacidn de l1os
accionistas y de sus representantes se halle
debidamente garantizada y a que todos los asistentes
puedan participar efectivamente en la reunidn

mediante los medios de comunicacidn a distancia
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admitidos en -cada momento bajo la normativa
aplicable, tanto para ejercitar en tiliempo reai los
.derechos de intex?encién, informacién, propuesta y
vpto gue les correspondan, como para seguir las.
intervenciones de lés demds asistentes pér los
"medios indicados, teniendo en cuenta el estado de la
:técnica y las circunstancias de ia Sociedad,
'éspecialmente el nimerc de sus accionistas. Cuando
la Junta General se reuna de forma exclusivamente
telematica, se considerard que el lugar de
celebracidn es el domicilioc social.”

MAYORIA: Se aprueba con el voto en contra de
33.970 acciones. El resto de acciones presentes o
representadas, hasta el total de 81.403.734
accionés, con derecho a vot¢, #otan a favor. Por

tanto, se aprueba por mayoria.-----—m-————-mooo———

. g.4°.- Modificacién de articulos del CAPITULO

.Artiquiq 19° {Concrecién competencias Consejo de
ﬁdministracién), articulo 21° _{Introduccién del
cargo de Consejero_ Coordinador), érticulo 22°
(Minimo de 8 reuniones anuales, facultades del
Consejerc Coordinador, posibilidad de reuniones

telemdticas}), articulo 24° (Regulacidén Comisidén



Ejecgtiva), articule 25° ({Posibilidad de c¢reacidn
huevas comisiones y grupos de trabajo}, articulo 26°
(Eliminacién :emuneracién variable de los consejeros
_én su. condicidén de tales, deber _dgl Consejo de
"léprébar gontratos_consejeros.ajecutivqs,.aélagacién
 de _perceppioneé _coﬁpatibles  de  los _gonégjexos
:ejecgiivos}} e ihcéfpgraciép nﬁévo artiéulo.lgozsis
kbbiigéciqnes : dei éonsejo._ en .materia ae
_Sostenibilidad y Cgmpliénca} Yy nuevo a:ﬁiculo 24f

‘Bis {(Consejero Coordinador).w~4~w~~~f~~—~**~~~fff—

“8.4_.*.Aprobar_la Modificacio’z_'z de los sigui_entes
‘articulos del _CAéI_rULo II.- DE LA ADMINISTRACION DE
'-LéI:SéCIEDAb de ios Estatutos Sociales, en los
términos que figuran en el informe justificativo gque
ha elaborado el Consejo de Administracidn a 1los
efectos del articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital: Articulo 19° {Concrecidn competencias
Conse’jo de Administracion), articulo 21°

{Introduccion del cargoc de Consejerco Coordinador),



articp;o 22° (Minimo de 8 reuniones aguéles,
facultades del Consejero.Coordinador, posibili&ad de
reuniones teieméticas), articuleo 24° (Regulaciodn
Comisidén Ejecutiva} y articulo 25° (Posibilidad de
creacion nﬁevas cqmisiones Y grupos de trabajo).——
.'Aprobar la.Mbdificacidn del articulo 26° en los
términos que figuran en el informe justificativo gue.
ha elaborado el Congsejo de Administracicén a los
efectos del articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, para la eliminacidn de la remuneracion
variable de los consejercs en su condicion de tales,
la introduccidn del deber del Consejo de aprobar los
contratos de los consejeros ejecutivos, ¥ ia
aclaracidon de percepciones compatibles de. ios

' consejeros ejecutivos, por lo gue en lo sucesivo, el

| ARTfCULO 26f.f Remuneraéiones.fﬁ“QM;Wf*~~¥*~~~
El.éargﬁ de admihiétradof, en_su.con&icidn dé

.ltél, es refribuido.~~~~~m# ~~~~~~~ e
Lbs Cbnseje:os.tendrén derecho a percibir la
retribucidn que ~les corresponda conforme a Jlos
acuerdos adoptados por el Consejo de Administracidn,
de conformidad con lo previsto en los Estatutos

Sociales y en la Politica de Remuneraciones de los



Conseijeros aprobada por la Junta General de
Accionistas en los términos previstos en la ley. La
Junta.Generai determinard y aprobard la remuneracicén
midxima a percibir como ret;;bucién de los consejeros

~en su condicidn de tales. ——————-—- oo oo o—emeee e

- Correspondera a  los administradores una

“remuneracidén  compuesta por tres conceptos

retributivos de forma cumulativa: 1) Una cantidad

fija y 2) Dietas por asistencia a las reuniones del

'{Consejo de Administracion o de las Comisiones.--—-
‘La retribucién fija consistird en una cantidad
cen metdlico y podrd ser superior para aquellos
consejeros_ gue  desemperien dete:minados_ _cargos
‘atendiendo  a la Qdedicacidn, tareas v
respogsabiiidades asumidas por los mismos. Esta
retribucidén podrd complementarse con aportacicnes a
sistemas de previsidn social.~-—=~~——m————————————
Las dietas por asistencia a las reuniones del
Consejo y a las Comisiones, consistirdn en una

cantidad en metdlico por reunidén a percibir por 1os
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“consejeros pudiendo ser superior para .aqﬁgllos
qonsejeros que desempefien cargos en el seno de dicbas
comisiones atendiendo a la dedicacidn, tareas y
responsabilidades asumidas por los mismos.—===—====
Dentro de los limites _de la politica de
remuneracion aprobada por la Soci_edad en cada
momeﬁto, la Junta General podrd establecer formulas.
de retribucidn a los administradores consistentes en
ia entrega de acciones o de derecheos de opciones
sobre acciones, © gue estén referenciadas al valor
de las acclilones. Corresponderd al Consejo de
Administracién determinar la forma, cuantia y
condiciones en que se hardn efectivas tales
'fé:mulas. ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~
.E;_presente :égimen de.remuneracién se entenderé
éétabl@cido para cada:ejércicio.de.doqe meses. El
de&engo dé:la xéﬁfibﬁciéﬁ Se.entgndéré por.meses
.vencidos, de tal forma gue la-retribucién de cada
administrador serd proporcional al tiempo que dicho
administrador haya ejércido 5U Ccargo durante_ al
éjercicio para el que se fija dicha remuneracidn.-
Las retribuciones anteriores se entienden sin
perijuicio de las remuneraciones adicionales de los

consejeros por el desempefico de funciones ejecutivas



previstas en los contratos que deberdn ser aprobados
.?;eviament@ por el Consejo de Administracidn, a
.prqpuesta de la Comisién de Nombramientos y
ﬁetribuciones, y celebrados cympliendo con los
réquisitps previstqs en la lggislacién apliqablef En
'_el-gopt;ato se detallaréan todos_ios.cqnceptos por
los que pﬁeda obtener una ‘retribucidén por el
_désgmpeﬁo_dg sus funciones ejecutivas, incluygndo,
en su caso, la gventpa; indemnizacién__por :cese
.antipipado en dichas fUnciOHes_y las cant;dades a
‘abonar por la sociedad en conceptos de.primas_de
seguro_o_de contribucidn a sistemas_d@ ahorro. El
_&ontratq deberd ser Qonforme, en todo caso, con ;a
politiéa_ de retribuciones aprobada por! ia anta
General, y sus términos deberdn alinear a los
Consejeros ejecutivos con el interés social
sostenible de la Sociedad. ———=-—————mrmmmm———————
Las percepciones previstas en este articulo
serdn compatibles e independientes del pago de los

honorarios o salarios gue pudieran acreditarse



frente a la Sociedad al margen de las qué “les
correspondan como Consejeros, por prestacidn de
servicios o por vinculacidn laboral, segun sea el
caso, con origen en una relacion _contractual
 distinta de la derivada del cargo de administrador,
los éuales se someterdn él régimen lega;_que_les
 fuere aplicable. Asimismo, en el caso de consejerés
ejecutivos, también seran compatibles relaciones de
arrendamiento de servicios, alta direccidén ©
similares qgue se establezcan entre la Sociedad y
diches Consejeros, pudiendo consistir las mismas en
indemnizaciones, retribuciones variables,
pensiones, sistemas de previsidn y seguro, seguridad
sccial © compensaciones de cualquier clase gue
estable;ca en cada momento  Ia Politica Ide
Remuneraciones de los Consejeros. lLa Sociedad_podré
3contraﬁar un seguro de responsabiiidad civii_paﬁa
‘consejeros y.directivqs.4~~“~§mvf ~~~~~~ e
Aprobar la incorporacidn de un nuevo articulo
14.Bis. Biusqueda del interés social y sostenibilidad
para adecuar los Estatutos a las recomendaciones del
Cddigo de Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas

y a las mejores prdcticas en materia de ESG

(Environmental, Social and Governance), con la
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ARTICULO 14.Bis. Biisqueda del interés social y
sostenibilidad. —~= s mm s o oo

El Consejo desempeﬁa;é_sus funciones con unidad
-.de .,pgppésito e 'indapendencia de  criterio,
.pg;siguiepdo v guién@ose siempre_ por el Iinterés
'soqial, entendidq como el interés cqﬁ&n a to@os los
écciqnistas de una sociedad anénima_indepepdiente
'orientada a la creacion de valor sostenib;@,
_mediante el desarrolloc de las actividades.inciuidas
éﬁ su objeto social y la consecucidn de un negocio
greﬁtable y sostenible a larg@ plazo que promueva su
continuidad y_la maxjmizacidn del valor ecopémipo de
.;a empresa a iargo plézo, tomando en consideracidn
los demds grupocs de interés relacicnadoes con su
actividad empresarial y su realidad institucional.

La btusgueda del interés social y, dentro de la
misma, la maximizacidn del valor de la empresa, habrd
de desarrollarse con respeto de las leyes y

reglamentos vigentes en cada momento, estard basado
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eé la buena.fe, la ética y el respecto a los usos y.
E: .lés buenas practicas comunmente aceptadas, y
procurara cenciliar el.prqpio interés social con,
segin corresponda, los legitimos_inte:eses de sﬁs
trabajadoreé, sus proveedores, sué élieptes, sus
!financiadores v los de los restantes grupés de
ihterés. que puedan verse afectados, asi como el
impacto de las acﬁividadas de la Sociedad en la
comunidad en su conjuntoc y en el medio ambiente, y
en geheral observando todos los deberes éticos que
razonablemente imponga una responsable conduqcidn de
los negocios.”

'Aprobar la incorporacién de un nuevo articulo

24.bis para adecuar los Estatutos a la legislacidn

:ARTfCULO 24.Bis. El Consejero Coérdinadof.w%ff

El Conéejo de Admiﬁistraciég-_adqpta;é _lés
medidas neéesarias para_ aségurar gue tanto el
Presidente del Consejo de _Administraéién como 1a
Comisidn Ejecutiva o Delegada v los _Consejerqs_ =
Delegados en su caso, se hallen bajo su efectiva
supervisidn. La designacidén como Presidente del
Consejo de Administracidén de un consejerc ejecutivo

reguerird el voteo favorable de, al menos, dos
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terceras partes de los consejeros. En caso de gue el
.President@ del Consejo de Administracidn tenga la
:condicidn de consejerq ejecutivo,_ el Consejo de
'_AdminiStraCiéﬂ’ a propuesta de la Comisién_ de
mebramigntqs_y Retribuciones, y cgn_la abstencién
gé__;és__cbnsejgxos ejeputivos, deberé:_nombra:
gecésariamente un.Conseje;O Coordinadeor de ent:e los
cqnsejeros independientes( guien tendrd las
faculﬁades que le.otorgu@n ia Ley y el Reglamento
del Coné@jo.” |
.MAXORiA:.Se aprpeba.pon e; voto en contra de
14.473 accignes. Ei resto de accipnes_presenﬁes o
_iepresentadasl_ haéta_ .el togal_ _de 81.423.231
_épciones, con derecho a voto, vqtén a favor. Eor
tanto, se aprueba POr MAYOLia. =« o s e e o

8.5°.- Modificacidn del articulo 28° (Obligacidn

de contar con auditor externo de cuentas) . ——=—rmme--

Acuerdo adoptado: ——-—~-—m-mm—mmmm s s

“8.5°. Aprobar 1a Modificacidn del articulo 28°

de los Estatutos Sociales en los términos gque figuran



‘en el informe justificativoe que ha elaborado el
Consejo de Administracion a los efectos del articulo
286 de la Ley de Socledades de Capital, por lo gque

en lo sucesivo, el citado articulo tendrd la

ARTfCULO 28°.Cuentas anuales. Ei JCoﬁséjo_ de
Administraciodn deberd fﬁrmular, dentro de.los tres
meses siguientes al cierre del ejercicio social, las
cﬁentas anuales, el informe de gestién vy la propuesta
de aplicacidén del resultado, asi como, en su caso,
las cuentas y el informe de gestidn consclidados,
gue serdn sometidos a la aprobacidn de la Junta
Géneral Ordipnaria de Accionistas. Las C(uentas
anuales y los informes de gestidn, individqales ¥
¢onsoliﬁados, deberan sef revisados por un aﬁditor
"ekterno,._cuyo pombramiento o reelecciéQ..Seré
so@etido a la aprobacion de la Junta .Gepefél  de
"Accionistas por el Conéejé de Administracién,"a
.propuééta de Ia Comisién de Auditoria,.El auditor
externo deberad cumplir —con los -.reqqisitos.
profesionales y de Iindependencia ekigidos por ia
legislacidn vigente. —————— - oo s o e

La Junta General resolverd sobre la aplicacidn

del resultado del ejercicic conforme a lo previsto
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en la Ley. Los dividendos no reclamadcs en el término
. de cinco (5) afos desde el_dia seflalado para su cobro
: pfescgibi;én en favor de la Sociedad. —~=—===mmm——
| ‘La Junta General_o el Consejo de_Administracién
 podrén acordar la distribucién de cantidades a
_cﬁén#a.ude ~dividendos  g§n las -limitaciopes v
'éﬁmpliendo los requisitos eétableéidos en la_Leyf.
  ¥AYQRiA: Se aprueba con el voto_en_contﬁa de
147473 accibgesf_El resto.de_agcicnes presentes o
' rep:é§entadas, hasta .gl total de 81.423.231
':accipnes,_qpn derecho a voto, votan a gavor, ?or

tanto, se aprueba por mayoria. -—-----—mmemmmem— oo

8.6°.- Modificacidén del articuleo 30° (Aclaracién

' tribunales competentes). ------r--mmm o

Acuerdo adoptado: —————=————=——————————

“"8.6°. Aprobar la Modificacidn del articulo 30°
de los Estatutes Sociales en los términocs que figuran
en el informe Jjustificativo gque ha elaborado el
Consejo de Administraciodn a los efectos del articulo

286 de la Ley de Sociedades de Capital, por lo que



en lo sucesivo, el citade articulo tendrd la

ARTICULO 30°.Arbitraje y Jurisdiccién. Cualquier
_duda, litigio o controversia que pudiera suscitarse
por asuntos sociales entre los accionistas, entre
éstos v la.Sociedad, o entfe aguéllos y el éonsejo
dé Administracién, tanto durante la vida de la
Sociedad como en periodo de liquidacidn, se someten
al arbitraje de derecho de la Corte de Arbitraje de
la C3dmara de Comercio de Bilbao, a la qgque se le
encomienda de acuerdo c¢on su  Reglamento la
administracion del arbitraje y la designacion de Ios
drbitros, A% Cuyo laudo serd de ébligado
éumplimiento. Se exceptuan de este arbit:aje las
'cuestioﬁes sobre las que las partes no puedan
' Vélidamente _disponerf__la impugnacidn -de acﬁerdés
”séciales, o aguéllas :eq?ecfo de ias éuales 1a Ley
'determ;ne - la. _ékclﬁsiva Qompeteﬁéia f de. una
.detérminada jurisdiccidﬁ, gquedando tales cuestiones
sometidas a la jurisdiccidn y competencia de ios
Juzgados y Tribunales del domicilio social. ———————

Todo accionista queda sometido a dicho arbitraje
y jurisdiccidn, segin sea el caso, por el sdélo hecho

de serio, con renuncia a cualgquier otro fuero gue
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 pudiera corresponderle.”

MAYORIA: Se aprueba con el voto en contra de
14.473 acciones y la abstencidén de 14.000 acciones.
.El_ resﬁo:_de a¢ciones_ presentes o :gpﬁesénta@as,

.hésta el total de 31.409.231 acciones, con de:egho

a wvoto, wotan a favor. Por tanto, se aprueba por

mayoria, —----———--——=-—-—— G Rainidhakabatohute

8.7°.~ Refundicidn de los Estatutos Sociales en

un texto fnico para incluir las modificaciones

introducidas en los anteriores puntos 8.1° a 8.6°.

- Acuerdo adoptado:wmwWfomwwmmfMffwmwfwwMMfwmuw

_“8.7%. En cqnsecuencia, aprobar el nuevo texto
%efundido de Jos_Estatutos Sociaies_:esulta@te dg
ias modificaciones introducidas en los anteriores
puntcs 8.1° a 8.6°, gue se encuentra a disposicion
de los accionistas desde el momento de la publicacidn
del anuncio de la convocatoria, juntc con el resto
de la documentacidén de la Junta General de
Accilonistas, en la pdgina web de la Sociedad

{(wwi. tubosreunidosgroup.com})”
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' MAXORiA: Se aprueba con el voto en contra de
i4,473 acciones. El résto de acciones.presentes o
representadas, hasta el total de 81.423.231
acciones,_cqn_derecho a voto, wvotan a favorf_Po:

tanto, se aprueba por mayoria.--—---————————————=-

. Noveno.- Punto del Orden del Dia.~-Modificacién

del Reglamento de la Junta General de Accionistas de

la Sociedad. —————m—-——— s s o

9.1.°.~ Modificacién del titulo del Reglamento

y de la ribrica de sus Capitulos II y VI, asi como

de los articuvlos 1, 2, 3, 4, 5, 7,9, 10, 11,13, 14,

15, 18 v 19, para realizar precisiones y correcciones

fQ.Ia._Aprébar la modificacion del titulo del
| Reglamento de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad y de la rﬁb;ica de.sus Capi#ulos_II y_VI(
asi como:de sus arficuiés 1, 2, 3, 4,_5, 7,9, 10,
11,13, 14; 15, 18 y 18, para fealizar precisiones
técnicas y mejorar su redaccion, en los términos_que
figuran en el informe justificativo gque hé elaborado
el Consejo de Administracidn”. -————====m=mmmmm—————
MAYORIA: Se aprueba con el wvoto en contra de

14.473 acciones. El resto de acciones presentes o



representadas, hasta el total de 81.423.231
 acciones, con derecho a voto, votan a favor. Por

:tanto, se aprueba por mayoria.--—-—-——————-——- ———————

9.2°.- Modificacidén de determinados articulos

" para su adaptacién a los Gltimos cambios
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3legislativos y a la modificacidén estatutaria

~ acordada en el punto 8° anterior: Articulo 3.-

Competencias da la Junta General {nuevas

competencias aprobacién del estado de informacidén no

-financiera y de operaciones wvinculadas), articuloc

5.- Convocatoria de la Junta General {cambio pagina

" web, nueva obligacién de establecer la forma

~concreta de celebracidon, posibilidad de asistencia

a través de medios telematicos), articule 6.-

Derecho de informacidén del accionista (solicitud por

escrito, regulacidén expresa del derecho de

informacidn de los asistentes telemdticos), articule

8 .-Derecho de asistencia v representacidn

{obligacidén de asistencia de los consejeros,

posibilidad de asistencia de los accionistas por




‘medios telematicos, posibilidad de los

administradores de determinar que las intervenciones

'y propuestas de asistentes telemdticos se remitan

con anterioridad), articulo 10.- Mesa de la Junta

General (Asistencia telematica de los conseijeros que

no forman la Mesa), articulo 12.- Intervenciones {en

-ausencia del Presidente de la Comisidn de Auditoria,

cualquiera de los miembros de dicha Comisiodn

informard a la Junta), articulo l4.-Voto a distancia

(cambioc pagina web, regulacidén sistema voto por via

telematica), articulo 16.~Acta de la Junta

{exigencia de acta notarial en la Junta

exclusivamente telemédtica); e incorporacidn de

articule 5.7. (Junta exclusivamente telematica). -~

:“9.2é. Aprébar lé_quificaciﬁn de los siguientes
.articuios_ del Reglamento de .la Junta -Gégeral_ de
"Accionisﬁas de la Soéiedad péfa su adaptacién a ios
Gltimos cémbios legislatives y a la modificacidn
eétatutaria.acordada en el punto 8° anterior, en los
términos gque figuran en el informe justificativo que
ha elaborado el Consejo de Administracidn: Articulo
3.- Competencias de la Junta General (nuevas

competencias aprcbacidn del estado de informacidn no
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financiera v de operaciones vinculadas), articulo
 5.f Convocatoria de la Junta General (cambio pdgina
'web,. nueva obligacidn de egstablecer 1la forma
cbncre?a.dE_celebracién, posibilidad de_asist@gcia
a través de_ medios teleméticos), articulg 67~
Derecho de informacidn dei.accipn;sta (solicitud por

escrito, regulacidn expresa del .derecho de

informacién de los asistentes telemdticos), articulo

8waerecho . dé ésistencia y repr@sentacién
fobligacién de asistencia de los_ consejeros,
posibilidad de asistencia de los accionistas por
medios  telemdticos,  posibilidad _de los
 admiﬁistradores dg determinar que las intervggciones
¥ propuéstas de asistentes telemdticos se remitan
con antericridad), articulo 10.- Mesa de la Junta
General (Asistencia telemdtica de los consejercs gque
no forman la Mesa), articulo 12.- Intervenciones ({en
gusencia del Presidente de la Comisidn de Auditoria,
cualgquiera de los miembros de dicha Comisidn

informard a la Junta), articulo l14.-Voto a distancia
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(cambio pdgina web; regulacidén sistema voto poi_via
'telemética) v articulo 15.—Acta de la Junta
(exigencia de acta notarial en la Junta
exclusivamente:te;emética).———{~4 ~~~~~~~~~~~~~~~~~
 Aprobar ia incorpora;ién de he nuevo:articulo
| 5.7. para su édapiacién a lo previsto en ;Qs
grticulos 182 bis y 521.3 LSC, por lo que en lo

sucesivo, por lo que en lo sucesivo, el citado

ARTTCULO 5.7. Junta exclusivamente telemdtica.

El1 Consejo de Administracidn podrd convocar
Junta General para su celebracién de  forma
exclusivamente . telemdtica y, por tanto, sin
asisten;ia fisica de los -accionistas, de sus
'iepr@sentantes v, en su casc, de los miembros del
'Consejo.de Administracion, cyando asi lo permifa ia
inormatiﬁa aélicablé, y de cqqfé;midad éon la hiéma.
lLa :celebracién de 1a Jﬁht§ General_.de forma
exc;usivémente telemdtica estard supeditada en todo
caso a que la Identidad y legitimacidn de los
accionistas y .de sus fepresentantes se  halle
debidamente garantizada y a que todos los asistentes
puedan participar efectivamente en la reunidn

mediante los medics de comunicacidn a distancia



'apfopiados admitidos en cada momento bajo la
'normativa aplicab;e, tanto para ejercitar en tiempo
reél .los derechos de _intervencién, .informacién,
_propuesta y voto que les correspondan, como para
ISéguif las intervenciones de iggzdemés asistenteﬁ
pbr__ios medios indicados,_ médio$  QUe. serdn
.;.imélementados por _el  Consejo._de. Adﬁinistr?cién
' teniendo en cueqta_gl estado de:la_técnica y.las
circuqstancias  de la__Sociedad, especialmente el
. nﬁmero de sus aCCiQniStaSi‘f“‘f‘“f_“—f"““‘ff—f‘_f‘

fEl anuncio de convocatoria de una Junta
exclusivamente telemdtica infbrméré de los trdmites
}f.proqedimientos gue _habrén de seguirse para, el
registro y formacion de la lista de asistentes, para
el ejercicic por estos de sus derechos y para el
adecuade reflejo en el acta del desarrclle de la
junta. La asistencia no podrd supedifarse en ningun
caso a la realizacion del registro con una antelacidn
superior a la que prevea la Ley.”

MAYORIA: Se aprueba con el voto en contra de
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33.970 acciones. El resto de acciones presentes o
representadas, ‘hasta el total 'de 81.403.734
~acciones, con derecho a voto, wotan a favor. Por

tanto, se aprueba por mayoria. -——=s=ssmmemoocooee— o

$9.3°.~ Refundicién del Reglamento de la Junta en

‘un texto dudnico para incluir las modificaciones

introducidas en los anteriores puntos 9.1° y 9.2°,

“9,3°. En consecuencia, aprobar el nuevo texto
refundido del Reglamento de la Junta resultante de
las modificaciones introducidas en los anteriores
puntos 9.1° a 9.3°, que se encuentra a disposicidn
de los accioniétaé des&é.el momento de la publicacidn
del anuncio de l1a convocatorié, junte con el resto
de la documentacidén de la Junta General de
Accionistas, en la, pégina web de‘ la .Socieéad
”(www;tubésféunidosgrqupléom)?

: MAYQRiA: Se_aprueba'con él voto en cqntra de
14.473 acciones. El resio_de accionés presentes o
rep%esentadas, - hasta éi total  de 81.423.23i
acciones, cén derecho a voto, vﬁtan_g favor. Por
tanto, se aprueba por mayoria. —-———--—os s

Décimo.- Punto del Orden del Dia.- Aprobacién,

en su caso, de la modificacién de los apartados 1,



2, v 4.1, de la vigente Politica de Remuneracién de

los Consejeros para los ejercicios 2022, 2023 y 2024,

' para su adaptacién al sistema de remuneracidn

previsto en los nuevos Estatutos Sociales aprobados

en el punto 8° anterior, de acuerdo con lo previsto

:en'el articulo 529 novodecies de la Ley de Sociedades

Fiok?— Apro@ar.la modificagién dg_los.apartados
:1; 2, ¥ 4?1. de la vigente_Politiéa_dg Remuneracién
:de los Con;eje;os para los ejercééiqs 2022, 2023 y
 2024_en_ios términos que figuran en ia.proéuesta_que
ﬁa elaborado el”Consajo_de Adm#nistracidn, para su
adaptacién al sistema de remuneracidn previste en
los nuevos Estatutos Sociales. En c¢onsecuencia,
aprobar el nuevo texto de la Politica de Remuneracidn
de fos Consejeros resultante de dichas
modificaciones, que se encuentra a disposicidn de
los accionistas desde el momento de la publicacion

del anuncio de la convocatoria, junto con el resto
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de la documentacién de lé Junta Generai de
Accionistas, en Jla pdgina web de _la. Sociedad
 -(www.tubosreunidosgroup.com)”. ———————————————— A
: MAYORiA: Se aérueba con el voto en contra de
14.473 acciones. El resto de acciones preéentes ©
'tepresentadas,. ﬁa#ta él total de '81;423.231
écdioneé,.éon derecho a.véto,'voﬁan a favof.'Por_
tanto, se aprueba por mayoria.,---—-r--oom—————————

Décimoprimero.- Punto del Orden del " Dia.-

Otorgamiento de facultades para la ejecucidn,

formalizacién e inscripcidén de los acuerdos, asi

como delegacidén de facultades en el Consejo de

Administracién, con facultades de sustitucién, para

subsanar, interpretar vy ejecutar los acuerdos

adoptados por la Junta General.--~--wr-wr—meee o ———

Acuerdo adoptado:——-{~e~¥~ffo~~w~%—-f~;f —————

611°.Fééultar indiétintamenté,'gén;fabulta& de
sustitucién, a .todos los mieﬁbros de; érgaﬁo de
'admiﬁistracién, asi como a la Secretaria del mismé,
cén toda la amplitud gque fuera necesé:ia en Derecho,
para que indistintamente puedan formalizar,
interpretar, subsanar, complementar, ejecutar,
adaptar y elevar a publico los acuerdos adoptados en

la presente Junta General y, en especial, para
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proceder a la presentacidén en el Registro Me:cantil,
para su depdsito, de la certificacidn de los acuerdos
.de ap;obacién de las Cuentas Anuales y de aplicacidn
del resultadg, adjuntaﬁdo los dpcumentos gue

legalmente sean exigibles, asi como para otorgar

cuantos  documentos publicos o privados | sean

:nécgsariés hasta la thencidn de la_correspondieﬁte
inscripciéon de los acuerdos adoptados en el Registro
Mércag;il, incluyendol la peticidén de insgripcién
p;rcial, con facultades incluso para su spbsanacién
.o rectificacion, a ;a vista de ;a _calificacién
verbal o escrita que pueda realizaf_.el Sr.
_Registrador.” | | | |
:ﬁAfQRiA: Se:aprﬁeha con.el voto en coqtra de
14,473 a;giones. El resto de acciones presentes o
representadas, hasta el total de 81.423.231
acciones, con derecho a voto, wvotan a favor. Por
tanto, se aprueba por mayoria. -—————-——-—————em e

Décimosequndo.- Punto del Orden del Dia.-

Votacidn consultiva del Informe Anual sobre




Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al

ejercicio 2021, --——--————-- oo e

.'“12°¢~ Ap;obar con carécter consultivo el
Informe Anual sobre Remuneraciones de los Coﬁsejeros
éqrrespondiente al ejercicic 2021, cﬁyo texto ha
sido.puesto a disposicidn de los Accionistas junto
con el resto de documentacidn de la Junta General.”

MAYORIA: Se aprueba.con el votp en contra de
24.513 acciones. El1l reste de acciones presentes o
representadas, hasta el total de 81.412.191
acciones, con derecho a voto, votan a favor..Por_

tanto, se aprueba por mayoria.---—-----~emmom——— o -

Décimotercero. - Eunto del Orden del Dia.-

-Ihformacién a la Junta General sobre las

modificaciones ‘introducidas en determinados

'articﬁlos del Reglémenté del Coﬁsejo' de

Administracién, aprobadas el dia.27 de enero de 2022,

“13°.~ La Junta General_de_Accionistas se tiene
por informada de la modificacidn de los articulos
1,2,5.6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,19,20,21,24,2
5,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,40,

41,44,45,46 y 47 del Reglamento del Consejo de la
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Sociedad, aprobada en la reunidén del Consejo de
administracién de 27 de enero de 2022, y se.pronuncia_
favorablemente con respecto a la misma.”
_MAXORiA: Se aprueba con el voto en contra de
14.473 acciones y la abstencidén de 30.537 acciones.
.-El .:gsﬁo. de agciqnes _prgsentes o._réprgsentadas,
haét# gl total dg 817392.634 aqﬁiones, con derechq
é_fotq, votan a_féfqr. Por tanto, se aprﬁeba por
_mayqria.wmfwwnwwm~~wmffw%waf~w~~ww~WWWWf~Wf; ~~~~~~
| lAdqptados_los anteriores acuerdos, inquiero YO,
el _Nota;io, a l@s_ presentes si desean dejar
éonstancia en Acta de algﬁn extremo.——ff————f———ff
 Ai no formglarse _ninguna observacién cuya
qonstancia se solicite en Acta, el Presidente da por
terminada la sesidn, siendo las trece horas vy
cincuenta minutos {(13:50 h)., === —mrrerrm e, ———————
Al haber intervenido el Notarioc, conforme al
Articulc 203 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, el ACTA NOTARIAL tendra la

consideracidén de Acta de la Junta, ———————————————=



Ei Presidente pronuncia unas palabras de
- agradecimiento a los accionisfas por su asistencia
é la Junta y por su incendicional adhegién Y apoyo
pfestado en el ejercicio comentado y no habiendo méas
asuntos que tratar, se levanta la sesidn. —===mmmm-
Con ello concluye la_Junta y extiendo yo, el
Notario, la presente diligencia en mi despacho,
sobre las notas tomadas al practicarla, e
incorporando a esta matriz el (i) informe del Conseio
de Administracién justificative de la modificacién
de Estatutos Sociales, (ii) el informe del Consejo
de Administracién Jjustificativo de la modificacidn
del Reglamento de la Junta General y (iii) el informe
del Consejo de Administracién sobre la modificacidn
del Reglamento del Consejo de Administracién, de los
que resulta la nueva redaccidn dé los articulqs_
modificadés, dande fe yo, el.Notario, de sﬁ génfeﬁido_
Y extensién en veinticuétro de papel timbrado.dé la
Sefie NC, numeros: el del presente y los veintitreés
anteriores en orden NUMErico, ——————===wammmm o m————

Signado: Juan Ignacio  Bustamante  Esparza.

Rubricado. Sellc de la Notarig. -—==wwwmmeeo—ee——————
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TUBOS
REUNIDOSGROUP
TURDS - BRODUCTE

iNES NUNEZ DE LA PARTE, Abogado, Secretaria det Consejo de Adminislracion de
TUBOS REUMIDOS, S.A., domiciliada en Amurrio (Alava), B° Sagarribay 8/n, & inscrita en el
Registro Mercant! de Alava, al Tomo 881. folio 22 vueltn, hoja Vi 5719 v provista de CLF.
nimero A-48011555. - : o S :

CERTIFICO:

Que & Consejo de Administracidn de la Sociedad, en su reunidn det dia veintiséis de mayo
de dos mil veintidds, celebrada en Bilbao, previa convocatoria en forma estatutaria y con
asistencia, preserdes o represeniados, de los siguientes Sefiores Consejeros: Presidente

“Ejecutivo D. Francisco lrazusta Rodriguez, Viceprasidente D. Emilio Ybarra Azreess, Consejero
Coordinador D jorge Gabiota Mendieta, D. Endique Migoye Peldez, D. Cristdbal Valdés
Guinea, D. Alfonso Barandiaran Olleros, Dofia Leticia Zorriia de Lequerica Puig, Dha. Ana
Mufoz Beraza, D. Jesds Pérez Rodriguez-Urrutia, DAa. Teresa Quirés Alvarez, Diia. Maria
Sicilia Selvadores v fa misma certificante, Dia. Inds Nofez de ta Parte, adoptd por
unanimidad de los asistenies, entre otros, los siguientes acuerdos que transcribo
literaimente del acta de la reunidn, que fue aprobada por ei propio Consejo al final de a
misma;

“SEGUNDO. CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
TUBGS REUNIDOS S.A. o : : S :

El Consejo aprueba por unanimidad:

LCorvocar Junta General Ordinaria de Acclonisias, que se celebrord en Bitbao en la sala QD del
Palacio Euskalduna (Abandoibarra Etorbidea 4), el dia 28 de Junio de 2022, a las 1.2:00 horas en
primera convocatoria, y, en case de no reunirse quorum suficiente, ¢ dfa siguienie 30 de junio de
2022, @ Ja misma hora y en &l mismo lugar, en segunda convocatoria, SE PREVE QUE LA JUNTA SE
CELEBRE EN SEGUNDA CONVOCATORIA, EL 30 DE JUNIO A LAS 12:00 horas, en fog términos ¥
condiciones previstos en el siguiente Anuncio dg Convocaioria: o

TUBOS REUNIDOS, B.A,

Convatetara ge Juide Genaral Odinaria de Accionistas 2022

Por acusrdo def Consejo de Adnministracidn de Tubos Reunidos, S.A. {la *Socledad”}, se convoca funta
General Ordinaria de Acclonistas, que se celebrard en Bithao, en fa ssla 0D del Palacio Euskalduna
{Abandoibarra Etorbidea 4), ef dia 29 de junio de 2022, a las 12:00 horas en pfimera convocatoria,
v, en £aso fe no reynirse guorum suficlente, e dia sigiiente 30 de junio de 2022, a fa misma hora y
en el mismo lugar, en segunda coavocatoria. SE PREVE QUF LA JUNTA SE CELEBRE EN SEGUNDA
CONVOCATORIA, EL 30 DE JUNIO A LAS 12:00 horas, al objeto de deliberar y resolver acerca de 0%
asLuntos comprendidos en el sigulente. ' ) ’ .

" ORDEN DEL DIA
ASUNTOS para aprobacitn
1%~ Examan y aprobacién, en su cass, de i85 Cuentas Anuales y dei informe de Geslidn de Tubos

Reunidos S.A, asf como de las Cuentas Anuales e informe de Gestidn de su grupo consotidado,
correspondientss al gfercicio 2021, . ) i



2% Examen y aprobacidn, en su caso, de! Estado de Informacidn no Finangigra de Ja Socledad y de
su Grupo Consolidado, vorrespondignte al ejercicio 2021, :

3°- Examen y aprobacitn, en su caso, de la gesiion social c!csarra!.'ada por el Consgjo de
Administracion de la Sociedad durante el e;emcm 2021,

4 Exarmnan y aprobacion, én su caso, de la propuesta de apncacmn del resuftado correspondrente al

E ejercicic 2021

5% Nombramienio y Reeleccion de miembras def Consejo de Adminisiracidn, Previo informe de la
Comisidn de Nombramientos y Retribuciones, reeleccisn de D. Cristobal Vaidds Guinea t:amo
Consejerc de Ia Sociedad, con fa categoria dg Consejero Daminicai. ) :

6% Reelsccién por dos afios del Auditor de Cuentas de ja Soctedad y e su Grups Consofzdadc barg
los C"EfoCJOS 2022 y 2023. . . .

7o Autonzacmn al Consgjo de Administracitn para fa adqu;s;cmn de acoiones propias, directamente
0.8 [raves de soc:fedades del Gruno, de;ande sm efecto ra autonzacwn ﬂtargada por ia junta anterior,

8 Madificacicn de f{}s Esratutos Scc:aies

8.1°.~ Modifieacion ge fos articulos 1",2“.3",6“. 758%95 O“,ll‘.li" 15%20°23° 277y 29% yde la
rabrica del Titwio 1, para realizar precisionas técnicas y mejorar su reda ccidn._

g Modificacion del articuig 5° (Ampliacidn objeto social).

8.3°- Modificacion de articulas del CAPITULD (- JUNTAS GENERALES: Articuto 12° (Cambio
pagina web y obligacidn de establecer la forma concreta de cefebracion de fa Junta Generalj,
articulo 36° [Regulacion voto & distancia y por vie telemartica), articulo 17° (Asistencia
telematica de los consejeros que no formari Ia Mesa); e mcorpor&clon RUEVY amcuro 14.bis
{Junta exclusivamente telamatica).

8.4° Modificacidn de articulos del CAPITULD il.- DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD:
© Artfoula 19° (Concrecion cormpelencias Consefo de Administracidn), articoio 217 (Introduceién
el cargo de Consefere Coordinadaor), articule 22° (Minimo dg 8 reuniones anuales, facultades
-del Consgjero Coordinader, posibifidad de reuniones telematicas), articulo 24° {Regulacidn
Comisidn Ejecutiva), articufo 25° {Posibilided de creacion nuevas comisfones y grupos de
trabajo), articlio 267 (Eliminacidn remuneracién variable de jos consgjercs en su condicién de
tales, deber del Conssejc de aprobar contratos conseferos efecutives, aclaracion de
pereapeiones compatibles de los consejercs efecutivesy e incorporacitn nuevo articulo 18° Bis
{Gbligaciones de! Consejo en materla de Sostemb:hdad Y Comp!rancei y nueve amaum 24° Big
{Consegjero Coordinadior), . . .

B.5%- Madificacidn del articule 287 (Dbligacion de contar con auditor externo de cuentas).
8.6% Modificacion del articulo 30° {Aclaracion tribunales compefenteas),

8.7%~ Retfundicidn de jos Estatutos Sociales en un texto tnice para inclulr Jas modificacionss
introducidas en fos anteriores puntes 8.1%a 8.6%

9°- Modificacicn def Reglamento de la Junta General de Accionistas oe le Sociadad.

§.1.°- Modificacion del tituio del Reglamente v de la rabrica de sus Capitulos i y VI, asi como de
los artfculos 1, 2, 3, 4, 8, 7.8, 10, 11,13, 14, 15, 18 v 15, para reglizar precisiones y
correceiones tEcnicas y mejorar Su redacoin.

9.2°%- Modificacidn de determinados articulos del Reglarmento para su adapiacion a los Uitimes
cambics legisiativos y & Ja madificacion estatutaria acordada en el punto 8° anterior: Articufe 3.-
Competancias de lz Junta Genersl (nuevas competencias aprobacian del estado de informacion
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no financiere y de operaciones vinouiadas), artioulo 5.- Convocatoria de la Junia General
fcambic paging wab, nueve obligacidn de establscer Iz forma concreta de celebracion,
-posibilidad de asistencia a través de medios telematices), articulo 6.- Derecho de informacidn
del gecionista (soiicitud por escrito, regulacidn exprese del derecho de informatitn de los
asistentes lefematicns). articulo 8.-Derecho de asistencia y representacion {obligacidn de
asigtencia de Jos consejeros, posibifidad de asistencia de los accionistas. por medios
telemdticos, posibifidad de fos administradores de determinar gue las intervenciones y
propuestas de asistentes elematicos se remitan con antarioridad), articilo 10.- Mesa de fa
Junta General (Asistencia telemdtica de las consejeros gue no forman te Mesa), articulo 12.-
Intervenciones (en ausencia del Presidente de la Comisidn de Auditoria, cualquiera de ios
miembros de dicha Comnisidn informard a Ia Junta), artioulo 14.-Voto a distancia {cambio pagine
web, regulacion sistema voto por via telsmatica), articulo 16.-Acta de la Junta fexigencia de acta
notarial en la Junts exclusivamente telematicay e incorporacion de amr:u!o 5.7. ffun!a
- exclusivamente telematica

9.3%- Refundicién detl Reglamento de la Junta en un texto unico para incluir fas madmcac:ones
m:mcfucrdas en los anteriores puntos 4.1°v 2 2° :

10"~ Aprobacion, en su caso, de la modificacién de fos apartados 1, 2, y 4.1. de (a vigente Politica de
Remuneracion de los Consejerps para los ejercicios 2022, 2023 y 2024, pare su sdaplacion al
sistema de remuneracion previsto en jos nusvos Estafutos Sceizles aprobados en & punte 8°
anterior, de acuerto con 10 previsto en ef anticulo 529 novodecies de I Ley de Seciedades de Capital.

118~ Qtorgamiento de fanultaties para la efecucion, formalizacion e Inscripcidn de los acuerdes, asf
come delegacion dge facultades en el Consejo de Administracidn, con facuitades de sustitugidn, para
subsanar, interpretar y elecuiar 10s acuerdos adoptadas por fa Junta Genseral,

 Asunies para volacion consullive

12°% vVoracitn consultive del Informe  Anual sobre Remungraciongs de  fos  Lonsejeros
correspondiente al efercicio 2021, - —

CAsuntos para Informacién

132 Informacion a la Junta General sobre ias modificaciones introducidas en determinados articuios
del Reglamento del Consejo de Administracidn, aprobadas et dia 27 de enero de 2022,

COMPLES MENTG A LA CONVOCATORIA Y PRESENTAGION DE PROPUESTAS DE ACUERDO,

e conformidad con o disptiesto an el articwio 518 de la Ley de Saviedodes de Capital v en &f
_articule 5.5 del Reglamento de 13 Junta General, los Accionistas que representen al menos &f tres por
- clenta (3%} det capital social podrdn solicitar que se pulligue un complemento & fa convocaioria de
Az junta, incluyends une 0 mas puntos en ¢ Orden del Dia, siempre que Ios nugves puntos vayan
acompanados de una justificacion o, en s 0aso, de una propuests de acuerdo jusiificada. El efercicio
- de este derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente g la Sociedad dirigida a la

Secretaria del Conssjo de Administracion, que Jdeberd recibirse en ef domicilio secial {Barrio

Sagarribal, s/n, 01470 Amurrio, Alava) dentro de los ¢ingo () dias siguientes & la publicacion de esta
- convocatoria, El complemento de convocatoria se publicard como minimo con qumr:e {15) dias de

antelacidn & ia fecha sefialada para la celebracion dg la Junta Genera! L

Asimismo, en el mismo plaze sefialado anierormente, los Accionistas que represenien al menos el
tres por clento (3%} del capital social podrdn preseniar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre
asuntos ya incluidos o gue deban incluirse en el orden del dia. Estas propuestas de aouerdo, asi
como Ja documentacion que en su taso $e adjunte, serdn puestas a disposicidn de todos l0s
Accionistas  mediante  su  publicacion ininterrumpida  en  la  pagine  web  corporaliva
fwww.tubosreunidosgrolp. com} desde el mamento de su r&aepcran v hasta la cefebraczcn de la Jurza
General, . .
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- Tendran derecho de asistencia a fa Junia General los Accionistas Htufares de acciones imscritas en ei
‘correspandients registro contable con cinco (5} ofas hibiles bursdliles de antelacidn a la fecha
establecida para su celebracion en primera convevatora. Dicha circunstancia deberd ser acreditada
~par fos Accionistas que deseen asistir medianie la oportuna tarjeta nominativa de asistencia
facititada por la correspondiente entidad acgherida & la Sociedad de Gestidn de los Sistemas de
Reagistro, Compensacion y Liguidacian de Valores, S.A. (therciear). A efectos de acreditar la identidad
de {os Accionistas, ¢ de guien vélilarente les represente, en caso de Accionista persona furidica,
quien asista deberd acreditar tambign poder con facultacfes suficigntes para e;ercer e! derecho de
as;st&ﬂcra . .

El Consejo de Administracion de e Sociedad ofrece la posibilidad de participar en la Junta por lasg
‘siguientes vias: (1] asistencia fisica presencial; (i) otorgamiento de représentacion conferida al
Presidente de fa Junta o a ora persona con cardcter previo a la Junta por medios de comunicacion a
" distancia {eorrec postal o electrénico, o per via telematica} y (iif} voto enticipado a través te meo‘xcs
de comumcac:on = distancra (carreo posta.f o eiectromco 0 por via te!emanca) .

QQ&@&@M&?EE&M&Q@

Conforme 2 fo dispuesto en el en el articuin 522 de I Lev de Socigdades de Capftal venel amcufo 21
dal Reglamento de la Juma, fodo Accionista que tenga derecho de aslstencia podrd hacerse
representar en la Junte General por otra persona (se recuerda la posibiiidad de delegar ef voto en el
Presidente de la Junta} aungue ésta no sea Accionista, confiriendo dicha representacitn por escrito y
“notificando # la Sociedad el nombramiento de representante, asi cc}n"o en SiF Casgy, S revoeracion,
mediante cualquiera las fdrmulas que se mdrmn a contmuacmn .

Delegacién por medios de comunicacidn a distancla (correo postal o correp electrénico). Esta fdrmula
de delegacicn, en Ia que se ha incorporado 13 soficitud ptiblica de representacion formulada gor el
Consejo de acuerdo con lo previsto en ef articufo 186 de g Ley de Sociedades de Caplal, figura
“impresa en ia tarjeta de asistencia. £l modelo a cumplimentar estd disponitle en la pagina web de la
Sociedad {www.tybosreunidosgroup.comb ¥ puede asimismo ser solicitade a la Secretaria del
Consejo {secretariadelcansejo@tubosraunidosgroup.com). £l madeic deberd ser firmado por el
Atcionists v remitido a la Sociedad por correo postaf o electrdnico, de forme que aermnra :faranuzar
ta identificacion del Accionista y de su representante

La delegacién y notmcacrcn del nombramiento de representanie por coImeo postai se rgalizaran
-ramitiando a la Secretaria de! Canssjo en gl dom:cmo somai pOr COrreo cemfrcado con acuse de
recibo, ia sigufente documentacion:
- El modelo de delegacitn cumplimentade y debidamente f!rmacfo en el que se hardn consstar
las instrucciones de voto, y
- La correspondiente tarjete de asistencia, cumplimentada en e! apartado que contiene la
farmu!a impresa para conferir la representacitn.

l.a delegacion vy notificacion del nembramiento de representante por madios electrdnicos se
reglizardn siguizndo el procedimiento establecido en la pdging web de Ja Socledad
www uhosreunigosdroyn.can, apartado *Accionistas e nversores”, garantizando 1a identificacién def
Accionista vy del representante. La documentacidn antes descrita (modely de delegacian
cumplimentado y firmado con instrucciones de vofo, junto con g tarigta de aosistencia
cumplimentads) deberd remitirse mediante correo electrénice dirigide & la Secretaria def Consejo
{secrstariadeiconseio@tubosreunidosgrmup.com) La Sociedad no serd responsable de tos perjulcios
que pudieran ocasionarse por sobrecargs, averias, caidas de linoeas, fallos en g conexion o
eventualidades siinffares ajenas a su voluntad que impidan temporaimente fa utiizacion de los
sistemas de delegacion por medios electronicos.

Delegacion por medios telematicos. Ef Consgjo de Administracién ha sprobado o siguienie
pracedimients para el olorgamignto de representacidn por medios telematicos, para faciitar la
comunicacion, paricipacidn activa vy sjercicio de los derechos politicos de los Accionisiss: Los
Accionistas que deseen delegar su representacidn por via telematica con anterioridad a la
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celebracion de la Juma General deberdn previamenie acreditar su identidad, en la forma que 58
indica a continuacidn: Acreditacidn previa: Los Accionistas deberdn registrarse accediendo a la
pagina web corporativa (www.tubosreunidosgroup.con) en la seccidn funta General del apartado
*Accionistas @ Inversores” desde las 12:00 horas del 8 de Junic de 2022 v acreditar su identidad
déandose de afta en fa plataforma informética dispuesta al efecto, adjumtande 8 tal efecto copla
escangade de su documento nacional de identidad o pasaporte, o NIF en caso de parsonas juridicas
(junto con la escritura de poder de ka persona fisica que asiste por la persona juridica), asi como ja
tarjeta de asistencia y delegacidén escaneads, debidamente cumplimentada y firmada por ef
. Accionista. Adicionalmente podra habilitarse en la pislaforms fa acreditacion a través de DN
Electronico o -Firma Electrdnica reconocida ¢ avanzada, basada en un certificatio reconocido y
vigente emitida por CERES ¢ equivalente, asi como medios adicionales de identificacion que
-garanticen adecuadamente la identidad del accionista. Los pasos para la acreditacidn se indican en
e documento “Procedimiento para la Representacidn v Yota por medios telematicos™ disponible en la
péging web de fa Scoisdad {www. lubosreunidosgroup.com) dentro del apartado “Accionistas e
inversores”. Una ver validada la acreditacidn de la condicidn de Acclonista por la Sociedad fprevia
comprobacion de la titularidad y nimero de acciones con los datos proporcionadoes por fberclear), el
Actionista debidamente acrefilado reqibird confirmacign de su acreditacion, ¥ posterformmre fas
claves de acceso asignaidas para poder operar en la plataforma.

La Sociedad se reserva & deracho de soficitar a fos Accionistas los medios de identificacion
adicionales que considere necesarios para comprobar sy condicidn y garantizer fa autenticidad de fa
delegacion o del volo por via telematica. La custodia de Ias claves para acceder y utilizar el servicio
habilitado a través de la plataforma informatics es responsabilidad exchusiva del Accionista.

Una ver acreditados, los Accionistas deberdn seguir Jos pasos gue aparecen especificados en fa
plataforma informatica para el otorgamignto de la representacicn. Se recuerda {2 posibilidad de
delegar el voto en ef Presidente de fa Junta.

La ssistencia personal a Ia Junta dei Accionista que hubiera delegado su representacion por algan
medio de camunicacion a distancia o por via telematica tendré valor de revocacion.

La representacion conferita por medios de camunicaciGn a distancia {postal o elecuGrieos) o por via
telemdtica debers recibirse por la Secretaria del Consefo 31 menos cuarenta y ocha (48) horas antes
de fa fecha prevista para ia celebracion de ja funta Generar en seg,un{ia convocatona es declr, antes
e las 12:00 del 28 de junic de 2022

El Agclonista que confiera su representacion mediante correo postal o electrénico o por via
teierndtica y ng hiciera constar marca en siguna o ningunz de las casilfas destinadas a dar
instrucciones de voto respecto de los punios def Orden del Dia, se entenderd que desea votar a favar
de las respectzvas nropuesias formu!adas por i Consejo de Admrmstramon

La delegacién por cualguier medio deberd ser especial para cada Junta General, sin perjuicio de lo
establegigo por la Ley para los cases de representacion Tamifiar y de oforgamiento de poderes
generales, ¥ ¢f Accionisia que configra la representacitn deberd sedalar su nombre y apeliidos, y
acciones de las que es ttdfar, La deiadacrm sera siemprs revacabie por les mismos mﬂd:os par o5
que se hubiera efectuado.

La Sociedad no serd responsable de los perjuicios que pudieran ocesionarse por sobrecarga, averias,

‘caidas de (ineas, falios en la conexién o eventualidades similarss ajenas a su voluntad que impidan
temporalmente fa utilizacion de los sistemas de delegacidn por medios electronicos o telematicos.

DERECHO DE VOO

De conformidad con ef Articule 13 det Reglamento de la Junfa General, vade socidn presersi{e o
debidamente represgntada daré derecho a un voto,

El deracho de volo podrd efercitarse por el Accionista:



1) Personalmente asistienda a la Junta,
2} Mediante fa delegacion formal en un representanie que asista presencialments ¥ vole en su
nombre, o
3} Adistancia, mediante correo postal o electronico o por via telfematica, o cualguier otro medio
: que garantice debidamente iz identidad del Accionista que gjerca su derecho de vota.

VOTQM}LSMNC!A
Conforme & lo dispuesto en ef articulo 14 del Reglamento de la junta, los Accionistas podrdn emitir ef
voto & distancia mediante correspondencia postal o electrénics, y adicionatmente ¢f Consegjo de
Administracion ha gprobadc el grocedimiento de voto tolematico con arteriaridad & celebracicn de Iz
Junta, para facilitar la comunicacion, pammpacmn activa y efercicio de los derechos politicos de los
g Accmmstas :

- £l voto por correo postal se emiticd remitiendo @ la Secretaria del Consejo en ¢f damrc:ho socrai por
correo certificado con acuse de recibo, fa siguiente documentacion: :

"~ El modeio de tarjeta de voto a distancia cumplimentado y debidaments nr'nado, en el que se harsd
- constar el sentido del voto. El modelo a cumplimeniar esid disponible en la pagina web de fa
- Sociedad fwww.llbosreunidosgroun.com) dentro del apartado “Accionistas & Inversores”, y puede
asimismo . -ser solicitade @ ia - Secrelaria el . Consegjo

- {secretariadelconsgio@tubosreunidosdroup. com) ' ' A S )
- La tar,geta de asistencia.

Ef voto por correo eiectrénico se emitird siguiendo el procedimiento estabiecido en la pdgina web de
fa Sociedad www.iubosreunidosgroup.com, apariado “Accionistas e imversores”, garantizando fa
identificacidn del Accionista. Deberd remitirse mediante un carreo electrénico dirigide a Ia atencidn
de la Secretaria del Consejo {secretariadelconssjo@tubosrsunidesgroup.com) fa  siguiente
documentacion: ' L ' . - .

El motielo de tagjeta de voto a distancia cumplimentado v debidamente firmado, en ef que se haré
constar ef sentide defl voto. El modelc a cumplimentar estd disponible en la paging web de la
Socledad (vww.tubosreunidosgroup.com) dentrg del apartado "Accionistas e Inversoras”, y puede

asimigma  ser . solicitade & Ja  Secrstarfa  del Consgie | en . fa diregeidn

- .secrefanacre!conseja@tubcsreumdosgmup com, ¥
- . La tarjeta de asistencia.

Ei voro por medios teleméticos previc a la Junta General podrd ejercerse siguiendo el procedimiento
que el Consgjo de Administracion ha aprobado para facilitar ia comunicacion, participacitn activa y
- gjercicio de tos derechos politicos de los Accionistas: Los Accionistas que dessen emitir su volo por
. medios telematicos con anterioridad a fa celebracion de la Junta deberdn acceder @ la pagina web
-corporativa (www.tubosreunidosgroup.com), acreditar su identidad en Ja plataforma informatica
dispuesta ai efecto (siguiendo ef procedimiento de Acreditacion Previa que se indica mas arriba en
este anuncing, ¥ una vez acreditadcs, deberan seguir fos pasos que aparecen es;:}ec:f icados en la
plataiorma informdtica pars s emision del voto telemstico.

El voto & distancia, en cualquiera de sus formas {correo postal o electrdnico), o por via telemétics,
deberd constar en la Secretaria del Consejo con cuarenta y ocho (48} horas de antelacion a la fecha
establecida para ia celebracion de ig Junta en segunda convocataria es decir, antes de fas 12:00 del
28 de junio de 2022,

El Accionista gue emita su voro a distancia serd considerado como presente a los efectos de fa
constitucion de la Junta General.

La Sociedad no serd responsable de las perjuicios que pudieran ocasionarse por sobrecargsa, averias,
caidas de lineas, fallos en la conexitn 0 eventuaiidades similares ajenas a su voluntag gue impidan
temporalmente la utilizacidn de los sistemas de volo por madios glectronicas o telematicos.

La asistencia personal @ fa Jurta de quien hublera ejercido su voto por aigdn medic dg comunicacion
a distancia revocard of volo a distancls o telemadtico que se hublera producitlo con enteriaridad. En



caso de que s ejercitase tanto el voto a mscancza come 1a de!egacmn en un reprewntante
prevalgeerd gl ,Jnmero -

NEREGHO DE INFORMAGION

‘De conformidad con la normativa aplicable, se hace constar que a partir de la publicacion det
presente anuncio de convocatoria, todos los Acclonistas tienen derecho @ examinar y obtener en ef
domicilio social, a,s; como & que fes sean remmdos, Ge forma mmed ata y g:"stwta fos siguientes
documentas : -

- Eitaxto integro def anuncip de Convocatoria.
- Eftexto integro de fas Propuestas de Acuerdos que se somelen a ia aprobacion de la Junta.
- Las Cuentas Anuales, el Informe de Gestidn y la Propugsia de Aplicacidn de! Resullado
: correspandientes al ejercicic 2021, tanto de fa Soviedad como de su Grupo consoi:dad{) asi

como los informes de Auditoris emitidos por EY,

- £l Estado de Informacién no Finarnciera consolidado correspondgiente al efercicie 2021, asi como
&l informe de verificacion independiante emitido por EY. )

- Flinforme Anual de Gobierne Corporstivo correspondiente al efercicio 2021,

Informe justificativa en refacién con fa propuesta de repleccidn de 0. Cristdbal Valdés Guinea
_como consgjero dominical ¥ perdfit de diche consejero, de acyerdc con {o prevista en ef articulo
529 decies de fa Ley de Sociedades de Capilal, .

- Informe de! Cansejo de Administracion justificativo de ta propuesta de modificacion de 1os
Estatutos Soclales, ¥ nuevo texto refundido de los Estatulos Sociaies, de confarmrdad con o
dispuesto en ef arzrcwo 286 de la Ley de Sociedades de Capital. : .

- Infarme del Consglo de Administracion justificative de o propuesta de modificacion del
Reglamento de la funta ¥y nuevo fexto refuﬁd:do del Aeglamento de la Junta Generaf e
Accmmstas . :

- Propuesta de modificacion de los apartados 1, 2, y 4.1 de Iz Politica de Remunaracidn de los

- Consejeros y nuegvo texio refundido de fa Politica dﬂ Remunerac:on de :'a Consejem_s para los
" ejercicios 2022 2023y 2024, : :

L informe del Const sio de Admm:straczon Justificativo a‘e fas mad:ﬂcac:ones :r!trocfuc;das an el
_Reglamento del Conssjo de Admrmstrac:on de fa Socsedad apmbadas en St reumcn dei 2? da
anero de 2022, : :

- Ef Informe Anual scbre Remuneraciones e los Consejams de Tub()s Reunidos S.A.
o currespc:nd:eme af gfercicio 2021.

- Las pormas de funcrsrmm:emo del Foro Elecirénico de Accionistas.

- fdodelo de defeffacron de voto por cafreo electrénico ¥ mode!e de a‘e!egacmﬂ de volo !JOF COrTEn
postal.

- Modelo de tarjeta de volo por correo electrdnico y modelo de tarjeta de voto por correq postal,

- Procedimisnio para la representacion y voto por medios te_feméu‘cos.



Fal ey

fnforme sobre fa Independencia del Auditor de Cuentas de fa Socpedad formulado por fa Comisidn
de Auditoria correspondiente af ejercicio 2021

- Infarme anual de actividades de fa Comision de Auditoria correspongients al ejercicio 2021.
- Ndmero total de acciones y derechos de volo en la fecha de Iz convocatoria.

Los referidos documentos se encuentran a disposicion de fos Accionistas en fa paging web de la
Socletlad www.tubosreunidosgroup.com, dentro del apartado “Accianistas g Inversores”.

De conformidad con lo establecido en los articulos 197 y 530 de la Ley de Sociedades de Capital,
‘desde ef mismo dia de publicacign de fa convocatoria hasta &f quinto dis anterior al previsto para fa
‘celebracién de la Junta en primera corvaratoria, los Accicnistas podrén solieitar fas informaciones o
aclaraciones que estimen precisas, o formular fas preguntas periinentes acerca de fos asuntos
comprendidos en e Orden def dia o acerca de la informacion accesibie at poblico que se hubiera

Taciiitade por la Sociedad a fa Comisign Nacional del Mercado de Vainres desde Iz cefebrac;on de fa

. uItnma Junfa Geqera.' Y acerca del informe del audftor de cuentas.

FOR( ELECTRONICO DE AC!

QMISTAS

Con arregic a fo dispuesta en ef articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital, 1a Saciedad ha
habilitado  un  Foro  Electrénico de  Accioristas en lg  pagina web de la  Socledad
fwww. (ubosreunidosgroup.com), con gcasion de fa convocaloria de le Juma General v hasta su

- celebracidn, al que podran acceder con las debidas garantias tanta los Acclonistas individuales como
las asociaciones voluntarias de Accionistas debidamente constituidas e inscritas de acuerdo con fa
nermative vigents, con e! fin de facilitar su comtsmcac:dn con caracter prewo g la celebracion de a
iuma Generdf :

En ef Foro podrén publicarse propuestas que pretendan presentarse como complemento del Orden
del Bla anunciado en fa convocatoria, soficiiudes de adhesidn a tales propuestas, iniciativas para
alcanzar el porcentaje suficiante para elercar un dereche de minaria previsto en ja ley, asi como
ofertas o peticiones de representacion voluntaria, para lo gue deberdn seguirse las instrucciones que
la Sociedad ha puesto 2 disposicidn de los Acclonistas en su pdginag web corporstive
{www.tubosreunigosgroup.com} con geasion de le convocatoria. a : :

CEf Fore no constituye un canal de comunicacion ertre la Sociedad y sus Acclonistas y se habilita
Uhicamente con la finalidad de facilitar ta comunicacién entre fos Acc;omeaas de Tubes Reunidos,
S.A con ocaszon de la celebracién de !a Junta General.

FROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSUNAL

Los datas de caracter personal que los Accionistas remitan a fa Saciedad para el gjercicic de sus
derechios de delegacién y volo en la lunta General ge Accionisias, o que sean facifitados por ias
entidades de crédito v socledades y agencias de valores en fos gque dichos Accionistas tengas
depositadas sus gooiones, asi como los datos de cardcter personal que se gensren en el marco de la
asistencia de fos Accionistas de la Junta General, serdn tratados de conformidad con la normativa
vigenta en maleria de proteccion de datos, con la finalidad de gestionar ¢l desarrollo, cumplimiento y
control de 1z relacidn accianarial existente en lo relativo a 1a convocatoria ¥ celebracion de la lunta,
asi como para grabar y retransmitir la funta General, ¥ cumptiv con las obliigaciones fegales.
Asimismo se informa a los Accionistas que Tubos Reunidos, 5.4, es la responsable del tratamierta de
dichos datos, vy que los mismos serdn cedides a la Notaria para levantar el acta de la Junts General y
seran tratados por fos prestadores de servicios de tecnofogla o sistemas y por las enlidades
contratadas pera la gestidn y desarrolic de 1a Junta Genorel, exclusivamente con ocasién de su
cefebracion.

82211

-;:‘ .gﬁ%‘zﬁdf&{;



RETRANSIMISION EN DIRFCTQ

La retransmision de fa celebracidn de ia Junta en tiempo real comenzard a las 12:00 horas del 30 de
Junio de 2022, £I eniace para seguir la retransmisian estard disponible en fa pdgina web corporativa
fwww.tubgsreunidosgroup.com). Se informz a los Accionistas y representantes as;stemes que U
fmagen ¥ voz podran ser grabadas, retransmitidas ¥ pubiicadas en dicha web. :

_"érﬁﬁfi}:mgzﬁcsiﬁzﬁ NOTARID EN LA JUNTA GENERAL

- Et Consejo de Administracidn ha acordado requerir 1 presencia de Notario para que levante acta de
fa Junta, de conformidad con lo dispuesto en e articuio 203.1 de la-Ley de Socledades de Capital.

En Amurrio, 2 28 de mayo de 2022
La Secretaria dei Consejo de Administracidon
Da. Inés Nufez de la Parte

Firmo la presente certificacion, extendida en extracte en o no trascrito literalmaente,
con el visto bueno del Sr. Presidente D. Franmsco Irazusta Rodnguez an Amurrio (Alava) a
27 de maya de dos mil veintidds.

VORe . .
£1 Presidente _ L.a Secretaria

i
\

D. Francisco Irazusts Rodriguez - Dha. Inés Nuinez de la Parte
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INES NUNEZ DE LA PARTE, Abogado, Secretarta del Consejo de Administrasion de
TUBOS REUNIDOS, SA., domicliiada en Amurro {Ataval, B® Sagarribay 8/n, € inscrita en el
Registro Mercantil de Alava, al Tomo 881 feho 22 vuelto, hojg V1 8710y prowsta de CLF
ndmera A-48011535 o . . . .

CERTIFICO:

Qua "TUBOS REUMNIDOS, S$.A.7, en vinud de acuerdo validamente adoptado por su Consejo

~de Administracién, el dia 26 de Maye de 2022, convecd Junia General Owdinaria de
Accionistas, para su celebracidn en Bilbac {Bizkeia), en &l Palacio Euskalduna, Avenida

“Abandoibarra, ntdmero 4, Sala 0D, el dia 29 de Junio de 2022, a las 12:00 horas en primera
convecatoria, y el diz siguiente 30 de Junio de 2022, a la misma hora y lugar, en segunda
convocatoria,

Que, no habiéndose, al dia de ia fecha, constatado ni acreditado la solicitud y expedicion de
tarjetas de asistencia con nimero de acciongs en cantidad suficiente para (s calebracidn de
dicha Junta en primera convocatora, conforme al Articulo 15° de los Estatutos Sociales,
procede, por haberse previsio en la convocatoria preceptivemente publicada, con fa debida
antelacién, que lg Junta General de que se trata, hava de cerebrarse en segunds
convucatorea maidiang d|a 30 de Jumc de 2022, & las 12:00 horas, ’

Y PARA QUE CONSTE Y SURTA LOS EFECTOS OPORTUNOS, donde procada y anle qguien
corresponda, expido ia presente certficacién, con el visto bueno del Presidente del Consejo
de Administracian, D. Francisco irazusta Rodnguez en el domicilio social, a veintinueve de.
Junso de dos mil vemtsdos . . . :

voBe o ol
E| Presigente - R . La Secretaria

. . ) . o . . S K . .
{ L ‘ . . .o .. h ?(5‘4‘;{{/’{ 7 f/vj.

D. Frarciscc frazusta Rodriguez o : ‘Dfa. Ings Nifiez de fa Parte
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£ : _ DATOS de QUORUM T 12:08

o Ne . o CAPITAL CAPITAL ACCIONES VOTOS
Awocartera 1 03477%  1214676€ 607.338 0
Presentes ” __ L __ 24 - 23,6392% B 82586426 € 41.293.213 41.293.213
Representados s6 . 229816% . 802.88982€ 40.144.491 40.144.491

37,704

92.635.846 92.635.846

Ausentes

53,0315%

- 174.073.550
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infarme del Qensajo de Administracién de TUBQS REUN!DOS SA, en relacion con fa
propuests de mcd ificacion de los Estatutos Sociales a la que se ref;ere el punto octavo del
orden deldiadela Ju_nta_General Ordinaria de Accionistas convocada por el Consejo de
Administracién para los dfas 28 y 30 de junio de 2022, en priméra y en segunda
convocatoria, respectivamente {se prevé Ia celebracidn en segunda convocatoria)

1. Objeto dei Informe,

Tras {a aprobacién de (a Ley 5/2021, de 12 de abril, {la "Ley 5/2021"), publicada el 13 de
abril de 2021, por la que se modifica el lexto refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobacio por el Real Decreto Legisiativo 172010, de 2 de julio ("L8C"). ¥ olras normas
financieras, en lo que respecta al fomenio de 1a implicacion a largo plaze de los accionistas
&n tas sociedades cotizadas, se ha introducido un nuevo articulo 182 bis en &l texte
refundido de la LSG para permitir ia celebracion de Juntas Generales de Accionistas de forma
exclusivamente telemdtica, si asi fo grevén los Estatutos Sociales cumpliendo una serie de
reguisitos, ¥ se han mogificado otras malerias previsias en fa LSC, tales como ol régimen de
operaciones vincuiadas. E! Consejo de Administracidn de Tubos Reunidos S.A. {Ia
“Sociedad”) ha analizado dicha modificacidn legal con ¢! fin de determinar [as materias gue
resulta realmente necesario o conveniente incorporar exgresamente o adaptar en los
Estatulos Sociales y cuates, por ef contrario, no requieren de su incorporacian expresa a loc
Estatutos en fa medida en gue en todo caso s& apkcara el regimen legatl. .

) £n este sentido, e Consejo ha considerado convenienie someter a la aprobacién de la junia
Gengral de Accionistas fa modificacién de determinados articulos de los Estatutos Scciales,
a los efectos de adaptarios a fa reforma de 1a LSC introducids por la referida Ley 5/2021, en
consonancia & fas previsiones del nuevo Reglamanio del Consgjo sobre e que se informa a
estla misma Junta General bajo of punio 13° del orden dei diz, asi como para incorporar
determinadas precisiones téeonicas, aclaracmnes que racmzan su lectura vy ‘mgjor

' emenchmsento ¥ cormeeiones tecmcas : . : : ’

. - Cabe destacar por su especial relevancia para los Accionistas y per sy sustantmcﬁad ias
. sagut&nt&s propuesias de modificacion: : : : :

1} La propuesta de modificacion del Articuio 1°, consisiente en la ampliacitn del objeto
‘sacial para su adaptacién a la reafidad actual de la Sgeledad, teniende en cuenta gue
. Tubos Reunides, $,A. es la entidad dominante de un grupe de sociedades, por Io que
- este debe abarcar la gestidn del grupo empresarial v s prestacion de servicios de
asislencia 0 apoyo a las sociedades participadas. a cuye fin podid prestar, a favor de
estas, las garantias v afianzamienins que resulten oportunces, asi como fas funcionss
rejativas at establecimiento, supervision e implementacion de las politicas v estrategias
del Grupo, de ias directrices bédsicas para su gestidn v de las decisiones sobre asuntos
con relevancia esiratégica a nivel de Grupo, asi como e disefio de sus sisiemas de
gobierno corporativo, cumplimiento y sestenibilidad, sin periuicio wodo elio del respem
conforme g la Ley, de fa aytanomia societaria de las filiales.
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La prapuesta de incorporacién del Articulo 14° bis.- lunta exclusivamenta telemaiica
para adecuur ios Eslatutos a la legislacion vigente {amcmo 1872 bis 18C).

La propussta de incorporacién de un nuevo Articulo 19° bis.- “Busquedsa def interés

'soclal y sostenibllidad” para consagrar con nivel obligacionat en los propios Estatutos

Sociates, norma basica que rige el funcionamiento de la Sociedad, el firme compromise

" “actual del Consejo con la creacion de valor sostenible a largo plazo, la toma en

51

consideracion de los trabajadores, proveedores, clientes, financiadores y demas grupos

_de interés relacionados con su actividad empresarial v su realidad institucional, e

miéximo respeto & ta legislacion vigente ¥ la ética, y Ia conciliacidn del interds social con

*‘elimpacio de las aclividedes 2 la Sociedad en ia comunidad y en el medie ambiente.

ta propuesta de incorpoeracion del Articulo 14° bis.~ El Conssiero Coordinador, pars
adecuar los Estaliios a la legislacion vigente, estableciendo que an caso de que el

. Fresidente del Consejo de Administracion tenga la condicidn de conselero ejecutivo, el
" Consejo de Administescién, a8 propusste de g Comision de Nombramientos y
- Retribuciones. y con lz abstencion de los conssjeros glecutivos, deberd nombrar

_necesariarmenta un Consejero Coordinador de entre los consejeros independientes.

La propuesia de modificacién del Articudo 22° “Reuniones y adopeldn de acuerdos™ para
introducir, entre otras cuesticnes, i} la obligacion del Conseio de reunirse al menaos ocho
vaces al afio, con ia presencia de todos o una ampiia mayoria de sus miembros; i} la

obligacién del Presidente de convocar reunidn del Consejo cuande asi lo solicite el

Consejere Coordinador; iii) 12 obligacién dé ios consejeres de que la delegacidn en otro
tonsejero sea realizada por escrito y déndole instrucciones precisgs de volo) y v) la

o Nimitacidn de que los Cnnsegeros no gjecutivos solo podran delegar enotro Conse;ero ne

&)

7)

e;ecumo

La propuesta de incorporacion del Articulo 24° bis.- “E/ Conse]ero Coordinador”, para
reguiar esta figura estatutariamenie v adecuar 1o0s Estatuos a fa legislacién wgente en
relacmn a la separacaon da Carges {a mcuto 529 sepues 2 L5ChL

La propuesta de madificacién del Articulo 26°, “Remuneracmnes", para, entre otras
cuestiones, i) siguiendo iz Recomendacion 57 del CBG, gue estabtece que se
clreunseriban a los consejercs ejecutivos fas remuneraciones variables ligadas al

. rendimiento de 1o sociedad y al desempefo personal, suprimir la remuneracion variable

8}

de los consejeros en su condicidn de tales, consistente en una participacitn del 0,5%
de los beneticios netos det grupo consolidado; i) introducir la abligacidn de que los
coniratos de {os consejeros gjecutivos sean aprobados previamente por €l Consejo de
Administracion, a propuesia de la Comisién de Nombramientos v Retribuciones, v
celebrados cumpliendo con los requisitos previstes en 12 legisiacion aplicable; y i)
introducir ja obligacidn de que sus términos deberdn alinear @ los Consemros ejecutivos
con ef intarés social sostenible de la Socledad, v

La propuesta de modificacién del Articido 307, *Arbitraje v Jurlsdiccln”™ para aclarar que
las cuestiones sometidas a ls jurisdiccion y competencia de fos Juzgados y Tribunales
{cuestiones sobre las que las partes no puedan vélidamente disponer, fa impugnacidn
de acuerdos sociales, o aguélias respecio de 1as cuales ia Ley determine la exclusiva
competansia de una determinada jurisdicoion) deberdn dirimirse ante los del domicilie
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social, v i} establecer que todo accionista gueda sometide a dicho arbitraje v
~jurisdiccién, seglin sea el caso, por el sdio hecho de serlo, con renuncia a cualquzer oirs
fuers que pudcera corresponderie

- Sobre la base de lo antericrmente expuesio, ¥ de conformidad con o previsto en ¢l articulo
286 de la LSC, el Conseio de Administracidn de fa Soviedad. en su reunidn de 26 de mayo
. de 2022, ha aprobado el presents informe, que liens por objeto explicar y justificar la
©propuesta de moditicacion de los vigentes andcuios de fos Estatutos Sociales (“los
Estatuios”} de Tubhos Reunidos 5.4, gue se somete a ta aprobacion de la Junta General de
accionistas bajo el punto B de su orden del dia. Esta reforma de los Estatutos Sociales se
complementa con la reforma del Reglamento de f& Junta General de Accionistas de la
Sociedad que se propone coma punto 8° def erden del dia.

t.a modificacidn estatutaria cuys aprobacidn se somete a 12 Junta General de acclonistas de
i Sociedad al amparo del punto 8° del orden del dia abarca los siguientes articulos: Articulo
" 1%~ Denominacidn; Articulo 2°.- Normativa aplicable: Articule 3°.- Bomictlio Social;  Articulo
4% Duracion; Aricuio 5°.- Objeto Social Articulo 6°.- Capital Social; Adticule 79.- Normativa
Mercada de Valores; Articulo 8°.- Acclones: Articulo 87.- Relaciones; Articulo 20°.- Transmision
de las scciones; Articule 117°- Junta General de Accionistas; Artfcule 12°. Convocatoria;
Articulo 14°.- Asistencia; Incorporacion de Articulo 14° his.- Junia exclusivamente telematica:
Articuto 15°.- Acreditacidn: Articulo 16°.- Adopoidn de acuerdos; Articulo 177.- Mesa de 1a
Junta; Articule 18°- Competencia exclusiva; Ardiculs 197~ Conseje de Administracidn.
Incorporacion; Articulo 19° bis. Bidsqueda del interds social v sostenibilidad; Articule 20°.-
Facultades; Articule 21°- Cargos del Consejo; Articulo 22°. Reuniones v adopcian de
acuerdos; Articulo 23°- Actas; Aricuio 24°- Comisién Ejecutiva v Consejercs-Delegados;
Incorporacian Articulo 24° bis.- El Conseiero Coordinador; Articulo 25°.- Comisionas; Articule
28%.- Remuneraciones; Articule 27°.- Afio econdmico; Articulo 28°.- Cuentas anuales; Articulo
29°.- Disotucion; y Articule 30°.- Arbitraje v Jurisdiccin. : : ' :

2. Aspecios generales.

Con caracter general, ia propuesta de modificacion de ios Estatutos viene justificada por (i)
la adecuacion de los Estatutos 2 Iz normativa vigente de aplicacién, en especial, fa
adaptacion a las modificaciones Introducidas por fa LSC en su redaccion vigente resultante
de las modificaciones introducidas en virtud de Iz Ley 5/2021, (i} ef deseo del Consejo de

| adoptar ias mgjores practicss vy aumentar el seguimiento por la Sociedad -de las

recomendaciones del Codige de Buen Gobiemo {CBG} de las Sociedades Cotizadas
- publicado por la Comisidn Nacional det Mercado de Valores {CNMV) en junio de 2020, v {iil}

s sistematizacidon e inclusidn en ia redaccion de los Estatuios de mejoras de cardcter
tecmca con & propcss;zo de a&memar suU cai;dad global y facilitar su entendimiento.

. La modificacién de los Estatutos objeto del presente Informe se corresponde, asimismo, con
las modificaciones del Reglamento del Consejo sobre las gue se mforma # esta misma Junia
Generai baj{} el metO 13* del orden gel dsa -
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3. Justiﬂcacién de fas propuestas de modificacin.

A continyacidn se cietalia la justificacion de Iz modificacion de los Estatutos que 58 propone
‘para cada articulo individualmente considerado: i

Intraduoc:on de un indice sisteméatico, que enumera los temas gue se tratan en e
documeme asi como fas paginas en Ias que aparecen. para facilitar su Iectura

"= Modificacion del Art;culo 1% Se propone mocixf;car e{ articuio 1° con el proposizo de
“introducir 8l términe “Denominacidn”. como titule introductoric descriptivo de su
: contenido, y dg incorporar determinadas precisiones 1écnicas y mejoras de su redaccion.

» Modificacion de! Articulo 2°, Se propone modificar el artfeulo 2° con el piropésiza de
introducir el irmino “Normativa aplicable” como titulo introductorio descriptivo de su
contenido, y de sustituir la referencia expresa a una ley concrata actualimente vigenie {ia

LSC) por la expresidn mds gendrica “disposiciones legales” que abarca con mayor

ampntud el comunto de Aormas v«gemes en cada momenio.

. Modiﬂcaciéﬁ del Articulo 3% Se propons moditicar el articule 3° con el propdsito de
introducir el término “Damicilio social”™ como titulp introductorio desgriptivo de su

contenida, y de incorporar determinadas precisiones téenicas y mejoras de su redaceion.

= - Modificacidn def Artfbu%o 4°, Se propone modificar e articulo 4° con &l propdsito de
introducir el término “Duracidn” como titulo introductorio descriptive de su contenido.

+ Meodificactdn del Articuto 5° Se propone modificar el articulo 5° con et propdsito de

introgucit el término "Ohjeto Social” como titulo introtuctorio deseriptivo de su contanido,

'y de ampliar el objeto social parz adaptario a is realidad actual, Incluyendo el siguiente

parrafa: “A esie respecto, la Sociedad es s entidad dominante de un grupo ds

sotiedades, por lo que también forman parte del objeto social fanto ta gestién def grupo

- empresarial constituido por las participacionss en el capitad social de las sociedades que

e integran como la prestacion de servicios de asistencia 0 apoye @ las sociedades

- participadas, a cuyo fin podra prestar, a favor de estas, las garantfas y afianzamientos

- gug resulten oportunos, Asimismo, la Sociedad tiene atribuidas funciones relatives ai

" establecimients, supervisidn e implementacién de las politicas v estrategias del Grups,

de las directrices hésicas para su gestidn y de ias decisiones sobre asuntos con refevancia

estratégica a nivel de Grupo, asi como ef disefic de sus sistemas de goblernc corporativo.

sumplimiento y sostenibilidad, sin perjuicio todo ello dei respeto, ccnforme ala Ley, dela
autonomia societaria de las filiates.”

+ Modificacidn del Articule 8% Se propone modificar el articuto 67 con el propdsito de
tntroducir et términoe “Capital social” come titulo introductoric descriptivo de su contenido,

«  Modificacion del Articulo 7°. Se propone modificar ef artfculo 7 con el propdsito de
introducir el @rmine “Normativa Mergado de Valores™ como  ifiulo introdustorio
descriptive de su coatenide.

« Maodificacion del Articulo 8. Se propone modificar el articulo 6° con el peopdsito de
introducir & término “Acclones” como tituio introductario descriptive de su contenido, y
de incorporar determinadas precisionas técnicas v mejoras de su redaccién, precisando
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-que cada accién confiere a su legitimo titufar la condicidn de accionista y le stribuye los

derechos y obligaciones establecidos en fa Ley v en ios Estatutos, y que ia tenengia ge
“una agcidn supong la sumisidn a ios Estatutos Soc:aies ya las dnmsxones de la Junta
General de Accionistas. .

Modificacién del Articulo 9%, Se -propone modificar ef articulo 9° con el propdsito de
" introducir el trmino “Relaciones” como titulo introductorio descriptive de su contenido,
y de incorporar determinadas precisiones técnicas v mejoras de su redaceidn,
incorporando en este articulo, para mejor sisteméaiica y teniendo en cuenta el tema
fratado, ia precisién de que en los cases de condominio, usufructp o prenda de acciones,
58 estard a lo dispuesto en la Ley, que estaba incluida anteriormente en el articulo 10°,

Muodificacién del Articulo 10°. Se propone modificar el articulo 10° con el propdsite de
intraducir e tdrmino “Transmisitn de las acciores” como titufo introductorio descriptivo
de su contenido, v de dejar constancia de que'las acciones de [a Sociedad son libremente
negoctabies, v su transmision se rige por jo establecids en fa Ley y disposiciones
complementarias, asi como que cada una de las acciones concade derecho a un voto,

Modificacian de la ridbrica de! Tiulo Il “Régimen y administracidn de la Sociedad”, que
quedarfa redactads en los siguientes termmos "'Gob;emo ¥ administracién de Ia
Sociedad

Maodificacion def Articulo 11° Se propone modificar el articule 11° con el propdsito de
introducir el térming “Junta General de Accionistas” come tilulo mtmductorso des.,riptwo _
de su conlenide, ¥ de incorporar una g}ret:lszon tecmea

_Meﬁiﬁcacién_ dei Articulo 12° Se propone modiﬁcar el articulo 12° con ef propdsito de
introducir ef términe “Convocatoria” comio tlulo introductorio desariptivo de su contenido,
¥ de 1) sustituir 1a referencia & la pdgina web de la sociedad wwwlubosreunidos.com por
la nueva direccidn www.tubosreunidosgroun.com a la que el Consejo de Administracion
ha trasladsdo la web corporativa; i} afadir la obligacion de que el anuncio de
convocatoria establezea fa forma conareta en que se celebrard iz Junta General,
estableciende si ia misma serd de forma presencial, si se parmitird 1a asistencia,
delegacion y/o voto por medios tsiemdticos c, en su caso, si se celebrard de maﬁera
exc!uswamente talematica :

Modiflcacién del Articule 14°. Se propone modificar ef-articulo 14° con el propésito de
. introducr ef término “Asistencia” come titulo intreductorio descriptivo de su contenide.

Incorpuracién del Articulo 14* bis.- Junta exclusivamente telematica, para adecuar los
: Estatutos a la legsst acncn vigenie {articulo 182 bis LSC), con 2l siguiente texto:

&t Consejo de Administracidn podrd convocar Munta General para su celebracidn de
forma exchislvamente telematica y, por tante, sin asistencla fisica de los accionistas, de
SUS representantes y, Bn su caso, de los miembros del Conseje de Administracion, cuana‘o
asf fo permita la normativa aphcabfe y dfe conformidad con la misma, )

La celebracion de la Junta General de forma esclusivamente lelemstica estard
supeditada en tode caso a que la identidad y legitimacion de los accionistas y de sus
represemtantes se halle debidamente garantizads v a que todos fos asistentes puedan
participar efectivamente en la reunidn mediarte los medios de comunicacidn a distancia

ST L e T w0



i)

aﬂ ’ 5

N 28882206 G

TuUBOS
BEUNIDOSGROUP
TUBDS - PROCUCTOS

admitidos en cada momento bajo la normativa aplicable, tamo parg gjercitar en tiempo

real los derechos de intervencién, informacidn, propuesta y vota gue les correspondan,

come para seguir fas intervenciones de los demds asistentes por los medios indicados,

tenfendo en cuenta el estado de la téenica y las circunstancias de la Sociedad,

especisimeante el ndmero de sus seclonistas. Cuando la Junta General se redng de forma
- exciusivemente lelemdtica, se considerard que el lugar de celebracidn es el domicilio
“social.” i : oLl k s

& Muodificacion del Articule 15°. Se propone modificar el articulo 15° con & propdsito de
- introducir el término "Agreditacidn” como tlulo introductorio descriptivo de sy contenido,
"y de incorporar determinadas precisiones técnicas y mejoras de su redaccidn, asi como
de dejar constancia de fa flexibifidad en cuznto a ias vias de acreditacién para la
-asistencia a la Junta, indicande expresamenta que la legitimacion del accionista podra
también quedar acreditada mediante cualquisr ofro medio equivalente prevista para la
acreditacién v participscion por medios telematicos, de conformidad con Ia normativa
interna de la Sociedad, el anuncic de convocatoria y con ias narmas de desarrollo que
aprugbe, en su caso, 2l Consejo de Administracidn en el dmbito de sus-competencias.

= - Muodificacifn del Articulo 18°. Se propone modificar e articulo 168° con el propdsito de
- introducir el rmino “Adopeicn de acuerdos” coma titule introductoric descriptivo de sy
contenids, ¥ de incarporar determinadas precisiones técnicas y mejoras de su redaccion,
asi comp para prever expresamente [} ef derecho de los accionistas de votar a distancia
©gn los tErminos que se recojan en el anuncio de convocatoria; i la habilitacidén de un
sistema de voio para €l casc de participacion por via telematica que petmite su emision
antes o durante ia celebracion de fa Junta General, segin lo establecido en ia normativa
interna de s Sociedad, el anuncio de canvocatoria y las narmas aprobadas a tal efecto
por el Consejo de Administracion de conformidad con la Ley. ¥ i} que la asistenciaz 2
Junta Generai del actionista o de su representante ©ndrd el valor de revocacidn del voto

“-a distancia, ’ : P : o o : B

+ Modificacion del Articulo 17°. Se propone maodificar &l articuio 177 con el propésito de
inroducir el término “Mesa de [z Junta” como titulo introductorio descriptivo de su
contenido, y de prever expresamente que los miembros del Consejo de Administracién
‘que no formen la Mesa de la junta podrdn asistir a 1z misma de forma presencial o
telematics. . ' ' : : i

s Maodificacion del Articulo 18°. Se propene modificar & articuls 18° con &f propdsito de
introducir el término "Competencia axclusiva” como titulg introductorio descriptivo de su
contenido, y de incorporar determinadas precisiones técnicas ¥ mejoras de su redaccion.

o Modificacidn del Articulo 19°, Se propone modificar el articulo 19° con el propdsito de
introducir el términe “Consefo de Administracidn” como tiule introductorio descriptivo de
su contanido, v de incorporar determinadas precisiones tEcnicas y mejoras de su
redaccién, asi como de dejar constancia expresa i) de! deber del Consejo de centrar su
actividad en |a aprobacién de la estrategia de la Sociedad v la organizacién precisa para
su pussta en practica, y en supervisar y conirolar que I8 alta direceidn cumpla con los
ohietivos marcados v persiga la consecucion del objeto e interés social v ia creacion de
valor a largo plaze para el accionista, asi como de i lz posibifidad, cuando asi lo permita
la Ley, de que el Consejo confie a los altos directivos y a los eventuales drgancs delegados
la gestion v ta direccién ordinaria de la Sociedad, asi como la difusidn, coordinacién e
implemeniacidn general o las politicas v directrices de gestidn de la Saciedad, para
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. cantrarse en fa definicion, superwsmn ¥ segulmlento de las pollicas, estrateglas ¥
directrices genegrales.

Incorporacion del Articulo 19° bis.- Blasqueda del inter@s social y sostenibilidad, para
adecuar ios Estatutos a las recomeandaciones del CBG y a las mejores précticas en
materia de ESG (Environmental, Social and Governance). con el siguiente textor. ’

"Bl Consejo desempenard sus funciones con unidad de propdsite e independencia de
criterio, persiguiendo y guidndose sfempre por i interés social, entendida como ef interés
comiin & lodos fos accionistas de una socledad andnima independiente origntada a la

" creacion de valor sostenible, mediante el desarrofio de las actividades incluidas en su
objeto sogial y 19 conssoucidn de un negocio rentable y sostenibie g largo plazo que

" promuava su continuidad y la maximizacidn del valor econdmico de fs empresa a largo
plsro, tomando en consideracion ios demds grupos de interés relacionados con su
actividad empresarial y su realidad institucional,

La busgueda del interés social y, dentro de ia misma, ia maximizacion del valor de Ia
empresas, habra de desarrollarse con respeto de las Jsyes y reglamentos vigenies en cada
momente, estard basado en la buena fg, la dlica y f respecto a los uses ¥ B fas buenas
practicas comidnmente aceptadas, ¥ procurard conciliar el propio inlerés sogial con,
" .seg0n corresponda, 1os legitimos Intereses de sus trabajadores, sus proveedores, sus
clientes, sus financigdores y fos de los restantes grupos de interds qué puedan verse
afectados, asi como ef impacto de las actividades de la Sociedad en lg comunidad en s
conjunto y en ef medio ambiente, y en general observando todos fos deberes &ticos que
razonablemente imponga una responsable conduscidn de los negocios.”

' Modificacion del Articulo 20°. Se propone madificar &f anliculo 20° con el propdsilo de
- introduci_r al término “Facu!t_ades" como tz’tuiq introductoriq descriptivo de su contenido,

Modificacién del Articuto 21°, Se propone modificar el articulo 21° con el propdsito de
introducir el término “Cargos del Conselo™ como titulo introductorio descriptive de su
Lontenido, y de 1) incorporar determinadas correcciones, precisiones téonicas v mejoras
-de su redaccion, suprimiende la referencia a 12 primera Jjunta de. Ja Sociedad y un
referencia redundanie 2 'la necesidad de previo infrme de la Comisidn de
Mombramientas v Retribuciones para el nombramienio de Vicepresidentes, asi como de
u} incluir entee los cargos enumerados el de Consejero Cc{ardmador

.Mcdiﬂcacwn del Articula 22°, Se propong modzfxcar el artecuio 22° con el propdsito de
introducis el ¥rmine "Reuniones y adopelon de acuerdos™ como titulo introductorio
descriptive de su contenido, de i) incorporar determinadas correcciones, precisiones
igonicas ¥ mejoras de su redaccién v i Introducir la obligacion det Cansajo de reunimse al
menes ocho veces at afio, con la presencia de todos o una amplia mayoria de sus
miembros; i} introducis la obligacién del Presidente de convocar reunion del Conssjo
cuando o solicite el Consejero Coordinadoer,; iv) introducir el telegrama v suprimic e} fax
comoe medio para convocar el Consejo: v) introducir 1a aclaraciin de que la convocatoria
de reuniones podra ser lelefdnica solo en casos de sesiones extracrdinarias v la
gbligacion de que se confirme posteriormente la convocatoria por escrito; vi) introducir 1a
obligacion de los consejeres de que e delegacidn en otro consejero sea realizada por
escrito y déndoie instrucciones precisas de volo: vl introducir 1a limitacidn de qua los
Consejeros no ejecutives solo padran defegar en olre Consejero no ejecutive; vill) sustituir
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la prevision de posible celebracion por dos medios concretos (videoconferencia o por
conferencia telefdnica miltiple) per un nueva parmafo que prevé de forma mas general
que las reuniones del Consejo podrén celebrarse en varios lugares conectados entre si
por cualesquiera sistemas de interconexidén que permitan el reconocirniento e
Identificacidn de los asistentes, 1a permanente comunicacion entre elios y ia intervencion

.y emision del voto, todo ello en tiempo real, entendiéndose celebrada la sesidn en tal

~caso en &l lugar del domicilio soctal y gue asimismo aciara que los Consgjeros asistentas
en cualquiera de los lugares interconactados se censideraran a todos los sfectas coma
asistentes a fa misma vy la sesidn se considerard como una Gnica reunidn del Consejo,

~cuya acia reflejara expresamente la forma de celei:sramon asi como las C"FtifluaCIGﬂCS que
se exprcian dc [as acuerdos . :

'Modfficacicn det Artscuto 23° Se propone modificar el articulo 23" con ef pmpossto de
-intredueir el térming “Actas™ como Hiule introductorio descriptive de su contenide, v de
incorporar determinadas precisiones 1écnicas y mejoras de su redaccion.

Modificacion del Articule 24°, Se propone modificar i articulo 24" con e propésito de
introducir el @rmino “Comisidn Ejecutiva y Consejeros-Delegadas” como  tiulo
introductorio descriplive de su contenido, vy de incorporgr determinadas precisiones
téonicas v mejoras de su redaccion, asi coma de regular estatutariamente que i) en caso
"de constituirse, 1a Comisidn Elecutiva tendrd delegadas todas las facultades inharentes
al Consejo, excepio las Jegal o estatutariamente indelegables v las sspecificaments
reservadas al Consejo, salvo gue &l propio Consejo determine otra cosa, i} que la
Comision Ejecwiva estard integrada por el nimero de Consejeros que decida &l Consejo;
iil) que formard parte de ia misma, en todo caso, & Presidente de! Conseio, que serd &f
Prasidente de ia Comision; iv} gue ¢l Secretario de la Comisién Efecutiva serd el Secretario
del Consejo de Adminisiracion; v gue ia Comisidn Ejecutiva contars, en caso de
constituirse, con un regiamenio aprobado por e Consejo; vi) que la separacion por la
Junta d&l cargo de Administradoer lieva consigo inexorablemente Ja terminacion del carge
de Consejero-Deiegado gue ostensara aguel Administrador y vit que la revocacion del
cargo de Consejero-Defegado, continuande como  Administrador, correspondde
exclusivamente gl Consejo de Administracidn, que podra adoptaro por mayoria absoluta.
" sin perjuicic de la facultad de 1a Junta Gensral de revacar el nombramiento de
Adrmmsirador ¥e consngwentemente. el cargo de Consejero Delegadc

meorporacron del Articulo 24° bis.- £ Consejers Goordmador, para adecuar los Esiatuics
& la legislacion vigenle, con el siguiente texto

“El Consejero Coordinador.  £f Consglo de Adminisiracidn adopitard las medidas
nacesarias para asegurar gque tanto el Presidente del Consejo de Administracién come la
Lomisicn Efecutiva o Delegada y ios Consejeros -Delegados en su caso, se hallen bajo su
efectiva supervision, La designacion como Presidente del Consejo de Administracion de
un consejero gfecttivo requerird ef voto favorable de, al menos, dos terceras partes de
fos conseferos. En caso de que ef Presidente del Consejo de Administracion tenga la
condicidn de consejero efecutivo, ef Consefo de Administracidn, a propuesfa de fa
Comision de Nombramientos y Retribuciones, y con ja abstencidn de los consejeros
eiecutivos, debara nombrar necesariamente un Consefero Coordinador de entre ios
consejercs independientes, quien tendrd las facultades que le otorguen Ia Ley y ef
Reglamento def Consefe,”

WModificacién del Articulo 28°, S& propane madificar &l articule 25° con el propdsito de
introducir & érmino "Comisiones” cama titulo introductoric descriptivo de su contenido,
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¥ de incorporar lg posibilidad de que. para lograr una mayor eficacia y transparencia en
et gercicio de las facultades y ef cumplimiente de as funciones gque tenga atribuidas en
cada momento, e Consejo de Administracidn constituya adicionalmente otras
Comisiones y Grupos de trabajo distintas a las dos legat mente exigiot s (de Audstorca f de
‘MNombramientos v Retrtbucmnes} .

Modificacitin del Articujo 26°. Se propone modificar el articule 26° con el propdsite de
introduci gl 1€rmine "Remuneraciones™ como titulo introductorio descriptivo de su
" contenido, ¥ de incorporar determinadas mejoras de su redaccitn, asf como de regular
‘estatutariamante gue i} los Consgjeros tendrdn derecho a percibir la retribucion gue tes
corresponda conforme @ los acuerdos adopiados por el Consejo de Admiaistracion, de
conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales v en fa Polilica de Remuneraciones
de log Consejeros aprobada por ta Junta General de Accionisias en ios térmings previsios
en la ley; i} gue La Junta General determinard y aprobard la remuneracidn médxima a
percibir como retribucion de los conseleros en su condicidn de tales; i} siguiendo la
Recomendacidén 57 del CBG, que establece gue se circunscriban a los consgjeros
ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad v al
desempeno personal, suprimir @ remuneracion variabie de los consejeros en su
condicién de tales, consistente en una participasidn del 0.5% de los beneficics netos de!
grupo consolidado; vl introduciv ia obligacidn de que los contratos de los conssjeros
ejecutivos sean aprobados previaments por ¢f Conselo de Administracitn, g propuasta de
lz Comision e Nombramientos v Retribucionss, v calebrados cumpliendo con los
| requisitos previstos en la iegisiacion aplicabile; vl introducir ta obligacion de que sus
t8rminos deberdn alingar a los Consejeros ejecutivos con e interds social sostenible de
la Sociedad, y vil aclarar gue son compatibles las percepciones de los conssieros
elecutivos derivadas de relacicnes de arrendaniiente de servicios, alta direccién o
similares que se astablezcan enire la Sociedad v dichos Consejeros, pudiendo consistir
Jas mismas en indemnizaciones, retribucionses variables, pensiones, sistemas de
previsién y segun, seguridad social o compansaciones de cualquier clase gue estabteﬂ:a
an cada momento ia Pomsca de Remuneramonps de ios Consajeros.

WModificacidn def Artfioulo 27°. Se propone madificar el articgio 27° con el propésito de
_introducir ef térming "Afo econdmico” como o Introductoric descriptive de su
cenlenide. : R ' Lo : A

Madificacién del Articulo 28°. Se propone madificar ] articuio 28° con ef propdsito de
. introducir e término "Cuentass anuales” comoe tiulo introductorio descriptivo de su
contenido, y de incorporar determinadas precisiones técnicas y mejoras de su redaccién,
asf como de introducir i} 1a obligacion de que las Cuentas anuales y fos informes de
gestion, individuales y consolidados sean revisados por un auditor externs, cuyo
nombramianto o reeleccion serd sometido 2 i3 aprobacidn de 1a Junia Gaperal de
Accionistas por el Consejo de Administracién, 3 propuesta de iz Comisian da Auditoria; y

i) ke obligacidn de que el auditor externo cumpla con los reguisilos profemonales yda

mdependencsa exigidos por fa legistacion vigente.

Modificacion del Articulo 28°, Se propone modificar el articulo 28° con ef propésite de
%mrcducir el térovino “Disefucion” como titule introductorio descriptivo de su contenido.

Modificacin del Articulo 30° Se propone modificar el articule 30° con &i propésito de
introducir €l (&rmina “Arbitraje y jurisdiccion® como titule introductoric descriplive de su
contenido, y de incorporar determinadas correcciones, pracisionas técnicas v mejoras de
sU redaceion, asi como de i} aclarar que las cuestiones sometidas a la jurisdiceién v
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 competencia de los Juzgados y Tribunales {cuestiones sobre ias queias partas no puedan
_validamente disponer, Ia impugnacion de acuerdos sociales, o aguéllas respecto de las
©cuales la ley delerming 12 exclusiva competlencia de une determinada jurisdiccidn)
~ tleberdn dirimirse ante tos del domicilio social, v ii) establecer que todo accionista queda
sometide a dicho arbitrale y jurisdiccian, segin sea ef caso, por f sélo heeho cﬁe serl,
con :enuﬁma & cualqsue: otrc fuero gue pudnera corresponderle

4. Vatacion separada.

- £n relacién con a propuesta de modificacidn de los Estatutos Sociales que se somete a la
aprobacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas, se procederd a lavotacion separada
-de cada articulo o grupo de articulos que tengan autonom;a prop:a de confcrmsdad con lo
d[Sp{j&StO en al ar*;culo 197 bis b} LSC

'Se ad}unta como Anexg al presem& tnforme el texin comparade antre Ios articulos de los
Estatutos vigentes y la propuesta de modificacién da los m;smas, en el que se destacan
aodas laz modificacicnes propuestas

En Amurrio, a 26 de mayo de 2022
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ANEXO

Al informe del Consejo de Administracion de Tubos Reunitos, S.A. sobre Ia propuesta de
madificacion de los Estatutos Soclales, a someter a la aprobacion de la Junta General
orginaria de accionistas a celebrar &l dia 28 de Jupio de 2022, en primera convecatoria, ¥,

© o ensucasg, el dia 30de junic_} de 2022, en segunda convocatoria,

Texto comparado entre los articulos de jos Estatuios Sociales vogentes yla propuesta cie
mod%ﬂcaclen de los mtsmos

ESTATUTOS SOCIALES DE LA MERCANTIL "TUBOS REUNIDOS, SA”

{Sg intreduce un indige}

TITULO 1.~ DENOMINACIGON, DOMICILIO, DURACIGGN Y OBJETO DE LA SOCIEDAD,

BELAE— Estatutos g,irara ba,zs !a denommac;cn de "TUBOS R‘:UNIDOS SAS { TR“ C i3
“Sociedad"”), teniendo la forma de Scciedad Andnima, La Socledad fue constituida, baje la
denominacion de TUBOS FORIADOS, §.A., medianie porescritura fundacional auiorizada -por
alagua-fueradolerie-deBitbao-B-Blas-debazeRe-de facha 2 de dicismbra de 1832, ﬁawfechs
das-de-giviembre-de-mibochosientes-novenia--dos:

ARTICULOARTICULO 2°- Normativa aplicable. La Scciedad se regiréd por 05 presenies
Estatutos; sorics-presestos-del-Real-Decrato-Legisiative-1/2040-por-ab-quie-se-apruaba-e
Teda-Refundido-detoy-do-Sasicdades-de-Lapiiak-dispesiciencs-gue-iz-modifiguen-o-la
semplemenieny por las demas-disposiciones fegales que ie sean aplicables {la "Ley”),

ARHCUEDARTICULD 3. Domicilio_Saclal, La Sociedad tiene nacionalidad espafiola v su
domicilic se fiia en Amurrio (Araba/AlavaMava), Barrio Sagerribai sin ndmere, pudiende ef
Conseje de Administracién acordar, cumpliendo o esiablecide en las dzsposmlcnes iegazas
L en vigor, st cambio de ciom.cﬁm%ravlaéa—dentm del terntono nacional. '

ARTGULOARTICHLO 4°- Duracion. La duracmn de la Bociedad es por tiempa indefinide, y dio
com;enm 4 5uUs operacmnes el dia de fa firma de la escritura de constitucion.

ARTICULOAET?CLJ 0 5°-0Ohleglo Social. La Sociedad tiene pomb;‘eto social: (a) La fabricacian
de tubos de hierro y acero dulees soldacdos y volteados por &f procedimiento cuvas patentes
posee; (b} La fabricacion, transformacién y venta de acero v predustos derivados def nismo,
A{undamentalmente, tuberia y accesorios de todas clases, de todo género de construcciones
- & nstalaciones metdlicas y cualguier clase de materias primas, materfales o productos
manufaciuratos con aila relacionados.

Las actividades integrantes del ohjeto social podrén ser desarrolladas por la Suciedad, total
& parcialmente, de modo indirecto, mediante la titularidad de acciones o participacionas en
olras sociedades con objete idéntico o andlogo. A este respecto, 'ar Sociedad es ta enlidad
dominante de un grupo de sogiedades, gor 1o aue tambign {orman parie del obieto sogial
tanto la gestion del grupo empresarial consifiuids por las participacionas en el canilal socisi
de las spciedades que lo intedran oomo s prestacion de servicios de asistencia ¢ apoyo @
las sociedades particioadas, o cuvo fin podrd prestar. a favor de estas, |as paraolias v
afianzamientos que resuiten onorunos. Asimismo, Ja Sockedad liene airibuidas funciones
relativas al establecimiento, supervision & implementacion de las politicas v astralagias del
Grupo, de s divectnines bdsicas para su gestion v de las decisiones sobre asunios Gon
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relevancia estratémica_a nivel de Grupn, asi como el disefo de sus sistomas de sobierno
cofparativo, cumpiinienio v sostenibilidad, sin_paruioo toda el gﬁi espeo, confonme a g
Lev delaa ui{)ngm fa soeietaria de jas fligles,

La Scciedad no desarroliard pinguna actividad para la que las Leyes exijan condiciones o
limitaciones especificas en tanto no se dé-exacto cumplimiento a fas mismas, :

TITULO .- DEL CAPITAL S{)CiAL ¥ ACCIONES.

N ARTICULDARTICULO 6°.- Capital Social, El capital sotiai es de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS DIECISIETE EURDS CON SETENTA Y

CSEIS CENTIMOS DE EURO (3.403.617,76 Euros) v estd integramente suscrito v
“desembolsado, Dicho capital esté representado por CIENTO SETENTA ¥ CUATRO MILLONES
'SEISCIENTAS OCHENTA Mit, OCHOCIENTAS OCHENTA Y OCHO (174.880.888) acciones de

D08 CENTIMOS DE FURD {0,02 euros) de valor nominal cada tna de ellas indivisitles,
numaradas corralatl\,amenze = pamr ge ia unidad, : . )

_ Tcdas ias accmnes t;eﬂen el mismo contenido de derechos y estidn representadas por medic
4 de anotaciongs en cuenta, encontrndose admitidas a negociacidn en el Sistema de
Interconexién Bursatil de la Bolsa de Valores espafiota. Podra ser so xcstada su adzmsnon a
_cntuzacxen oftcaai en las demés Bo%sas e Valores e:ﬁranjeras

! j ARHCH&Q&RTICULO e Normatwa Mercadmmmms acmc«nes, al estar
. representadas por anotaciones en cuenta, se regiran por 1o déspues{o en la no:maiwa del
mercado de. \eaicres v demais dlsposzczones Iega!es wgentes .

ARIF%GH{.-Q TIGEJLO 8%~ MM {;u—acuoa confiere a sy legmmo Aitular La_grmg_igga
de accionista v le atribuye
los derechos v ghligaciones estableni recanesides-en fa Ley v en los gresgnigge&tﬁﬁ

Estatutes. La tenencia de una acoidn susone la sumision a los gresemes Esiazugos Sama!eg
valas demszsﬁes tde ia Junta Genera de Acaomcras

g ARHCULOARTICULO 9° - Relaciones, Tratdndose de acciones gue hayan sido adguiridas con
- - fondos gananciates y suscritas por ung solo de los convuges, 1as relaciones entrs la sociedad
-y et cOnyuge suscriptor se desarrollardn como si las acciones fueran privativas, de modo que
- ta Sociedad sdlo considerard socic a todos los efectos (dividendos, asistencias y voto,
npugnaciones, informacion, etc.) al convuge suscriptor, y sin perjuicio, naturatmente, de
que a efectos internos de los cdnyuges ias accicnes sean gananciales {liquidacion de fa
sociedad conyugal, embargo por deudas gananciales, et¢.). En_los cases de condaminio
usufructo o pranda de accionss, se.sslar 8 1o dispussio en la Lev,

ARTIGULOARTICULO 10°- Transmisién de las acciones. Eatos—ceses—de—sondeminio:
YSHHHUSIG-S-prenda-doacsiones, se-estard-alodishuasio-enda-bay
L Las acca_cnes 501 izbrs@mente negcﬁczat‘iﬁs ¥ 51 transmsbnon 4e rige por lo oswablemda ena

| TITULO 1.~ GOBIERNQ REGIMENY ADMIN}_STRAGEGN DE LA SQCIEDAD,

CAPITULO |- JUNTAS GENERALES.

| ARTICULO 11°.- Junta General de Accionistas. La Junta General de Accionistas, constituida
de acuerdo can lo dispueste en los presentas Estatutos v las disposicionas iegales, s ef
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Srgano supremo de gobierno a través del que se manifiesta ia voluniad social, Representa a
iz iotalidad de los accionisias v podrad adopiar lomas-toda clase de acusrdos, que serdn
obligatorios para todos los accionisias, incluso para los ausentss o disidentes, sin perjuicio
de los derechos de impugnacion, separacion y demds reconocidos poria tey.

CONVOCAda por el orga ne de admlmstracuon, med lante anuncio publicado en el Bc!et;n Qficial
del Registro M ercami; cenunade los diarios de mavoy Qircuiacién nne«. Espafia, enla ;:égir;a
Nacicnai del \ﬁerc:ado ge Valores conla anteiac:on minima legaimenta establecida respecto

& fecha fijada para su celebracidn, £ anuncio publicade en la pégina web da ia Sociadad
se mamendra en glia accesible ininterrumpidamente af menos hasta la celebracién de 1a
Junta General de Accionistas. Adicionaimentie, ef Consejo de Administracion podrd pubticar
anuncios en otros medios, si lo conmderasn Oportung s dar mayor publsc;dad a
ccnvccatorza .

El anuncio de convocatoria deberd contener todas las menciones exigidas por la Ley segin
el caso v expresard & dia, lugar y horas de la reunidn en primera convocatoria y todos Ios
asuntos que havan de tratarse. En todo caso, el anungio deberd eslabiecer iz forma concrela
en gue se celebrard la junia General, estableciendo si sord de forma presencial, si sg
permitird ia gsistencia, delegation v/o voio nor meding lelemdticos o, en sy taso, &l se
celebrara de manera esclusivamente felemética conforme & lo previsio en of articulo 14 bis

giguiente, En el anuncio podrd, asimismo, hacerse constar 1a fecha en_la gue, si procediere,
se reunird la junta General de Accionistas en segunda convocateria, La junta Generai se

) r:e%sbrara gn &l término municipal de Bilbao uemwp&m Bifizkeaiya).

ARTICULO 13 °- Derecho de informacitn del accionista. Desde s fecha de la publicacion de
la convocatorla de i Junta General v hasta ks celebracion de la Juniz General, Iz Sociedad
publicard @ través de su pdgina web, ininterrumpidamente, todo o exigide por ias
disposiciones legales sin perjuicic del derecho de los accionistas a solicitar aquelias
informaciones v aclaraciones que consideren oportunas dentro de fos fimites, plazos, forma
v términos previstos #n la Ley. Durante 1a celebracin de fa Junta General, los accionisias de
la Bociedad podran solicitar verbalimente jas Informaciones o aclavaciones que consnderen
convememes demro de los Ilm:tes, plams forma ¥ termmos prevlstos &n la Ley.

Los admsmstradares estarén obligados a fac_mtar aios accionistas fa informacién solicitada
dentro de los limites, plazos, forma v términos previstos an la Ley. No obstante, no estarén
obligados a proporcionar la informacian solicitada por los accionislas, ademds de en otros
supuestos que prevea o pueds prever is bey, cuando sea innecesaria para la tutela ds los
derechos det acclonista ¢ existan razones objelivas para considerar que podria viilizarse
para fines extrasociales o su publicidad perjudigue a la Sociedad o a sociedades vinculadas
8 ésta, Esta excepcion no procederd cuando la solicitud ests apoyada por aocionistas que
representen, al menos, la cuans parte del capital social. Asimismo, cuando, con anteripridad
a la formulacion de una pregunta concreta, Ja informacidn soficilada esté disponible de
manera ciara, axpresa v directa para todos los accionistas an fa pagina web de la Sociedad
bajo el formato pregunta-respuesta, los administradores podran limitar su comestacron &
remitirse a la informacidn facititada en dicho formato.

ARTHCULO 14°.- Asistencia, Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales todes Ios
ascionistas, pudiendo los gue nos asistan personaimenie ser representados por cualguier
persana. La representacion deberd conferirse por escritn, -e-por medios de comunicacian a
distancia que cumplan los requisitos previstos para el ejgrcicio del derecho de voto a
distancia, y con cardcter especial para cada Junta, sin periuicio de lo establecido por la Ley
para fos casos te representacion familiar y de otorgamiente de poderes generales.



Por las corporacionas y personas juridicas v los menores o 1nc,apacntados. cm;c:urnran 5U8
iegltmos represerztantes o gestores. :

ARJJGQLQAMQJMLLW@_M&M&&

£l Conseie de Administracion podré convoear Junta General para sy celehracidn de forma
axclusivamente telematica v, por tanto, sin asistenclg fisica de los accionistas, de SUS
rapresentantes v, 20 su caso, de los miembros del Conseio de Administracidén, cuando asiio
pcrmlta la normagnva an lscabl,,_v_t,e com’ermm‘ad con da misma,

La setebracidn de s juma eneral de forma exg‘,lusxva menta b Llemai ica eslard sy gedvtaf*
gn todo gaso 2 que la identidad v legitimacion da los accionistas v de sus represenianias se
halis debidamenie garantizada v a.aue lodos los asistentes puedan participar efectivamente
£ la reunidn medianie los medios de comunicacion a distancia admitidos en cada momanio
baio ls normativa aolicable. tento para sigreitar en liempo real los derechog de intervencidn
informacion, propuests v voto que les correspondan, como gara sesuirlas intarvencionss de
os demds asistentes por los medios indicados, fenlendo en cyenia el astado de g t8enica v
las cirounstancias de la Sonledad, especialinente el nimero de sus accionistas, Guando ia

Junta General s& radna de for fcrrz)__e:xg_;yswammnze telem'mca s considera que e lugar d
ce&nbmmcn s e domiciiic sovial,

ART GULOARTICULD 15°.- &g[g{gm_g_n_l.os accionistas que deseen asistir, presemes 0
representados, 2 la Junts, deberdn acreditar que tienen inscritas sus acciones en el
-correspondients Registre Contabie con, al manos, cinco dias habiles bursatiles de antelacién
a aquél en que hays de celebrarse ja Junta en primars convocatora. Esta circunstansia
deherd acreditarse mediante la oportuna tarjeta nominativa de asistencia, expedida por la
entidad o entidades encargadas de la llsvanza del registro de anotacloﬁes an cuenta. oén
cualquner otra forma admxtuda poria legtsiacmn wgente

La ieammacmn det accionista oodrd lambmn guedar acreditada medianie cuainu:er [e1410}
oiedio equivalanie nrevisic para la acreditacion v panicipacion por medios telematicos, de
conformidad ogn la normativa inlerna de s Sogiedad, el anuncie de chnvocatoria v con las
normas de desarmlio que "muebm en 5u Casq, el Conselo de Aﬁmmlstracwen en et dmbito
de sus mmget&nm&s

ARQGHEQ&RUQUL 16” gggmmm Junta General adpptard temard-ios
acuerdos, una vez congurraasistente-el quorum exigible en cada caso, por mayora simple
de votos de fos accionistas {Jresentes o representados en 1a junta, entendiéndose adoptado
un acuerdo cuando oblengs mis volos a favor que en contra del capital preseme ]
representado, saive que la Lay ex;glera una mayoria superior o inferior.

105 aecionistas con derechn de asi
propuestas relativas a los puatos comprendidos en el arden g2l dia de ¢ Lwlaus 1 clase de
Juma General, en los @rmines que se recolan en el anuncio de convecatora,

£n.el caso de panicipacion por vig telemidlics, se habilitard un sislema de voto que permita
suU_gmisidn_antes o durante I celebracién de (3 Junip General do conformidad con o
establecido an la normativa interna de la Sociedad, gl anungio de convucatoria ¥ ias niormmsas
aprotadas a izt efecto por e Consein de Administracion de conformidad con la Ley,

La_asistencis a la Junta General det accionista o de sy representante tendrd el valor de
revacagion del volo efectusdo mediante correspondencia nosial o electidnica,

ARTGULGARTICULD 17°.~ Mese de Ja_ Junta. La Mess de la Junta General estard formada por
el Presidente del Consejo de Administracién, el o los Vicepresidenlzs del Consejo de
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- Adgministracidn, en su caso, ef Presidenie de la Comision da Auditoria, el o ios Conssjeros
Delegados, ef ¢ los Direglores Gensrales, 80 5U ¢as0, v cualquier otro miembro del Consejo
que el drganc de administrazion considere oportung. La Junta General serd presidida por ef
Presidente del Consejo de Administracion v, en su ausenciz, por este orden, por ¢f
Vicepresidenta, si lo hubiera y en ¢aso de varios el més antiguo en el cargo, un Canse}ero o
el accionista de mas edad. EI Presndente estara asistido de un Secretario, que sera quien
ostente dichy cargo

en &l Consejo de Administracion v, an su detecm y por este arden, por el Vicesecretario, silo
hubiera, o el concurrente que fa Junta designe. Los restanies l"f‘{i&fﬂb!’(}ﬁ cﬁa, Qmsa}p de

Administracién podrén asistir de forma oresencial o telematica.

Carrespende 2 fa Presidencia, sin periuicio de cualesquiera otras faculiades previstas en la
Ley vy con sujecion 2 o dispuasta en ella:
a} Dirigir la reunidn de forma que se efectden las deliberaciones conforme al orden del dig;
b} Aceotar o rechazar pugvas propuesias en relacidn con los asuntos compfeﬂszdcs en gl
orden del dia;
b} Resolver las dudas que se susciten sobre la hsta de asistentes y sobre el contemdo del
orden del dia;
¢) Conceder ef uso de la palabra 2 los accionistas gue lo saliciten en el momente que estime
oportung vy podra rgtitaria cuando  considere que un  dsterminado  asunto  estd
suficientements debatido, no estd incluido en el arden del dia o dificulta la marche de la
reunion;
d} Rechazar las propuestas realizadas por los accionistas cuande resulten improcedentes;
¢) Sefiefar el momento y establecer el sistema o procedintiento para realizar las votaciones;
) Resolver sobre {a suspension o limitacian de los derechos politicos;
g} Indicar cudndo se ha de efectuar E:] votacmn de los acuerdos y praclamar ios resultacios
de las votaciones;
h} Suspender temporalmente la Junta General ¥
i) En general, ejercitar todas las faculiades que sean necesarias para la mejor ordenacién
-del desarrollo de fa reunién {incluicas las de orden ydi scwima) mciuver&do fa interpretacidn
de o previsto en &l
Reglamento de la Junta General,

Se someteran a votacidn las propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en e
orden del diz 0 sobre aquellos otros que por mandato legal no sea precise que figuren en &

‘Mo serd necesario dar lecture previa & aguellas propuestas de acuerdo cuyos textos
hubiesen sido puestos a disposicidn de los accionistas antes o al comignzo dé la sesion,

. $8lvG cuando, para todas o alguna de ias propuestss, asi lo solicite cualquigr accionista o,
de otro modo s considere conveniente por el Presidente. En todo caso, se indicara a los
asistentes el punto del orden del iz a3l que 56 reflere Ia propucsta de acuerda que s somets
a mtacsom

Las volaciones de los scuerdos de la Junta General se Hevardn a cabo de conformidad con
io establecido en &f Regl amento de i Junta
General de accionistas.

Genearal de Acctonistas aquelias matenas Aatribuidas por-a- %dvg&euia ey exclusivaments
atibuya-giohia-compolensia a la propla Junta, Asimismo, serd de cempetencza exclusiva de
Ia Junta aprobar ¥y modificar el Regiamento de I3 Junta :
General de Accionistas de 1a Sociedad.



N . . m {u
CAPIITULO .- DE LA ADMINISTRACIGON DE LA SOCIEDAD. _
ARTIGULOARTICULD 19°- Conseio de  Administragifn, La  gestidnadntinistrmeion—y

representacién de la Sociedad corresponderd al drgano de administracidn. constituido por
un Consejo de Administracidn, compuesto de cince miembros come minimo y de catorce
como maximo, nombrados por k& Junta General, sin perjuicic de la posibilidad de
. nombramients por cooptacion segln lo dispuesto gn 1a Ley. La determinacion del ndmero de
Consejeras, entre el minimo y ei méximo indicados, corresponde, en todo caso, a la Junta
Genargl, ) C i S . .

Para sgr Conseero no se precisa la cualidad de acdionista.

~ Los Consgjeros desempefiaran ef cargo durante 2l plazo de cuatro afios, pudiende ser
. 1eslegides una 0 mds veces por periodos de igual duracion méxima.

- 'Sidurante la aciuacion normal del Consejo se produjeren vacantes, los restantes Consejeros
podran designar las personas que hayan de ocuparias hasta que se redna la primera Junta
Genaral. ’ S : : : L : '

La separacion del cargo de Consejero corresponders a la Junta General, gue adoptara el
citado acuerdo por mayoeria de votos. o o R ; o

El Conselo centrard su actividad en la acrobacidn de la estrategia de_la Sociedad v la
organizacidn_precisa_nara sy puesta en prdclics, v en _sunenvisar v controlar que I3 aHa
direccion cumpla con los obietivos marcados v bersigs s congecucion def obisto e interds
social v ia creecidn de valor a largo plazo para el accionista, Cuando asf o permita la Ley, el
Cansejo de Administracidn podrd confiar 2 los altos directivos v a los eventuales Grganos
deiegadas_ta. gestion v _1a direccion ordinaria_de la Sociedad, asi_come la_ difusion,
coordinacidn e imelemeniacion general de a3 pollticas v directrices de gestibn de la
Sociedad, ¥ centrarse en {a definicién. supervisidn y seguimiento de las politicas. sstralegiag
¥ diractrices generales. T - ' : PR

T ARTICULD 15° bis- Blsgueda def interds sccial v sostenibilidad, £i Conseio desempenard
sys funciones con unidad de proposito e independencia de criterip, nersiguiende v guigndoss
sigmpre por e interss sooial, entendido comg ef interés comin a todos Ins agsionistas da
una sociedad andnims independients grigntads a la_greaciin de valor sostenible, meadiante
el desarroliv de ias actividades incluidas en su obiet social v ia cansecucidn de un negocio

eoondmico de la_emoresa a largo plaze. lomando en consideracian fos demds geupos de
interés relacionados con sy actividad empresarial v sy realidad institucional.

La_busqueda del interés social v, dentro de 13 misma, ls maeximizacidn del vaigr de la
ampresa. habrd de desarrcilarse con respeio de las levas v redlamentos vigenies en cada
mamento, asiars basado en la buens fe, la 8tica v el respecio 3 los ugos ¥ 2 las huenas
practicas comdnmaents aceradas, ¥ procurard conciliar el oropio interés sockal con, segdn
corresponda, tos legiiimos intereses de sus frabaiadores, sus proveedores, sus ollentes, sus
financiadorss v los de los resiantes grunos de interés gue puedan verse afectados, asicomg
al impasio de fas activiclades de |a Sociedad en la comunidad en su conjuntov en el medio
ambiente, v en general observando todos los deberes dlicos que razgnablemente Impoenga

una ragnonsabie conduccidn de los nedocigs,

extienden, sin mas limitaciones que ias previstas en ia Ley, a todos los asuntos relativos al
giro o drafico de la Sociedad.



ARTICH-OARTIGULD 21°- Carges del Consaln, Bl Consejo de Administracion determinara-en
a-preera-sesiia-que-se-selebre—despuds—da-a-dunta-Gensrsi-an-gus-se-hava-Reshe-ol
Aombiarmerio-de-Oonssieres-previo informe de la Comisidon de MNombramienios y
Ratribuciongs, quignes de entre sus miembros, deberan ejercer los cargos de Presidente,

" Vicepresidente_p_Vicepresidentes, en su caso, {onsejerp Coordinador, on sy caso.y
Secretario y Vicesecretario, en su caso. Estos dos Qitimos podran no ser Consejeras.

E-Consajo-de-Administracidp-podri-nombrar-uno-g-rados-Mespresidenies-pravis-informe
de-la-Comisidn-de-Nombramientesy

Reiribucionse—En caso de imposibilidad o ausencia del Presidenia le sustitulrd un
Vicepresidente, En casg de que existan varios Vicepresidentes, g gughmura el ﬁcsvgnade en
primer orden o, en su defects, et mas antiguc en el cargo.

ARTICULOARTICULO 22°.- Reuniones v adopeidn de acuerdos. Fl Consejo de Administracion
deberd reunirse siempre que 1o convogue 5u Presidente 0, en SU Cas0 v en 5u ausencia, el
Vicepresidente, $i 1o hubiera v, por delegacidn de los anteriores, e Secretario ¢, en su
ausencia y si [o hubiera, el Vicesecretario. El Conseje de Administracién se reunitd con ia
frecuencm precxsa para dasem;)enar con e{xcac;a SUS funmones af menos ocho vecﬂs al afio,

W%M%me%

Ademds, deberd celsbrarss cuando lo soliciten ios Consejeros que constituyan al menos un

tercio de los miembros del Consgjo ¢ 8l Conseierg Coaordinadorpodedn-convaganio-adicande
ol-grden-det-ifs, par-su-oalebrasiba-anla-esalidad donderadinuo-el-comisilio-soniak-sh
pravia-soiicida-al-esikdoniedsle-sin-aauss-istificads-na-hubiera-hechoda-corvecatoria-zn

elplare de-UR-mMes: en guvo caso o Presidents deberd convosar 1a sesion de: Cc}n%e;o sagin
In prevista en el Reglaniento dei Conscio.

La convocatoria se reslizard por medio de carts, iglesrama —fex- correo electronico o
cuatesguiera medios wotres-madies-slesidnicss-o-telemdticos que dejen constancia de la
recapeién del aviso, sin perjuicio de convocatoria telefénics de sesiones extraordinariag
cuando z _luicic de! Presidente las circunsiancias asi lo requznran Y S€ c;mﬁm“aa 5
convocatorna nor el prooedisiento am*\s desr‘l i s .

Salvo que xmperatwame_nze 58 establezcan otras mayorias, el Consejo queda;é véiicia:hente
constituido cuando concurran a la reunion, presentes o representados, @ mayoria de sus
miembros, que por_gscrite podrén hacerse fepresemar por otro Consemro, rhndolﬁ

?}S?{%J(‘PEO"!Q% gf‘PCISHS devoto.

Log f“ansc;s_ras no &f ecuabos s0io gcﬁraﬂ ﬁelepar en ot ro Con;esem no elecutive.

Los zcuerdos se acio;}taran por mayotia absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesidn,
Y& 5ea presentes o representadas, saivo que |3 Ley exiia una mayoria diferente. - EH-Rrpsidents
Humira~-los--empales—-cen-su—vele. No S@ precisard convocatoria cuando, halldndose

- presenias o representades todos los Consejeros, aouerden unammemente celebrar la
reunidn del Consejo.

Las reuniones se celebrardn en el domicitio social o lugar gue sefiale &l Presidente o quisn
l2_convoous en su susencia o por delegacidn syva, guien dirigird las deliberaciones,
concederd ¢ uso de ta palabra por riguroso orden de petichdn de ésta v retirara dicho uso,

Cada uno de los asuntos que sean sometidos g a decision dei Consajo sera objeto de
voacion por separado. Salvo que eI Presidente decita que deben ser secretas, fas
vOIaCIoNes seran puohcas
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Todas los Consejerns podran amitir voto por ascrito si mngun atro miembro del Conseja se
openg & gste procadimiento,

Ma&%&aw%e&éé@e%e}&d&%%meiéw&@%%%&ewa@%%
a-por-conferendla-teleférisp-multiple-siompre-gua-amguns-do-1o5-0onseioros-5e-openga-a
QS&%MHWMWW‘WWWWM&
rogiprocamenta-lo-cuabdeberi-oxpresarse-enahacta-del

Lensejey-enla-eartificacion de&o&aeue;éas«qae—:&mﬁéa»&%&iease—l&ae&anﬁeivé}mseje
s@{ans;éerasaﬁmweiebwéa eq»ewjﬁef G—-Ldamiem&awrar

Las reuniongs del Ci}(‘lS!;iO nodran ceisﬁmarsc en_varos ugares coneclados entre sf por
sistemas que permitan el reconochmiento & identificacion de los asistentes, la germanenie

comunigacion entre silos v la intervencion v emision del voto, todo ello en tiempo real,
entendiéndose celebrada la sesidn en tal caso en ¢l lugar del domicilio social. Los Conseiaros
asislentes en cualguiers de los lugares interconeclados se gugergran todoﬂgmswﬂﬂ 20108
como gsistentes a la misma v [a sesion s¢ gonsiderard comg una nica reunién del Conseio,

cuya acia reflejard exprasaments 1o {orina de celebracién ac:: como las s.umftcumones aue
‘;9 expidan de los a(‘uerdﬂs : )

ﬂRILGUl—.QAS,_@_QLQ 23°. Atggg__tas actas del Coase;o de A{fmunsaracmn sé extenderdn en
el correspondiente Libro de Actas por el Secretario del Conssiode—diche—&igano-de
adarsisirasiba-con el visio bueno WiBde su Presidenie, Los acuerdos gue adopte el Consejo
de Administracion deberan ser ejecutados por ef Consejern ¢ los Consegjeros a quienss se
-~ encomiende de modo expreso este cometide, o por e Secretario o, en Su Caso,
" Vicesecretario, quienes deberdn gctuar en su gjgreicio, con 1a dxhgencxa prap;a de un

_ordenatio empfﬂsans ¥ repmsentame leal

. ARHGULOARTICULO 24°.- Comisiin Elecwtiva v Conselerns-Delegades, & Cunsejo de
" Administracion podra designar de su senc una Comisidn Ejecutiva o ung o mas Consejeros-

'_Delegados con las mayotias fequeridas por ia Ley, sin per_;u:cm Ge los apad@ramlenios que
. puede conferir a cualquier persona, resgetando .

1o prevasw en [z Lay.

-En mingln caso podran ser objeto de delegacion aguelias facultades indelegabies segin la
‘Ley ni las facultades gue la Junia confiera ai Conse,xo. salvo que fuera expresamente
‘autorizado per ella para subdalegaﬁas

En _case de constituirse, la Comision Ejecutive tcancha delegadas todas las facultades
inherentes _al Conseio. excepto_ las lgeal o eslatutariamente  indelegables v _las

gstecificamente reservadas ai Conseio. salvo gue 8] propio Conseio determine otia cosa. La
Comisién Ejecutiva estard integrads nor el nimere de Consejeros gue decida el Consejn,

Formara parte de la misma. en todo caso, el Presidente del Consaio. que sera el Presidents

de Ja_Comision. El Sscretario de la Comision Biecutiva serd ef Secreiade del Conselo de

Administracién, ta Comisidn Fiecutiva contard, en caso de constitiirse, con un replamento
aprobado gor of Conseig,

La separacifn por la Junta del cargo de Administrador, lleva consige inexorabiemente fa
terminacion del cargo de Consejero-Delegado que ostentara aquel Administrador.

La revccacidn del cargo de Consejero-Delegado, continuando como  Administrador,
corresponde exclusivamente al Consajo de Administracidn, que podré adoptario por mayoeria
absolula. Esta competencia exclusiva de revocacion se entiende sin perjuicio de la facultad
de 13 Junta General de revocar el nombramiento de Administrador y, consiguientemente, ¢l
cargo de Consejaro- Delegado.



ARTICULO 24° bis- Fl Conseierc Coordinadar. El Conseic de Administracion adontard las
medidas necesarias para asegurar que tanlo el Presidenie dsl Consejn de Administracian
como la Comisidn Eieculiva o Delesada v los Conseiarns. -Deiegades en su_caso. se hallen
balo su efectiva supendsidn, La desidnacion corma Prasidente del Consain de Administracién
dz un conseiern siccutive teauerird gf volo favorable de, gl menes, dos terceras partes de
los conselercs. En caso de que el Presidents dal (‘anspm de Administracién tenga Ia
canducmﬁ de mnqetﬁm o;vrmsm el Lﬁpns zio de i raouw da. g Cc)rfnszon

aiien tcndrg R facuitadem aue b cwrﬁuen fa bevyai Reaéamenm del {;‘cmsem.

ARTIGULOARTIOULO 28°. Comisiones. El Conselo de Administracién constituird una
Comisién de Auditoriz Y una Comision de Nombramientos y Retribuciones, El
funcionamiento. composicion ¥ régimen de ambas_Comisionas esid regulado en la Ley yen
el Reglamento del Consejo de Administracidn,

Para lograr una maver eficacia v lransparencia en e glercisio de lag facultades v el
cumpiimisnto de las funciones que tends atribuldas en cada momentg, el Conseie de
Adminisiracion padra constituir adiclonaimente oiras Comiglones v (i1unes de trabsio

ARTGULOARTICULO 26° - Remuneradiones.
£ cargo de adminisiradar, en su condicidn de tal, es retribuido.

Los Consaigres tendrdn derscho a percibir I refribucién oue les corresponds conforme 2 1os
acuerdes adoptades por el Conseio de Adminisiracitn, de conformidad con o previsto en los
Estatutos Sociales v en 1z Politica de Remuneraciones de los Conseleras aprabada nor ia
dunta_General de Accionistas en los términos previstos en la ley. La funts General
detarminard v _aprobara s remuneracidn max;ma 3 Dembn como rgtribucian de los
wraew;os o 5u (‘Oi‘idiCiGr% e t:;h:-zq

Cosrespcnderé a {os administradores una remuneracion compuesta por ires conceptos
retnbulivos de Torma cumulativa: 1) Usna cantidad fija_w-2) Deietas por asistencia & las
-feuniones del Consejo de Administracion o dea-as Comlsroneskehcmm@s@e&gadewa
MQ%M“%%&C;%WMMW%

i_-a retribucion fija consistird en una.ca ntidad en meidlico v podrd ser superior para aquetlos
consgjeros que desempefien determinados cargos atendiendo @ la dedicacion, tareas y
responsabilidades asumidas por los mismos. Esta retnbucron podra complememarse oon
a portacnones 2 sistemas de p:ewsroﬂ sceial,

Las dietas por asistencia & lgs reuniones del Consejoy @ las Comisiones-sbomites-Delegados
ael-rrisma, consistirdn en una cantidad en metdlico por reunidn a percitiresibic por los
conseieros pudiendo ser superior para anqualios consejeros que desempehen cargos en el
seno de dichas comisiones s-eomités-atendiendo a la dedicacidn, tareas v responsabiiidades
asumidas por log roismos.

e Lt L T "'::&. acifn-an-henelitiosconsistisd-en-upe-cantidad-igunial-cars
GOME-HIRCe-por-clania-{0-8% ) dejos benslicics-netesdelgrupo-consolidada-y-sélo-podd-cer
gée:e;é;véa—:feﬁea-asmmmé%wmanwe%w%msew%&mWanw
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beneficios-so-distribuird-linegimenic-ontre1od6s-16g- cmsejmes—ae&tﬂ%ée—ﬁﬂaa-g—eaéa
wig-de-slies-g-misma aantidad-porcsts-eansepion.

Dentro de 105 limites de & politica de remuﬂeracién aprobada por la Sociedad _en cadg

consxstentes enla entrega de acciones © de derechos de opciones sobre accionsas, o que

estén referenciadas at valor de jas acciones. Corresponderd al Consejo de Administiracion
_determinar la forma, cuantia y condicones en que se harén efectivas tales fonmulas.

Ei presente régimen de remuneracion se entenderd esiablecido para cada gjercicio de doce
meses. El devenge de |a retribucién se entenderd por meses vencidos, de tal forma que la
retribucicn de cada adminisirador serd proporcional al tempo que dicho administradar haya
e;ermdo Su cargo durame el e;ercncro para €l que s fija dxcha renineracion.

Las retribuciones anteriores se entienden sin perjuicio de las remuneraciones adicionales
~de los consejeros por el desempefio de funciones ejecutivas previstas en los contrates que

“geberdn sor oprobedos previamenis nor et Conseio de Adminisiacidn. a ponuesis de la
Comisidn de Mombramientos v Retribucienes. v celebrados cumpliendo con log reqauisitos
previstos on g legislacién aplicable, selabrime-confpme-a-lo-dispussie-en-ghsrisuis.245
deda-kawe-En ef contrato se detallardn w0dos los conteptos por 10s ques pueda obtener yna
remtmmora por el desempenc de sus funciones sjecutivas, incluyendo, £n su case, la
eventual indemnizacion por cese anticipado en dichas funciones v las cantidades a abonar
por a sociedad en conceptos de primas de seguic o de contribucidn a sisternas de ahorrg.,
Ef contrato debera ser conforme, en lode caso, con ka politica de retribuciones aprobada por
Iz Junta Ganeral, v sus érminos deberdn alinear a los Consemms eleuuwm con el nterds
500)&( sostenible de la Scuaddd :

lL.as percepciongs prevéstas en esie artfeuio serdn compatibles e independientes del pago de
los honararins ¢ salarios que pudieran acreditarse frente a la Socledad al margen de las gue
les corresnondsan como Consesiares, por prestacidn de servicios o por vinculacidn laborat,
segun sea gl caso, con origen en una relacién contractual distinta de la derivada del cargo
de administrador, los cusles se someteran al régimen legal que les fuerg aplicable.
Asimismg, en el caso de conseieres ejecutives, tambidn serdn compatibles relaciones de
arrendamiento de servicios, aita direction o similares que se establezcan eptre Iz Sadledad
¥ dmhas Csnne;eroe. mvmenfm« eonss‘;tir las mismas en mdemm zationes, retfsbucfonm

cualaiier clase aue @tggm &n g Q@ mgmcnjg__{a_ﬂg};gga de_Remunerac h'mgs de loa
Lonselergs, )

La Sociedad podra contratar un seguro de responsabnicia_d civil para consejeros y directivos,

THTULO V.- BALANCE Y DISTRIBUCIOON DE BENEFICIOS.

ARTICULDARTICULO 27°.- Afio econdmico, El ejercicio econdmice de [a Sociedad coincidina
con ef afto natural, comenzando el dia uno de Enere v terminando ¢! dia treinta v uno de
Diciembre de cada afa,

ARTICULOARTICULO 28°- Cusntas anuales. £l Conseio érgens-de Aadministracidn de-ia
Saciedad-dehera formular, dentro de ios tres meses siguisntes al clerre det glercicio social,
las cuentas anuates, el informe de gestidn v 1a gropuesta de aplicacién del resultado, asi
tome, en sy caso, ias cuentas y el informe de gestién consalidados, Que serdn sometidos a
la aprobacion de la Junta Generat Ordinarja de Accionisias:

10



Las Cuentas anuales v los informeas de gestion, individugies ¥ bDr'iSGﬁific:dDS deberan so

rcusndos oor Lm audmr externs CUyY0_ nﬁmbramaemo g rcelerman s6ra SOMends a 'a
iGN, 2 nrenuesta
con _ins requisitos

de ia Camismn cie Audmn@. 1) aumtor extemo dubera c:umm
profesionales v de independencia exigidos nor i legisiaciin vig

“La Junta General respiverd sobre la aplicacidn del resultado del ejercicio conforme a lo
previsto en iz Ley. Los dividendos no reclamados en el término de cinco (Z) afios desde =1
'daa senaiade pata su cobro prescrlmmn 2n favsr de ia Sociedad. .

13 Junta General o 8l Conselobrgano-de Administracién podran acordar la distribucion de
cantidades a cuenta de dividendos con fas  limitaciones y cumpliendo los requisiios
eslablecidos enla Ley. : :

TITULO V.- DISOLUCIGON Y LIGUIDACIGRN.

ARTICULOARTICULD 29°.- Disolucén, La Sociedad se disolverd por las causas y de acuerdo
con &t régimen establecido en la Ley.

Los Adminisiradores al tiempo de la disoiucion quedardn convertidos an l;quxdadores. salvo
que la Jurta Genersi hubiese designado otres al acordar Ia disolucidn,

Los liquidadores ejercerdn su cargo por tiempe indefinido,

Los liquidadores no podran satisfacer la cuota de liquidacin a los accionistas sin fa previa
satisfaccidn a los zereadores del importe de sus créditos o sin consignarlo en una ermdad
{ie crédito del {érmino mumc;pal en que radxque el damxcxiio social, :

THTULO V.- cu{&.usum COMPROMISORIA.

ARTICULBARTICULD 30°.- Arbitraie v Jurisdiceitn, Cualquier duda, litigio o controversia que
pudiera suscitarse por asuntos sociales entre jos-acgionistassocies, entre éstos y ia
Sociedad, o entre aquéilos y el Consejodrgans-de Aadministzacion, fanto durante la vida de
la Sociedad como en pericdo de Jiquidacidn, se someten ai arbitraje de darecho de jz Corte
da Arbitraie de la CémaratTebunalrebitralde Comercio de Bifbao. a lgi que se le encomienda
- de acuerds con su Reglamento la administracidn del arbitraje v la designacion de los drbitros,
¥ cuyo laudo serd de obligado cumplimiente. Se exceptian de este arbilraje las cuestionas
sobre ias que las partes no puedan validamente disponer, fa impugnracién de acuerdos
sociales, o aquéllas respecto de las cuales la Lay determine la exclusiva competencia de una
determinada jurisdictidn, _ouedande -tales_cuestiones sometidas & la_jurisdiccién v
compaiencia de 1os Juzgados y Tnhunaies dei domigilin S{}(‘iai .

Todo accionista queds sometidn a dicho arbitraje v urniseliccion, segdn sea of cas0. por el
soio bacho de serdo. con renuncia a cualaudier otro fuero que pudiers corresponderie,

1
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Informe def Consejo de Administracion de TUBOS REUNIDOS, S.A., en relacién con la
propuesta de madificacidn del Reglamanto da la Junta Genersl de Accionistas s ia que se
refiere el punto noveno del orden del dia de la Junta General Ordinaria de Accionistas
oonvcmda'par &l Consejo de Adminisiracidn para los dias 29y 30 de Junio de 2022, en
prnmera yen segunda canvocatona, respectivament& {se prevé la caiebraclen en segunda
convncatona}

1. ijeto de! Infarme

. Tras Iz aprobacion de ia Ley 5,/2021 de 12 de abril, g “Ley §/2021"), publicada e 13 de
. &brit de 2021, por iz que se modifica &l texto refundido de.ia Ley de Socnedades de Capital,
aprobado por et Real Decrete Legislative 1/2010, de 2 de julic ("LSC™, ¥ otras normas

©financigras, en lo gus respecta al fomento de 1a implicacién a fargo plazo de los accionistas

en las sociedades cotizadas. se ha introducido un nuevo articulo 182 bis en el texto
refundido de ta LSC para permitir [a celebracién de Juntas Generales de Accionistas de forma
- exclusivamente telematics, si asi lo prevén ios Estatutos Sociales cumpliendo una serie de
-requisitos, y se han modificado otras materias previstas en la L3C, tales como &f régimen de
-operaciones vinculadas. Ei Consejo de Administracion de fa Sociedad ha analizado dicha
modificacién con 2l fin de determinar las materias que resulta realmente necesario o
tonveniente incorporar expresamente o adaptar en ef Reglamento de 13 Junia General de
-Avcionistas y cudles, por el contario, no requleren de su incorporacion axpresa ai
Reg! amentg en fa medada en que en todo caso se aplicard et regtmen Iegai S

En este sentido, 8l Consejo ha considerado mnvenﬁente someter a Ia aprobacion de fa Junta
General de Accionistas la modificacion de determinades articulos del Reglamento a los
efectos de adaptarlo a la reforma de fa LSC introducida por & referida Ley 5/2021, a ias
previsiones estalutarias que se someten a la consideraciéﬁ de esta misma Junta General
bajo el punto 8° del arden del dis, asi come para incorporar determinadas precisiones
técnicas, aclaracionss que facnﬂ:aﬂ sy lectura y me;or entendlmfento, y correcciones
tecmnas :

Sobre la base de lo anterior v de conformidad con lo previsto en el articulo 3 del vigente
Reglamento de s Junta General, el Consejo de Administracién de fa Sotiedad, en su reunidn
de 26 de mayo de 2022, ha aprobado el presente Informe, al obieto de explicar ¥ justificar
la propuesta de modificacidn de los vigentes articuios del Reglamento de fa Junta General
de agcionistas (el "Reglamentc™ de Tubos Reunidos S.A.: ariicudo 1.-Finalidad def
Reglamento: articulo 2.-Vigencia; articulo 3.- Competencias de fa Junta General, anticuio 4.-
Clases de Juntas; articule 5,- Convocatoria de la Junta Generat icon incorporacién del nuevo
articile 5.7."Junta Exchusivamente Telematica™; articulo 6.- Derecho de informacion del
actionista; artfcuto 7.- Foro flectrénico de accionistas; articulo 8.- Derecho de asistencia y
representacion; articuio 9.- Quorum para su constitucion; articule 10.- Mesa de Is Junta
General, Delegacion; articuio 13- Lista de asistencia; articulo 12.- intervenciones: articulo
13.- Votacidn; articulo 14.- Vato a distancia; articule 15. Adopcion de acuerdos; articulo 16.-
Acta de la junta; articulo 18- Publicidad de los acuerdos; v articulo 19.- Modificacién,
interpretacién y publicidad del Reglamento, cuya aprobacion se semete a fa Junta General
de accicnistas de la Seoiedad que se convocard para su celebracién el dia 29 de junio de
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2022, en pnmera convocatoria, v, en su ¢aso, el dia 30 de Jamto dg 2022 an segunda
convocatona al amparo del punto 9" de! orden del dia. :

2. Aspectos generales,

Con caracter general, la propuesta de modificacion del Reglamento viens justificada por {8
ia adecuacién del Reglamsnlo a la normativa vigenie -de aplicacion, en especial, [
agaptacidn a las modificaciones introducigas por la LSC en sy redaccidn vigenie resultante
de tas modificaciones introducidas en virtud de la Ley 3/2021 v {ii) Ia inclusion en la
redaccidn del Reglamento de mejoras de caracter {&Criico, para aumemar su calidad y
-facilitar su entendimiento. :

La modificacion del Reglamanio objeto det presente Informe se corresponde, asimismo, con
ias modificaciones estatuiarias gue se someten a a consideracién de esta misma Junta
Genaral bajo el punio 8° del orden dei dia.

3. Justificacién de las propusstas de madificacion,

A continuacion se detalla la justificacion de la modificacion det Heglamento fgue se propone
para cada articulo individualmente considerado. . :

° Mcd}fcacién del propio titulo del Reglamento “Reglamento Junla General”, que quedaria
rédactade en los siguientes términos: “Regiamenm de fa Jem:a General de Acc:omstas da
. Tubos Reunidas, S.A."

« . Modificacttn de la ribrics del Capitulo # “Clases y convocatoria de fa Junta”, que quedaria
redactada en los sigulentes términos: ~“Clases de juntas y convoratoria de ja Junta”.

. Muodificacitn de Ia rabrica del Capituic VI Vinterpretacion.y publicidad del Reglamento™,
oue guedstia redactada en {03 cigumntes zermmos “Mcmﬂcacron, fnterprezacren ¥
pub!rc;dad el Reg!amento :

« Modificacion del articulo 1.- Finatidad del Reglamento. Se propone modificar el aniiculo 1
" del Reglamento con e! propdsite de incorporar una introduccidn y detarminadas
. precisiones técnicas que facliitan su comprension, en I3 medida en que ia aprobacidn de
" un reglamento-gspeciico para 1a Junta General de Accionistas de una sociedad cotizada

. constituye una obiigacidn legal para Tubos Reunidos S.A. ftal y coma resulta dei articulo
512.de s Ley de Sociedades de Capital); asi como para sustituir la referencie a unas ley
o concreta actuaimente vigente {2 LSC) por I3 expresidn més gendrica “disposiciones
- legales™ que abarca con mayor amplitud - el canjunto de normas vigentes en cada
_momente :

® Modiﬁcaciﬁn del articulo 2.- Vigencia, Se propane modificar el articulo 2 del Reglamento
con @l propdsito de incorporar determinadas precisiones 1écnicas {referencia a la posible
modificacidn del Reglamento. ademas de & su aprabacidn} y con el propdsite de que &l
nuevo Reglaments sea de aplicacidn & la primera Junta que se convogue iras sU
aprabacidn o, en su case, modificacidn.
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+ Modificacidon del artioulo 3.- Competancias de la Junta General, S propone modificar el
arficulo 3 del Reglamento con el propdsito de incorporar determinadas precisiones
tétnicas {se aclera que la Junta podrd adoptar loda olase de acuerdos sobre las materias
que sean objeto de su competencia por haberle sido asignadas legal o estatutariaments,
asi como que Ia Junta actuard con plena sujecidn no solo a la Ley sino a los Estatutos
socizles v al propio Reglamento de la lunta, gue serd competente para decidir sobre la

reeleccidn de consejercs, v que la aprobacién de las cuentas anuales, aplicacién del
're'su_ltado y apfobacidn de g gestion social se refiere también & las del grupo
consolidadol, v correcciones técnicas {se efimina la referenciz al nombramiento de
‘censores de cuenias, y Se Incorporan come nuevas comaelencias exclusivas de fa Jlunta
Generat i) la aprobacidn. cuando proceda, det estado de informacidn no financiera, de
“conformidad con el articula 49.6 del Codige de Comercio, en su redaccién dada por la Ley
11/201.8;'(ii} |a aprobacitn de las operaciones vincuiadas cuya aprobacidn corresponda
& la Junta General en los tdrminos previstos en fa Ley, de acuerdo con o previsto en el
articulo 529 duovicies. LSC, introducido por fa Ley 5/2021 y en todo caso de aquellas
cuyo importe sea sdperior al 10% del total de las partidas dei activo de ia Sociedad segin
su Ultimo balance anual aprobads; asi como i) cualquier otro asunic que sea sometido
"2 su decisidn por el Consejo de Administracion, conforme a lo dispuesio en los articulos
. 181 L8C (intervencién da la Junta General en asunios de gestidn) y 519 LSC {derecho a
".completar el orden del dia v 2 presentar nuevas propuestas de acuerdo} Asimisma se
propone realizar una coreccién. consistente en eliminar fa mencidn al daracho dc
asuncién preferente, propio de las ssmedades de responsabilidad limitada.

~ = Muodificacidn del articulo 4 Clases de .!ur;tas Se propone modnfccar el articuio 4 del
Regiamento con el propésito de mejorar téenicamente su redaccidn, mediante ia
. aclaracidn de que a Junia Generai Ordinaria debe ser previamenta convocada al efecto,

¥ gue resolverd sabre cualquier otro asunto previsto en el anuncio de convocatoria,

«  Muoditicacién del artfculp 5.- Convocatorla de la Junta General, Se orogone modificar el
- articuio 5 del Reglamento con el propdsite de i} introducir mejoras téenicas (se introduce
una ribrica en de cada uno de los articulos 5.1.a 5.7., que resume su contenido v facilita
sy decturaj, i) sustitur la referencia a @ pagina web de la sociedad
wawivbnsraunidos. com por la nueva direccidn wivitubosreunidoseroup.com a fa que el
‘Consejo de Administracion ha trastadado la web caorporativa, y iil) afadir [a chligacion de
que ef anuncio de convocatoria establezca 1a forma concréta en que se celebrard la Junta
" General, estableciendo si la misma serd de farma presencial, si se permitiré la asistencia,
delegacidn y/o voto por medios telematicos o, en su caso, si se celebrard de manera
exclusivamente lelematica. Se propone ingcorporar por tanto-la posibilidad de asistencia
@ través de medios telematicos & a Junta de los accionistas y Sus representantes. de
carformidad con 1o previsio en ef articulo 182 LSC, en su redaccidn dada por fa Ley
572021, Asimismo en el articulo 5.2. se propone introducir como excepcidn a ia
celebracitn de la Junta Genersl en Bilbao el supuesto de que fa Junta se retina de forma
exglusivamente lelematica, en cuyo caso se considerard como lugar de celebracién e
domicilio social, En ef articulo 5.3. se propone aftadir 1a precision t8enica de gue la Junta
General Extraordinaria podrd ser convocada por el Consejo siemare que lo estime




TUBOS
REUNIDOS GROUP

S RRGDUTOS

‘gonveniente para ins intereses sociales, asi como fa posibilidad del Consejo de anadir a
los asuntos que hubiesen sido objeto de fa solicitud medianie requerimignto notarial otros
distintos, sin necesidad de cedirse Gnicaments a s previamente solicitados, En el
articulo 5.6, se propone suprimir 1a referencia al plazo estabiecido en ¢l articulo anterior,
y para facilfitar su lectura v comgrension se propone introduci dmhc plaza conCreto de
cinco dias siguientes a la pui"}hcaclo;w dela convocamna

Finalmente se propone incorparar un nuevo adiculo 5.7, que regula ex novo la posibilidad
de celebracion de la junta General de forma exclusivamente telemética, supaditada al
pumniimiento de una serie de requisiios, de conformidad con fo previsio en los articulos
182 pis y 521.3 LSC, introducidos por la Ley 5/2021 y en coordinacion asimismo con la
propuesta de incorporacion de un nuevo articule 14 bis en los Estatutos sociales. '

podificacidn det articulo 8,- Derecho de informacidn del accionista. S¢ propone medificar
gl articule & del Reglamento con ¢l propdsito de i) incluir que la solicitud a los
Administradores por los accionisias hasta el quinte dia anierior al previsto para s
celebracion de {a Junta de las informaciones o aclaracionss que estimen precisas acerca
de ios dsuntos comprendidos an el orden det dia deberd ser realizada gar escrito, ast
. como de aclarar gue 1os adminisiradores estaréan obligados a proporcionar |3 informacin
solicitada dentro de los limites, plazos, forma ytérminos previstos en la Ley; e ii} introducir
8% nove UNa regulacidn exprasa del derecho de informacion de los asistentes telemdéticos,
astableciendo que podran solicitar iss informaciones © aclaraciones que consideren
convenientes acerca de l0s asunios previstos en &l orden del dia en los 18rminos previsios
‘en el anuncio de convocatoria, de conformidad con fa normativa aplicable, v que las
respuestas a los accionistas o sus repressnianies que, asistiendo telematicaments,
ejerciten su derecho de informacidn gurante la Junta, se producirdn durante I propia
reunion o por escrito duranie los siete dias siguientes a la finalizacidn de 2 Junta.

Modificacidn del articulo 7.~ Foro Electrénico de Accionistas. Se propone modificar el
articulo 7 del Reglamento con el propdsito de expresar el fin Oltimo de 1a habilitacidn del
foro en fa pagina wab, indicande que consiste en ‘ae:lixtar la comunicacion entre los
'acc:mmstas prewa ala Junta General, :

. Mediﬁcacién det artz’culo 8. Derecho de ssistencia y representacién. Se propone
‘modificar el articuto 8 del Reglamento con el propdsitc de adecuar su redaccidn a lo
. establecido fa Ley de Sociedades de Capital en materia de obligacion de asistenciz a la
- Junta General por pante de los consejerss, ¥ 2 las previgiones estatutarias que se someten
a la consideracién de este misma Junta General bajo el punto 8° det orden dei dia,
estableciendo que la convocatoria de lg Junta podrd contemplar 12 asistencia de los
accionisias por medios telematicos, que garanticen debidamente la identidad del sujelo,
y en ella se deseribirdn los plazos, formas y modos de ejarcicio de los derechos de los
S0CI08 previstos por los administradores para permitir el adecuado desarroilo de la Junta.
£n particular se propong introdugir la posibitidad que tienen los administradores, excepto
en el caso de Junta. General exclusivamente telemdtica, de determinar que las
- intervenciones vy propuestas de acuerdos que, conforme a fa Ley, tengan intencion de
formuiar guienas vayan a asistir por medios telematicos, se remitan a ia scmeaaci can
amerioridad al momento de la constitucion de la junia. .
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-Asimismo se propons meodificar el articule 8 para intreducir determinadas precisiones
técnicas, introduciendo ta posibilidad de nombrar ¥ revocar representante por medios
telemdticos cuya utilizacion se hubiera previsto por @ Consejo de administracién
_expresamente eh Jg convocatoria ¥ que cumplan con los requisitos previstes para el
gjercicio del voto a distancia, ¥ sustituyendo las referencias a fos arlicuios cancreies de
la vrgente LSC por una expresion més geﬂerlca come es “la Ley'

Modtficacién del articulo 9.- Quorum 'pa_ra su constitucidn.  Se propone moedificar el

‘articulo 9 gal Reglamento con el propdsite de mejorar técnicamente su redaccidn,
precisando gug los requisitos de quorum sen aphcables a cuaiquzer }unia General, ya sea
gsla ordinaria o eatraordmana

-_Mndificacién del artfculo 10.- Mesa de la Junta General. Se progone modificar ef articulo
.10 ‘del Reglamento con et propdsitc de adecuar su redaccidn a las previsiones
- estatuisrias de que i} en relacion con i asignacion del cargo de Presidente de las funtas

i .Generaies de accignistas, en ¢aso de existir varios vicepresidentes del Consejo, en

ausencia del Presidente def Consejo, presidird a Junta el vicepresidente més antiguo en
" el cargoy (ii) Los resfantes miembros del Consejo de Administracion podran asistir de

forma presencial ¢ telemdtica; asi como de atribuir expresamente & Presnciente fa
. cam;}ezenma de dar por fevaniada Ja seszun dela junta.

iadificacion del artt‘culo 11.- Lista de Asistenciz. Se propone modificar et arficule 11 del
Reglamento con el propdsito de introducir fa obligacion del Secretario de dar lectura a los
* datos de asistencia con indicacién del ndmero de acmomsias que asisten a Ia reunion y
desu pamcapacnon en el capeial soctai

Modificacion del articule 12.- intervencionas. Se propone madificar e articulo 12 del
Reglamento con ef oropdsito de introducit exgresamente el deber de que, en ausencia
- del Presidente de la Comisidn de Auditoria, cualguiera de los miembros de dicha Comisién
informe a la Junta sobre las cuestiones que planteen los accionistas en el seno de 1a
CJunta en materiz de su compelencia, v 1a precisidn de que ef Presidente de la junta abrird
el turno de intewenmones de los accionistas.

Mediﬁcacién del articulo 13.-Yotacidn. Se propone medificar ¢l articulo 13 dei
Reglamento con e! propdsito de intraducir una correccion técnica consistents an eismmar
una referencia innecesaria al contenido del articulo precedente.

Muodificacion del articulo 14.-Voto a distancia, Se propone modificar e articuio 14 del
Reglamento con el propdsito de i} intreducir una correccion técnica consistente en aclarar
que el articulo se refiere a cualquier clase de Junta General, asf como i) sustituir la
referencia a fa pagina web de ia sociedad www.iubosreunidos.com por 1a nueva direcoidn
www tubosreunidosgroup.com a fa que ef Consejo de Administracién ha trasladado la web
corporativa; i) regular que log accionistas con derecho de asistencia v vota podrén emiti
su voto mediante correspondencia postal, electrénica ¢ cualguier otro medio de
comunicacion a distancia, slempre que se garantice debidamente I3 identidad del sujsto
gue elerce su deracho de voto, en los términes que se recojan en ef anuncio de
ronvecatoria y de conformidad ¢on lo establecide en la normativa apticable v en las
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normas complemantarias v de desamolio que, en sy caso, apruebe el Consejo de
Administracidn; #) regular ex nove que en el caso de que ia convocatoria de (a Junta
contemple la asistencia de los accionistas por medios talematicas, se habilitergé un
_sistema de voto por via telematica gue permita su emisidn antes o durante la celebracion
de la Junta General, de conformigad con lo establecido en f& normativa interna de 1a
Sociedad, el anuncio da convocatoria y las normas aprobadas a tat efecto por el Consejo
de Administracidn de conformidad con ia Lay, v v) estabiscer que la asistencia a la Junta
General del accionisia o de sw representantp tendrd el valor de revocacson del voto
efectuazim a distancia. :

Modificacion del articulo 15 -Adopeidn de acuerdos. Se propene madificar el articulo 15
del Reglamento con ef propdsito de introducir una correccidn {éonica consistente en

. gclarar que i1 la adopcion de acuerdoes serd posible una vez concurra el quorum exigible
an cada ¢aso, y i) los requisitos para adoptar validamenie los acuerdos s0n 108 mismos
en toda Junta General, va sea esta-ordinaria v extraerdinaria.

Modificacion del articulo 15.-Acta de ia Junta, Se propong modificar ef articulo 16 del
‘Regiamento con e propésite de i) introdusir 1a obligacidn del Secretario de redaciar un
Acta de cada reunién de fa Junta General de accionistas, gue incluird la fista de asistentes,
gue contendra un resumen de las deliberaciones, expresidn fiteral de cada uno de los
-acusrdos adoptados v ef resultado de las votacionss para cada uno de ellos; i) establecer
gue 1a facultad de cerificar las actas y 10s acuerdos de los drganos colegiados de la
Sociedad, corrasponde z las persanas que cumplan los requisites sefalados en “ia Ley”,
sustituyendo la referencia a un articulo goncreto (1003 de una lgy actualimenta vigenss
(LSCy, v i) completar este articulo 18 con lo dispuesto en &l articulo 521.3.01 18C,
introducido por la Ley 5/2021, segin el cusl en el caso de que la Junta General de ias
sociedades cotizadas se celebren de manera exclusivaments telemética conforme a las
 pravisiones det artsculo 182 bis LSC, serd preciso qua ei acta de ta reyniGn sea ievantada
por notaric. :

Modificacidn del articulp 18.- Publicidad de los acuerdos. Se propene modificar el articulo
18 del Reglamento con el propdsito de infroducir una mejora téenica consistente en fa
eliminacion de la refarencia a la comunicacian de Hecho Relevante a la CNMY, dado que
dicha posibitidad de comunicacion desparecid con fecha 8 de febraro de 2020 y ha sido
sustituida por las nuevas comunicaciones de infarmacién prswleg;ada (C Py de otras
mformamones re{evaﬂtes (GlR} . :

ModFficacion det articulo 19 #odificacion, mterpretac:on y pubnmdad del Reglamenzo
Se propone moedificar &f articuio 19 del Reglamento con el propdsito de aclarar que i) el
Reglamento piodra ser modificade por 13 Junta General a propuesta del Consejo de
Administracion, que adjuntard un informe justificativo de la modificacian, v i} introducir
una mejora técnica consistente en determinar ef oriterio interpretativo en caso de duda,
de tat-forma que si existiera alguna discrepancia entre lo dispueste entre ef Reglamenio
v los Estatutos Sociales, prevelecerd siempre lo establecido en los Estatutos, y i)
introducir una mejora técnica consistente en & eliminacion de la referencia & 1a
comunicacién ge Hecho Relevanie 2 la ONMV, dado que diche posibilidad de
comunicacion desparecié con fecha 8 de febrero de 2020 y ha sido sustituida por ias
nuevas comunicaciones de informacion pnwleg;ada (CIP} vy de otras infarmaciones
relevantes {GIR).
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4, 'Vot_aci_én geparada.

“En relacién con fa propuesta de modificacion del Reglamento de fa Junta General de
Accionistas que se somete & lg aprebacidn de la Junta General Ordinariz de Accionistas, se
procederd-a la volacién separada de cada articule o grupc de articulos gue tengan
autenomia propia, de conformidad con lo dispuesto en ei articulo 187 bis LSC.

Se adiumta como Anexc al presente Informe el texto comparado entre fos articuios del

Regiamento de la Junta General vigentes y la propuesia de mod;rlcacaon de los nnsmos, en
N el gue se destacan todas as modtilcacmnes propuestas i :

En Amurrio, g 26 de mayo de 2022

o5
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ANEXC

Al informe del Consejo de Administracién de Tubos Reunidos, S.A. sobre la propuests de
modificacién def Reglamenis de 1a Junta General de Accionistas, a someter a la aprobacién
de la junta General ordinaria de accionistas a celebrar el dia 28 de junio de 2022, en
primera convapatoria, v, en sy caso, el dl‘a 30 de junio de 2022 en segunda convocatoria,

Texto comparado entre los articules del Reglamento de ta Junta Gensral vxgentes y ia
propussta de modiicacion de Jos mismos

REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE TUBOS REUNIDOS, S.A,

BNDICE

CAPITULD [ - PRELIMINAR

Articuio 1 - Finglidad del Reglamenio

Articuto 2 - Vigehcia

Articuio 3 - Cempetencias de iz Junta General
Articuto 4 - Clases de Juntas

CAPITULO It - CLASES DE JUNTAS ¥ CONVOCATORIA DE LA JUNTA

Articulo 5 - Convocatoria de la Junta General

5.1, Forma de fa convocatons

5.2. Lugar de celebracidn

5.3, Jurta Genersl Extragrdinarnia

5.4, Conveeataria fpera de plazg

5.5 Complemento a la sonvocalona

5.6, Presentacion de nropuestas de acuerdo adicionales
. 5.7 dunia exclusivamente izlemdatica .

Articule 6 - Derecho de informacidn del actionista

Articule 7. Foro Electrénico de Accionistas

. CAPITULO It - ASISTENCIA Y REPRESENTACION EN LA JUNTA
Articulo 8 - Derecho de asistencia y representacion :
Articulo 9 - Qudrum para su constitucion

. GAP[TULO IV, CELEBRACION Y DESARRCLLO DE LA JUNTA
- Articulo 10 - Mesa de fa Junia General
Articvfo 11 - Lista de asistencia

. Antictio 12 - Intervenciones

H
Articuio 13 - Voracidn

-Articuio 14 - Voip a distancia
Afticuto 15 - Adopeidn de acuerdos

CARITULD V - ACTA DE LA JUNTA Y PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS
Artieulo 16 - Acta de la Junta

Articulo 17 - Finalizacion de la Junia

Aricule 18 - Publicidad de ios acuerdos

CAPITULO VI -~ MODIEICACION, INTERPRETACION ¥ PUBLICIDAD DEL REGLAMENTO

Articulo 18-~ Mc,é,k{:oamon, interpretacion y publicidad del Reglamento

FTupes REL.

S UNTASINCRA DE ALCIOWISTAS  SISIERA IF GORITEND CORPORATIV
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CAPiTULG_l - PRELIMINAR

- ARTICULO 1 - FINALIDAD DEL REGLAMENTO

La relacion de Tubos Reunidos, 8.4 (en adetante, ja “Sogiedsd™) con sus sooionistas esta

residida fundamentaimente porlos principios de igualidad ds trato v de ranaparencia para

asepgurar ¢l buen funcionamiento de los mercados v la proteccion al inversor,

En_este senido. la_legislacitin mercantd vigente dispone que la junia General de las
Sociedades Andnimas_con accionss admitidas 2 negeriacién en un mercada secundaria
oficial de valores aprobsrd un replamento sspeoifico, nor el cual se sistematice el
lunclonamiepte de la Junla Seneral s I vez que se facilite 1a participasion de Ios actionistas
en_dicha Junig, con el fin de complementar v desarroilar las normas conlenidas en la
legislacién mercantilv en los Fslatutos Sociales, S : '

El presente Reglamento tiene por objeto regular de forma _sistemdtica v ordenada, gl
funcicnamiento de ia Junta General de Accionistas dea la Sociedad, Grgano soctal soberane,
a través dei cual se articulan lus derechos de los accionistas, is tutels de sus intereses v ia
intos pracetos legales
¥ gstatutarios aplicables a dichg funcionamianio v facilitar asi su pooeso B 10 sccioaisiag,
con el fin de fomeniac sy parlicipacion en la lunta General, ’

La Sociedad seregivd por los Estatutes v, en fo no pravisto en elios, por Secladsdss-de-Lapist
taprobado-megionte-Real-Desrats tegistativo-1/204.0:-de-- 2 dedulio) - LBGC Y~y damds
dlsposiciones que le sean aplicables. Todas cuanias citas a I3 *Ley” consten en el presente
Reglamenio se entenderdn hechas a tag referidas LSS gemss-disposiviones legales que
sean aplicables a la Sociedad. : ' R L

ARTICULG 2 - VIGENCIA a B ' e
El presente Reglamento serd de aplicacion a partr de fa primera Junta General que se
convogusesiesre- despuss ;ie iz de su aprobacién: g. oSy caso, medificacion,

ARTICULO 3 - COMPETENCIAS DE LA JLINTA GENERAL
La Junta General de Accionistas es ef érgano supremo g _través dal que s manifiesta fa
voluntad sceigl v de gobierno y administracion ds la Sociedad.

Representa & ia totafidad de los accionistas y podsd adopiar temar-tods clase de acuerdos
sctye las materias que sean obieto de su comnetencla sor habere sido asignadas legal o
estatitariamente,, gue serdn obligatorios para lodos jos accionistas, inciuso para los
ausentes o disidentes, sin perjuicio de fos derechos de impugnacion, separacion v demas
reconoeidos en la Ley.

Sin perjuicio de cualesguiera otras materias reservadas a la Jumnts por Ley, ¥ con plena
sujecidn g lo dispuesto en ellz, en fos Fsiatutos Sociales v en el nresente Reglamenln serd
compelencia exclusiva de fa lunta General de Accionistas deliberar v acordar sobre los
siguientes asuntos:

TUROS RENOOS S8, BESLAMENTD DE LA 1NT

SHE CEIRIE L QORPORATIVG
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a) La aprobacidn de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado-y fa aprobacmn de [E:]
gestidn soniai_tanto de a Snciedad como de sy gruno consolidados
b} La sprobacién, quando oroceda, del estade de informacidn ne finangiera.
cb} El nombramiento_reeleccion v separacién de jos administradores, de los liquidadares v,
BN su caso, de los auditores de cuentas. asi coma ¢l gjergicio de le accidn social de
responsabiiidad contra cualguiera de elios. IR
dsj La modificacion de los estatutos sociales,
oy Ef aumento v 1a reduceidn del capital social.
fe} La supresitn o limitacidn del defecho de suscripcidn preferenie
y-die-ssuncida-prefarante: '
gfy La adquisicidn, la enajenacion o 1o aportacidn a otra sociedad de activos asenciales. Se
presume el cardcier esencial del activo tuando ! importe de la operacidn supere al
veinticineo por ciento del vaior de los activos que figuren en el Gltime
balance aprobado.
ng) La ransformacitn, fa fusidn, la escisién o ia cesion gioba| de activo y paswo y &l trasiado
de domicilio al extraniero.
i#) La disolugion de la sociedad.
i La aprobacion del halance final de fiquidacién,
ki La transferencia a entidades dependienies de actividades esencizles desarrolladsas hasta
ese momento por la propia Sociadad, aungue 8sta mantangs &l pleno dominio de aguélias.
1) Las operaciones cuye efecto sea eguivalente al de la fiquidacion de la Sociedad, Se
presumitd el cardcier esencial de las aclividades vy de los aotivos operativos cuando el
volumen de la operacion supere el veinticinco por ciento del zota! de activas del balance.

i) Previg informe de_la Comision de Auditorda del Conseio de Administzacian, la anrobacmﬂ
de las operaciones que Ia Lev califinue de vinculadas vy ouva aprohacion coresnonda a la
enaral en ios Wrmings previsips en 18 Lev, v en todo oaso de acuelias operaciones
Cvinculadas cuvo Importe o va ea_igual rior at 10 % del total de tas padidas del
zctivo sediin o ditimo balance anual aprobada por s sociedad, ' -
ol mi-Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o los_esios estaiutos sociales, asi
£OM0 c:uézlauier piro ssuntoque sea sometido a sy dec'ssic’:ﬁ norel Conseiq de Administracéén.

- Asimisme, serd de competencia exclusiva de la Junia - General ag:rcbar y modzﬂcar ef
' Reglamenm de ia Junia General de Ascuomstas dela Socredad i

- cApfruLO - CLASES_E)g JUNTAS Y CONVOCA_"{OR&A DE LA JUNTA

ARTICULO 4 - CLASES DE JUNTAS ) i

Las Juntas Generales podrdn ser ordinarias o extracrdinarias. Tiene la consideracidn de
Jumta General ordinaria la que previamente convocada al efecto se redne necesanam?nte
‘dentro de los 3eis primeras meses de cada e;ercm:cr social para:

'.a} Censurar la gestidn social.

b} Aprobar, en su case, las cuertas del gjercicio anterior.

¢} Resolver sotve ia aplicacion del resuitado.

) Nombrar, en su casg, los senserss-e-auditores de cuentas.

e} Y resclver gohre cualquisr olro asunio pravisto en el anuncio da
la convocatoria que la Ley permite sea de su conocimiento.

La Junta General ordinara serd valida aunque se convogque fuera de plaze.
A0 REUNIDOS SA. PEGAMENIN DE LA NTA GENERAL DE ACOIDNITTAS, SISTEIMA D5 UL RMG CO0PONL TV
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Toda Junta distinta de ta anterior lendra la consideracion de junia Generst extraordinaria.

ARTICULO 5- CONVOCATORiA DE Lf\ }UNTA GENERAL

5.4, chrma de la convogcatoria, Sin perjuicio de lo previsto en ia Ley sobre i Junta Universal
'y__la convocatoria judicial, la Junta General,_sga ordinaria o extragrdinaria, deberd sorseed

- convocada por elérgano de administracién, mediante anuncio publicado en e Boletin Oficia
det Registro Mercantil © en uno de los diarios de mayor irculacion gnde Espaia, en |2 pdgina
-web de 13 Socledad (wwwtubosreunilosaroun. comwweatubasrounidescom), v en la pagina

- web de la Comision Naciona! del Mercado de Valores con la antelacin minima legalmente
establecids respeelo de {3 fecha fijada para su cetebracion, Ef anuncie publicado en la
pdging web de Ia Socledad se mantendré en ella accesible intnterrumpidamente al menns
hasta Is celebracion de la Junta General de Accionistas. Adicionalmente, e Consejo de
Administracion podra publicaranuncios en otros medios, s io conszdﬁrase oportuno para dar
mayor publ;ctdad a 1a convecator;a

El aruncio de.convocatoria debera contener todas las menciones exigidas por la Ley seguﬁ
2l caso, y expresard el dia, lugar v horas de la reunidn en primera convecatoria y todos los
asuntos gue hayan de tratarse. En el anuncio podra, asimisme, hacerse constar ja fecha en
la que, si procediere, se reunird |2 Junia General de Acclonistas en segunda convacatoria.
Entreda primera yia segunda s reunién dei}era med;ar, comao mmumo un plazo de \éemticua{m
imras

£n todo caso, gl anuncic deberd estaplecer Ia forma conerets en que se celabrard la hinta
General, estableciendo s serd de forma presencial, sise, permilira ia ASISIEnca, delegasion
220 yolo por medios telematicos 0. en sy.caso, sl se celebrard do mangra exclusivaments
Ielematica. : : : B : :

5.2, Lugar de oslebracidn, La Junta Ganeral se celebrard en ef término musicipal de Bilbao
-{Bizkaia} de-da-provinsie-de-Vizeays: Como excenciin a i anterior, cuande 12 funta General

sarena de forme excluswg mame telemalica, se considerars que et ] Lsgar da cealebmmon a8
; g! dom:m!so sosial,

3. lunta Genersl Exiraordinaria. Bl Consele de Administracidn podrad convocar la junta
General Extraordinaria de sccionistas siempre que fo estime conveniente nara los intsreses
sociales, y an lodo ceso sSerd obligatoria la convacatoria de'la Junta General por parte
del drgano de administracion cuande asilo soficite un ndmero de accionistas titular de ai
menos de un tres por clento {3%) del capital social, expresande en la solicitud los asuntos
que deberdn ser tratados en eila, En este caso, ia Junia deberd ser convocada para
celebrarse dentre de log dos meses siguientes a la fecha en que se hubliese requerids
notarialmente al drgana de administracion para convocarla, incluvendo necesariamente en
el orden del dia los asuntos que hublesen sido obieto de solicituds_y_aguelios olros aue
pudisra acordar ef Consejo de Administracion. :

5.4, Convocatoria funta General Ordinariz fuera_de plaza. Sila Juria Genera! ordinaria no
fuere convocads dentro del plazo logel, podrd ser convecada a solicitud de cualquier
acoionists, previa audiencia de los administradores, por e! secretario judicial o registrador
mercantil dei domicilic social, Asimisme, si jos administradores no atisnden oportunaments
la solicitud de convocatoria de la Junia General efectuada por accionistas que representen,
al menos, ef tres por ciento (3%) del capital secial, podrd realizarse la convocataria, previa
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fdiencia de los administradores, por ¢l secreiano judicial o por ei regtstrado; mercamtil del

cdomicilip samal

_C?Eﬂto ;3 ) del capltal samaL podran solicitar gue se publigue un complemento a la
convocatoria de fa junta General ordinaria, incluyendo uno © mas puntos adicionales en el
orden del dia. Serd necesario que los nuevos puntos del orden del dia vayar acompanados
‘de una stificacién o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. El ejercicic de
este derecho daberd hacerse mediante notificacion fehaciente que habrd de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a ia publicacién de la convecatoria. El
complemento de la convocatoria debera publicarse con quince (15) dias de antelacidon como
minimo a i fecha establecida para la reunidn de Ia Junta Generai ordinana. La falta de
publicacidn en plazo dzl complemento serd causa de impugnacion de ia Junta General
ordinaria. En ningln case podid gjercerse este derecho respaclo de [a convocatoria de las
Junias Genera?.s extraordinarias. .

5 6. Presentacidn de propuestas de_ acuerdo adicionaies. Adicionaimente, los accionistas
que representen al menos, el tres por ciento 13%] del eapital social, podran, en-glmisma
lazo sefalede-en-alapadado-B-anedor, presentar dentro de los cinco dias siguienies a 13
publicacidn de s convocatoria propuestas fundamentadas de acuerdo scbie asunlos va
incluidos o gue deban incluirse en e orden det dia de la Junta General, ordinaria o
extraardinaria, convecada, Estas propuestas de acuerdo, asi como la dosumentacion que en
s caso se adiunte, deberan ponerse a disposicidn de los restantes accionistas mediante su
publicacidn inimterrumpida en iz pagina web corpsratwa desde el momento de su recepcion
¥ hasia 2 ce%ebraclon de {a Junta Gene{ai :

5.7, Junta exclusivamente telamatica. El Conselo de Adminisiracion podrd convocar Junia
General para su celahracién de forma exclusivamente telematics v, por tanto. sin asistencia
fisica de los aceionistas, de sus remmsenfames v, €1 54 CASY, de 30@ miembros dei Consajo
de Administracidn, cuando asi i i
misme.. Lo celebracion de lg Junia General de forma: excluswamnnte lelemdlice estard
supeditada en todo case s que la identidad v legitiimacion de os accionistas v de sus
representantas se halle debégamente garantizada v 3 gue todos los-asistentes. pusdan

paricipar etectivamante en la reunidn rediante los medios de comunicagidn a distancla
apropiados admitidos e cada momente baio la normative aplicable, tanto nara ejercitar en
tiempo reat los derachos de intervencidn, informacién. | propuesta v yoip fue les
corrasnondan, como parg segulr {as intervenaiones de los demds asisienies porios medios
ingicados, medios_gue serdn impiementades norel Consele de Administracién teniende en

cuenia el estade de 1a téonica v ias c;rcuns’(anc:aa cic ia ‘%ocae{iad‘ eqpecxalmnﬁte ‘ﬂl num@m
Gﬁlﬁmjjﬂéﬁ_ :

El anuncip_de convogatora de ung Jjunia t«cﬁuswamcntg, telematics informarg de los
trémites v procsdimientos ogue habrdn de seguirse para ol regisiro v formacidn de ia fisla de
asigtentes, pars el viercicia nor osins de sus derechos v para el adecuadeo refisio pn ol acta
del desarrollo de la unta. La asistencia no pedrd supeditarse enningingasoala reahzacmn
del rc,ar::lfo con ung antelacion suneriar a la que preves 3 LBY.

ARTICULY & - DERECHO DE INFORMACION DeL A_CC!GNFSTA

Desde {a fecha de la publicacién del anuncio de convocatoria v hasta | celebracion de la
Junts General, ia Sociedad publicara ininterrumpidamente a través de su pdgina web todo
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d" exigido por las disposiciongs legaies vo eslatidarias, sin perjuicio del derecho del

accionista a obtener de forma inmediata y gratuita los documentos que se scmeten a la

aprobacién de la Junta, asi coma, en su caso, el informe de gestion v e} informe del auditor
.ge cuentas. Los_accionistas también tendran derecho a examinar en el domicilic social el
texlo ntegro de fas modificaciones de estatutos propuestas y ef correspondienta informe del
“drgano de administracidn, as: como ge ﬁedlr Iz emrega o el enwa gratulto de dschos
gdocumentos ) .

‘Hasta el quinto dza anterior al prewsto para Ia celebracmn dela Juma los a{:cmmstas podran
solicitar de los administradores por esctito; fas informaciones ¢ aclaraciones gue estimen
precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, o formular por escrito fas
preguntas que astimen pertingntas. Asimisme, dentro del mismo plazo podrén soliciar por
‘esarito_informaciones o aclaraciones ¢ Sormular preguntas por esciito acerca de la
informacion accesible al publice que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisidn
“Nacional del Mercado e Valores desde fa celebracion de ia Gitima funta General y acercd
del informe de auditor. ol

Los admimstradores estaran obligados a faciitar a mformamon por escrzto hasta el dia de
L ia ce!ebramon de la Junta General.

Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones ¢ pregunias realizadas por escrito y
fas comastamones faciiitadas por escrlto ooy los admmxstradores se mc(mfan en la pdgina
web de la Soc;edad :

&uangww%ﬁ%mmaeiéwmnwegm sonsrata—la—niomeasiss
solicitade-asté-dicponible-de-manera-clors, exprass-y-diresta-pars-todes-los-geaiprisiss-an
la--pagina-wab-do-la Seciedad-bajo- ei~4armaiwfegaﬁ&uwmmed&a~—%ﬂam;ﬁss{méems
WWM%M%%&M&@QR%%F—%JS—MR}?! nec-een»facrlftaé—r

en-gichefornmate:

Durante la celebracidn de- la jumta General, los accionistas de la Somedad aodran soircutar
verbal mente tas informaciones o aclaraciones qua consideren convenienies acerca de los
asuntos comprandidos en gl orden del dia, de la informacion accesible gl publico que se
" hubiera faciiitado por la Sociedad a 1a Comisidn. Nacional del Mercado de Valores desde Ia
celebracmn d‘e Ia uitama Junta General ¥ acerca del informe de auditor.

Encaso &‘e aue no se pudiera satisfacer et derecho dei accionisia en ese momento, &l Organg
de administracion estad obligado a facilitar esa informacidn por escrito dentm de los siste
dias siguienies al de la Eerm;nacmn de ta Junta :

tos accionistas gque. en caso de estar ast contemplade en la_convocalods, asistan por
medios telemdlices, nodran solictar las informaciones o aciaraciones gue consideran
convenieoates acerca de les asunios previsios en el orden del dia an los 18rmings previsios

an e gnungic de convos ia. de conformidad con g normaliva aplicabie, Los respuestas a
los gocionistas o sus {Qgrgqentames aue, asistiente telemalicaments, gjargiten su derecha

sl AR AR S SRR RS AR L S A A L Sl R A R L IS TR A RS R RS A

de Informacidn durante g lunta, se producirsn durarde ia propia reumon O por escrite
duranie los siete dias siguienies a ia finalizacidn de (a Junta

LAas resnuesm o ing ac&ienistas O 5US rcnresm:ames Que, aqi‘;lienda mmméﬁcament{e

onsggc de Adnu[ugrawoﬂ eslarg cbiigagg a proporcionar la Informacion solichiada, salm en

o casos indicados en jos pdrrafos antenores.,
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Los administradores estdn obligados & proporcionar a los_ acgionistas_la informacion

sclicitada antes o durante Ea celebracién de la Juma ds acuerdo con io - previstc

eea-informacidn-sealin o'}etama 0o su;ta{an bhgadas & praporcxonar ia mformac:oa

solicitada_por los accionistas cuando sea innecesaria para fa tutela de los derechos de!
accionista, o existan rarones objetivas pars considerar que podifa utilizarse para fines
extrasociaies o sy publicidad perjudigue a la Sotiedad ¢ & sus sociedades vinguiadas, asi

coma en aquedios ofros supuesios pievistos © que pudiera praever expresamente Ia Ley.

#‘\smusmo cuandn con :zflt“ﬂGflClad a la farmuicscacn de una Dregunta congreta ia
infarmacio /

accignisias en la pdgina web de la Socicdad baip el formato preguniz.respuesia, los
agdministradores podran limitar su cor&tesiacién a ramitirss & 13 mfmrmacmn faciltada en

dicho formato,

Mo procederd la denegacidn de informacion cuando la solicitud eaté apoyada por accionistas
gie reprasenten, al menos, e} veinticinca por clento {25%) del capital social.

Et Cansejo de Administracién podrd facultar 8 cuaiquiera de sus miembros, asi como a su
Sesretario y Vicesecretario no consejeros, €n su £aso, & fin de responder a las solicitudes de
informacion formuladas por los accionistas £n nombre v representacion del Consgjo.

ARTICULO T - FORQ ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

Con ocasitn de la celebracién de cada junta General de accionistas, en la pagina web
corporativa se habilitard un foro electronico al que podrdn acceder lns accionistas y lag
ascciacionss voluniarias de accionistas validamente. constituidas e inscritas en el registro
aspecial habilitado en {a Comisién Nacional-del Mercatio de Valores, gon el fin de facilitar i
comunicacidn entre ellos previa & Ja celebracion de la Junta General, £l accese y uso del Foro
Electrdnico de Accionistas se ajuslard a su finalidad legal v a las garantias v reglas de
fungionamiento que establezca el Consejo de Administracién determinando el

pracedimiento, plazos y demés coﬂdxcsones para e iuncnonamnento aCcesc y utflazacaon del
Foro Electmncco de Accuomsias :

CAPITULO Il - ASISTENCIA Y REPRESENTACION EN LA JUNTA

ARTICULD & - DERECKO DE ASISTENTIA Y REPRESENTACION
Tendran dereche de gsistencia 2 las Juntas Generales todos {os accionistas; que acrediten
que tignan insgritas sus acclones en el correspondiente Registro Contable con. al menos,
cinco dias habiles bursatiles de antetacién a aquél en que hava de celebrarse 13 Junta en
primera convocatoria. Esta circunstancia deberéd acreditarse mediante la oportuna taneta
nominativa de asistencla, expedida por s entidad o entidades encargadas de la Hevanza del
Registro Gontablede anglagiones an wen{a 0 &n cuainwer otrg forma admxtada not la
lepislacion vidente. .

La legitimacion del accionisia. podrd también guedar acreddads medignie cuaiguiar oiro
mediceguivalents previsto para la acreditacién v participasion_por medios telematicos, de
c‘cn.ormndad con la normativa mie‘:rm t‘ie 12 Saciedad, el anuncio de convocatoria v con las
AT T, DF O ONTAS Si“‘ LRAN DO G PR SORPOO ATV
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srmas de desarrglio que aprugbe. &0 su casa, of Consajo da f-rjmamguamm &0 f‘l Smbito

de sUS CompRIEncias,

Les miembros del Conseip de Administracion deberdn acudir gbiigatoriamente a las luntas

(}Pnem!es. 2u ausencia, sin embargg, 0o 1rwahd'v !a constrtumon dela Junta.

L_f;imét,‘&Q&»ﬂ&l@ﬁaﬁ.[QM%MM.!QM&SBd del suieio, v en ella se se c:et,crtbtrars 0%
‘plazos, formas v modos de elorcicio de los derechos de Ins socios previstos por_ios
adminisiradores para permitic el adecyadd desarmlle de 1a junta. En pardicilar, tos
adminisiradores, excento en ! caso de junia General exclusivamente telematica, podesn
determinar gue las inlervencionss v propuesias de acuerdos goue. conforme 3 esta Loy
1engan intencién de formular quicnes vavan @ asistir por medios telematicos, §e remitan 2
la se:}cmdad con anfenondad al momenta de la c:onstltucnon g la Jun{:

Los accwmstas con dcrecho de asistencia que no asistan personalments ;):Jciran delegar su
representacmn en otra parsena - aungue esta no sea accmnssm : . .

-l nembrammnm y I3 revocacion del representante asicomo ta noufmacron ala Soc;edad det
nombramiento o revocacion deberdn realizarse en 10s érminos y con el alcance establecidos
en la-Levik86, por escrito, por log madios de comunicacién a distancia {inciuvendo, en su

£aso, madios eleclrdnicos v islemations) cuva utilizacion so huhigra previsto nor el Conseio

go Administracion expresamente en la convocatona, gque cumplan los reguisitos previstos

para_ ol ciercicio del derecha de voio a distancis. v Siempre que oarmitan garantl?ar la
ide:miflcaclcn del ancionista v db surentesentanie. :

‘La representacéén conferida por cualquiera de los citados medios de comunicacion a
distancia habrd de recibirse por la Seciedad al menos cuarenta v ocho (48} horas antes de

‘i3 prevista para iz colebracién de la Junta General en primera convccatcna En caso
contrario, [a representacion se tendrd por no olorgada. :

_ La representacion se otergaré con cardeler especial para cada lunta Genersl sin perjuicio
de lp establecido por la Lev para los cases de representacian famllxar yde otorgamuer;to de
poderes generales

Por tas corporacionss y personas juridicas v ks menores o mcapac;tados CORCUrFIEN Sus
Iegiilmos representantes o gestores

El representante podrd tener la representacidn de mas de un accionista, sin limitacidn en
cuanto al nimere de accionistas representados.

£n el supuesto de solicitud plbiica de la representacién, se estara a lo dispuesta en 1a Ley,
{os-artiguins-1E6y-BR6-L8C,

La representacion es siempre revocabie. Para que resulte oponible, ja rovocacién deberd ser
notificada a la Sociedad en los mismos términos pravistos para i3 notificacidn del
nombrarmiento dsi representante.

Se reputara como valida la Gltima acluacitn realizada por el accionista en relacidn con et
ejercicic del voto o la delegscion antes de la celebracién de iz Junta. De no goderse
determinar con certeza la fecha, ef voto del accionista prevalecera sobre Iz delegacion.

En todo caso, la asistencla del accionista a Ia funta General supone la revocacibn de
cualquier delegacmn cualqutera que sea la fecha de esta.
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" ARTICULD S - QUGRUM PARA SU CONSTITUCION

Salvo lo dispuesto en los parrafos siguientes o que la Ley exija quirums diferentes, las Juntas
Generales, tanto ordinarias. como exiraordinarias, quedardn vélidamente constituidas en
primera convocatoria: cuando los accionistas prasentes o representados posean, at menos,
2l veinticineo por clento del capital suscrito con dereche a voto. En segunda convocatoria,
serd vilida la constilucidn de fa Junta cualquiera que sea el capital concurrante 3 la misma.

Para que la Junta General, ardinana o exiraordinaria, pueda acordar validamente el aumento
0 la reduccion del capital social y cualquier otra modificacion de los estatutos sociales, la
emisidn de obligacionas, la supresidn o la fimitacion del derecho de adguisicidn preferente
de nuevas acciones, la transformacion, fusidn, escisién, cesion global de active ¥ pasiva y et
trasiado de domicilio social al extranjero, serd necesariage en primera convocatoris, la
concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el eincuenta
por clento det capital suscrito con darecho & voto, y-shesinticnea-pgasHonte-tde sichognaial
£n segunda convocalora serd sulicients la goncurrencia dy-el veinlicincg por cienio de {5%"1’10
capilal,

Si para adoptar validamenie un acuerdo respecta de alguno, o varios, de los puntos del orden
dei dia de ia junta General, fuera necesario, de conformidad con (& normativa legal o
estafutaria aplicable, [a asistencia de un daterminado agreentaje del capital social y este
. poreentaie no se alcanzara, o se precisara gl consentimiento de determinados accionistas
Cinteresados y éstos no estuviesen presentes o representados, la Junta General se limitard a
deliberar sobre aqueilos puntos del orden del dia que no requieren pera adoptar vdlidamente
acuerdos la asistencia de dicho porcentaje del camta! o de tales accionistas.

CAPITULO IV, CELEBRACION Y DESARROLLO DE LA JUNTA
ARTICULO 10 - MESA DE LA JUNTA GENERAL.

La Mesa de la Junta General estara formada por el Presadentn ded Csrtsejo de Acimtmstracmn
el o los Vicepresidantas del Consejo de Administracion, en su caso, el Presidente de 1a
“Comiston de Auditorfa, el o los Consejeros Delegades, el o los Direstores Generales, en su
‘Casoe, v cualqwer otro m;embro del Ccnsejo que. el organo de admmlstraczon conmdere
OpoNung,:

La Junta General serd presidida por gl Presidents del Consejo de Administracién y, en su
ausancia, por aste orden, por el Vicepresidente, si lo hublera, v en caso de varios gl mds
. dnimuo en gl cargt. un Consejero o el accionisia de mas edad.

El Presidente estard asistido de un Secretario, que serd quign osiente dicho cargo en ef
Consejo de Administracidn y, en su defacto y por este orden, por ¢t Vicesezcretarfo si fa
hubiera, o ef concurrente gue I8 Junta designe.

Lo 1E ttanles mizmbros del Conselo de Ac}mamstramon padian asistir cie fcrma aresencial 9
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1 perjuicic de cualesguiera otras facullades prevlstas en la Ley v con su;ecma aio

dispuestio en ei?a. cerresponﬁe a la Presidencia:

aj Dirigir la reunién de forma gus se efectiien las deliberaciones conforme at orden dei dia;
b Aceptar o rechazar nugvas propugstas en relacidn can fos asuntos comprend;dos en &l

“orden del dia;

3 Resolver 1as dudas que S8 suscnen sobre s lista de acceomsias y sobre e% cuntemdo del|
orden del dia;

- diConcederefuso de iz pa!abra & los accionisias gue io soliciten en el mamento gue estime

oportune v podrd  retirarta  cuando considere que un determinado asunto estd

. suf;cnentememe dei}atlde no esta mc(mdc en et srden del dia o GifECLi ta la marcha de la

reunién;

e Rechazar las propuesias realuadas por los aceionistas cuando resulien improcadentas;

- {) Senalar &l momento y establecer ef sistema.o procedimiento para realizar las votacuones,

") Resoiver sobre Ja suspensién o fimitacion de los derachos politicos;

“hi Indicar eudndo se ha de efectuar la votacion de los acuerdes ¥ g}roctamar Ias resultados
de las votaciones: :
i) Suspender temparaimente fa Juna Generai
i Dar por ?avam'zda 13 sesion
Y . :

i} En general, ejercitar todas las facultades que sean necesarias para la mejor ordenacion

. del desarrolic de fa reunidn {incluidas tas de orden y disciplina), mcluyersds fa mterpreiaclon
de o prewsto en este Reglamento de Ia Junta General

ARTICULO 21 - LISTA DE ASISTENCIA

“Antes de enlrar en el orden def dia se formara por ef Secretario de ta junia General I3 lista
de los asistentes, expresando el cardcler o representacidn de cada uno de allos v f nimero
de acclongs propias o ajenas, con que concurren. Al final de iz lista, se determinara el
namero de accionistas: presentas o representados, asi como ef importe dei capital del gue
sean mulafes espemfacandn el que ccrresponda a los accwmstas con derecho a vota,

Una vez cerrada la lista ds &msier}ma jos accionistas ausenies 0, en SU <aso, sus
representanies, podran asistir 2 1a Junta pero no Seran mcluxdos enla l|sta de aststentes y
ne tendraﬂ derecho a volo.

Los accionistas que emitan 5Us votos a distancia, seran tenidos en cuenta a efectos de Ja
constitucion de Iz Junta Generst como presentes, siendo de aplicacién el presente
Reglamento en cuanto ai cumplimients de los requisitos v garantias exigldos para su validez.

Siia fista de asistentes no figurase al comienzo del Acta de |13 Junta General, se adjuntaré a
elia por medio de anexo firmade por el Secretario con et viste huenc det Presidente.

La lista de asistentes podrd formarse tambidn medianle fichero o incorporarse a saporte
informético, £n estos casos, se consignard en fa propia acta & medic utilizado, y se
extenderd en la cubierta preciniada del fichero o del soporte fa oporiuna diligencia de
identificacion firmada por el Secretario, con el visto bueno del Presidente.

Ablerts fa sesidn se dard lfectura por &l Secretario a los datos de asistencia, con indicacidn
det ndmern de accionistas gue asisten a la reunidn ihien_personalmante, hisn medianis

epesenacion: g indicacidn de su narticipacien eh el capital v el Presidente declarard, si
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rocede, vatidamente constituida fa Junta General de Accionistas, en prmera oen segunda

convccatana SEEEN corresponda.

ARTICULD 12 - INTERVENCIONES

La Mesa informara a 1a Junta sobrg los aspectos més relevantes relac;onadas con &l orden
del dia y de las grog:uestas det Consejo.

£f Presidentse de Ja Comision de Auditoria, ¢, en S8 Busencia, sualouisrs de sus miembros,
informard & la Junia sobre las cuestioneas gue planieen l0s accionistas en su seno en materza
de su compelencia:

Finalizads la exposicion, ef Presidente de la _junta abrird ef luine de inlervenciones de log
aceionisias, v _concederd fa palabra 8 los sefiores agcionistas qug lo havan solicitado,
dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los limitas dsl orden del dia, salve por aquellas
cuestiones gue, por asi permiticlo {a Ley, puaedan ser tratadas en la Junta sin estar previstas
en el orden del dia.

cuaigquier acoionisia uam}'a derecho a inlarvenir en s delibaracion d? o puntos ded O{de'&

det Dig, gt : £ 3 i C

medidas do orde_g_ghmc ihn ded debate aue considere aportunas, 1aies coma la agrupacion

de mplerias para el debaie, ia limitacion ded uso de la palabra, Ia fiiacion de turnos, el cigre

dh ia lisla do intervencinnes, 551 como resolver las cuestionss que puodan suscilarsg duranie
i desarrollo de ia jw{a ggenerai acerea de !?s reglas ns%ab!er*ldas 2n mlrasente

Regia:m.ntc.

. Las distintas intervenciongs de 105 accionistas se halé&w%iﬁi&%iﬁ@l@ﬁﬁ Junta, siel
Presidente los considers necssario o si es solicitado oo el accionista intervinients,

El Presidente pondrad fin al debate cuando e asunto haya gquedads, a su juicio,
suficientemente debatido, v se someteran segmdamente 2 \rotacacm las diferentes
propuestas de acuerdo :

ARTICULD 13 - VOTACION

Una vez finalizadas las intsrvencionss de los sccionisias y faciltadas las respuestas
corforme a lo previsto en este Reglamento, se somelerdn a volacién las propuesias de
‘acuerdos sobre 05 asuntos comprendidos en &l orden del dia o sobre aguellos olros gue por
mandato legal no sea preciso que figuren en &

No serd necesario dar lecturz previa a aquellas propuestas de ascuerdo cuyos texios
hubiesen sido puestos a disposicidn de los accionistas antes o al comienzo de la sesion,
‘salvo cuando, para todas o alguna de las propuestas asi o solicite cualguier accionista o, de
stro modo se considere convenienie por ef Presidente, En lodo caso, se indicard 2 los
aslstentas af puntc del orden del diz al que se refiere 13 propuesia de aceerdo que se somete
a votacién. Cads aocidn da dereche a un volo,

Cada uno de los punios del orden del dis serd objeto de votacidn por separado. Saivo que &)
Frasidente decida que deben ser secretas, las votaciones saran pubhcas

O ANENID
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Por regla general v sin peruicio de que, 3 juicio del Presidente, puedan emplearse otros
sistemas alternativos, la votacion de las propuestas de dcuerdos a-auesesafiere-ehagariade
precedoniase realizard a mano alzada, Para cads acuerdo sometido a votacion de (a Junta

General debera determinarse, come minimo, el nimero de accienes respecto de las que se
. 'ha‘yaﬂ emitide votos vdlidos, fa proporcion del capital social representado por dichos votos,
el nimerg total de votos emitidos, el ndmero de votos a favor ) en contra de cada acuerdo

y, £0 su £asg, e numero de abstencaones

_En todo case, se tendran también en cons:deracnon e votos va#;dameme emttedos a
‘distancia que no hayars sido revccados

ARTICULO 14+ VOTO A DISTANCIA

Los accionistas con derecho de asistencia v volo podran emitir su voto sobre las prapusstas
relativas a puntos comprendidos en el orden del dia_da cuaiquier clase de Junta General,
metiante correspondencia postal, electronica-o0 cuaiquier otre medic de comunicacion a
distancia,~siempre que se garantice debidamente Iz identidad del sujeto que ejerce su
derecho de volo. gn_los iérminos gue se reqoian en el anungio de fonvocatoria:y de
conformidad con lo establecido en la normativa anlicable v en {as normas com;:icmentanas
y e desarrollo aue an sy £ase, anruebe ef Conseio de Aefmm BrAcian,

: E! voiD por COrfen se em:t:ra remitiendo a fa.Secretarfia del Consejo de la Sociedad pcr COrren

- vertificado cen acuse de recilio, un escrito en e que canste el sentido dei voto, acompanado

dela taneta de asistencia,

“Para el gjercicio ciei derecho de volo mediante correspondencgia electrdnica, se seguirédn fos
procedimientos que establezca fa Sociedad de acusrdo con la Ley y los desarroflos
reglameniarios que se publiquen a estos efecios ¥ con los medios téenicos con los que se
cuente, de todo lo tual se daré la carrespcndtente d;fus;on a traves de la pagina web detla

Sacsedad {w W, §ui3<>§ m:u'mosgrm‘g com)

En el caso de que la convogalona de la Junta contemple ia asiatencia de ios accionislas Dos
medios telematicos. se habiliiard _un sistema_tde volo por via telematica que permita su
emision ames ¢ durame I8 celebracion. de la juniz General de copformidad con i

eslablacido en la normativa inteena de fa Sociedad, el anuncio de convooatoria v ias normas
aprghadas 2 (al efeclo por el Conseio de Administiacion de conformidad con fa Lev.

La asistencia & [3 Junta General det accionisia o de su regrssentanis tendsd el valar de
revocacion del \«otc :ﬁfﬁctuade mediante mrresnondenma ;fmstai o eiecmmca.

ARTICULO 15 - ADOPCION DE ACUERDOS

La Junta Genersi tomard ios acuerdos, una, ver concurra e quorym exdgible en cada caso
por mayoriz simple de votos de los accionistas, presentes o represeniados_en ia Junia,
entendigndose adoptado un acuerde cuando obtenga mas votos a faver que en contra det

capital presanta o represeniado, salvo que 1a Ley exigiera una mayoria superior o inferior.

En parlicular, para gue la_Junia_General. orcnaria o exiraordinariz, pueds adoptar
validamente los acuerdos @ que se refiere &l segundo parrafo del articuls 9 _del presenis
Reglamento. si e capital presenie o representado supera ¢ cincuenta gor ciento (S{J ol

TUROS oy S8 A REGAMEMTO DE LA JGNTS E
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Istard con que el acuerdo se adopte por mayaria absoluta. Sin embargo. se requerird ef
voto favdrabie de los dos tercios del capital presente o representado en ld junia cuando en
segunda convocatoria concurran accionisias que representen el veinticinco por clento {25%}
© més del capital suscrito con deracha de voto, sin aicanzar e cinouanta por ciento.

Para que la Junta General ordinaria puada acordar validamana la reduccidn del piazo de
convocatoria de fas Juntas Generales extraordinarias serd necesaria ia concurrencia y el vote
favarai‘.}le de, al menos, dos tercios det capnal suscrzm con derechao a voto

C_APTTULG V- ACTA DE LA JUNTA'Y PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

ARTICULD 16 - ACTA DE L& JUNTA

para cada uno de eilos. Ei Acta de Ia Jur‘ta podra se_r agmbada nor la propis Juma a
continuacion de haberse celebrado 8513, v, en su defacto, v dentro del plazo de quince dias,
por el Presidente v dos interventores, uno en representacion de la mayoris y ouro de la
minoria.

£l Acta aprobada en cualquisra de estas dos formas tendnd fuerza ::Jecm;va a pamr de ig
facha de su aprobacion.

La faculiad de sertificar las actas v ks acuerdos de los drganos colegiadus de la Sociedad,
corresponde a tas personas que cumplan los requisitos sefialados en [ Leyv.ebaricule-108
deiReslomente debRegistro-Mermsrtk Ef Conseio ésgane-de administracidn podrd requerir

la presenciz de Notario para que levante Acta da la Junla y estards obligados a hacerlo

. siempre que, con cinco dias de antelacitn ai previsto para la celebracion de la Junta, lo

soliciten ‘accionistas que represenien, al menos, el uno por ciento del capital social.
Asimismo. en el caso de que i lurta Genesal de ta Sociedad se celebre de maners
exciusivamente telematica, ol acta de la reunion debers ser levantads por Notarie. F!acis

notarial tendrd la consideracion de Acta de la Junia._-Los honorarics nolariales serdn de
cargo d_e ia Sociadad, : .

ART CUZ_G ir- FlNAUZACiON DE LA}U»ITA : : -
“Una vez aprobada el Acta de la Junta, o nombrados los mtervenmrﬂs, ¢l Presidents de ia
Junta General de Accionistas, podrd dar por finalizada 1g reunion, levantando fa sesidn,

ARTICULO 18 - PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

Sin perjuicio de i3 ohiigags presentacitn a inscripcion en el Registro Niercantil de aquellos
acuerdos inscribibles y de las previsiones legales que en rateria de publicidad de acuerdos
sociales resulten de aplicacion, la Sociedad comunicard a ia Comisidn Nacionat del Mercado
de Valores megiente—la—onotuna—eamunicacidn—de—Henhe—Reltvanis; los acuerdos
adoptados, bien literalmente o mediante un extracto de su contenido, El texto integro de fos
acyerdos adopladoes y del resuitado de las votaciones sers acoesible iguaimente a Lravés de
{a pagina Web de la Sociedad dentro de los cinco dias siguientes a la finalizacidn de la junta
General. Asimismo, a solicitud de cualquier accionista o de guign fe hublere representado en
ia.Junta General, e Secretario expedird certificacion de los acuerdos o del Acta,

CAPITULO VI - MODIFICACION, INTERPRETACION ¥ PUBLICIDAD DEL REGLAMENTO

TUBRGS IR e 2 A T G

HALLIOATAR, SISTENA DE GOTIRIG LHRPOTATINY

13



TUBQS
REUNIDQSGROUR
TUBDE-FPRODUCTOL

: ,"\RTECULO 3.9 -= V?DQ!F!CAC!ON INTER?REU\ClOf\. ¥ PUBL%C%DAD_DEL REGLAMENTO

Et- presante Reglamenm nodrd ser madifica{fo noria J:mta GE}"@I’{:IE 5 aropuesta det Conselo

. de Administracidn, gue adiuntard un informe justificativo de la modificacion, v se intarpretard
" de conformidad con las normas legales v estatutarias que sean. de apllcac:lon y atendiendo
‘ -furzdamentaimente asy aspmta;. finalidad. : :

K S agralgs grgvalecera §|am[gre lc} fxstablecmo en ! E%{atmg‘;

El Presxdente de la Junta General estara facultado para reso!ver las dudas s} dwergencxas

- que, con gcasidn de la celsbracion de ia misma, se planteen en la aplicacian o interpretacion,

“del presante Regiamerﬂa sin perjuicio de su posterior consideracion por el orgarzo de

sdministracion, que gfopandra 2 la Junta General, en su caso las mcd:.waczones {;ue esame '

pert:nenies en el texto c:ei presente Reg!amento

Tras su aprobacncn el presente Reglamentc de ia 5unta Generm as: COMmeG, &n su caso, las
‘sucesivas modificaciones, serd objeto de  comunicacitn _ a Ja Comisién Nacional dei
Mercados de Valores seme-Hashs Balevanste-se inscribird en &l Reggstro Mercantii y seré

aceesible d través de sy publicacidn en la pégina wikeb de la Sociedad, haciéndose publico .

asi el_matco juridico en el gue van a desarroliarse las Juniaes Gerfcrales Dace copacintianta
Cde atc:o_ms?uas e inversares. v sin peruicio dé lo prevista gl respecto on e legistacian v igente,

" Texto refundide agrobade por la_junta General de 30 de jynio de 2022

ILROS RECNIDGR 6.4, REGUAMENTO 08 LA 1IN r-ms; SRAL DE ALCIBNIRTAL SISTER §
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- ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION -
1. seindica mxmﬂ.mmm_a_mim._mcw el m.m_m_m mento es am.mn:omo&m ﬁ..ﬁo wm propio Consejo como a

sus-Grganos delegados, asus comisiones, y a todos los miembros que io integran, y gue también
sera aplicable, en la medida en que resulten compatibles con su. :mwcﬂmmmmm ‘especificay las

_mﬁzamamm g:m llevan a cabo, a “om mxom nwmﬁ_ém dela mogmamm

ﬁmﬂmm%m MODIF Mﬂbﬁ

Ms Se ahatde la necesidad. mm acompanar _m ﬁaucmmﬁm de. 38&8903 del xmmmmsmac no solo

conuna Bmao:m memnm?m m_mo conun _mmoﬂam de um noa_mam am ?E:o:m

M Se introduce expresamente la obligacion de que el oonm@.o informe de las modificaciones

del Reglamentoen la nzam_.m Junta General de >no_o£m$m n:m se celebre con moﬂmxow_ama asu.
mﬁqoamn,o:

-
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2 - _ ARTICULD 8. FUNCION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
oo . . . o :

#% Co
.. Se detallan todas las funciones del Consegjo, que de 8.«3@ general consisten en la

y la supervision y control de la alta direccidn de la sociedad, para la consecucion
del objeto e interés social y Ia creacidon de valora largo plazo para el accionista.

H% Se describen dichas facultades teniendo en cuenta las facultades indelegables del
Consejo (249 bis) y las especificas del Consejo de sociedades cotizadasg (520 ter)
establecidas por la Ley 5/20271 que modifica la LSC, asf como el nuevo Capituto Vil
bis de la 1L.SC sobre el régimen de operaciones vinculadas, y las recomendaciones
del CBG. : : S

3

del primer ejecutivo de la Sociedad (partienda del informe que le eleve al efecto la
Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones), el funcionamiento de las comisiones
(a la vista del informe de actividades que éstas le eleven), y su composicién, la
diversidad en ia composicidon y competencias del Consejo, y el desempeiio v la

aportacién de sus miembros y cargos. Asimismo se introduce la obligacién de que
cada tres anos, el Consejo sea auxiliado por un noamczoﬂ externo independiente
para Smmﬁmﬂ dicha m<m§momom Bmmv

administracién social (aprobar las politicas y estrategias generales y la organizacion)

3 Se introduce como obligacion la evaluacion anual del Consejo v sus Comisiones -

(LSC), que debera organizar el Presidente en coordinacién con los Presidentes de.
las Comisiones, v que englobard (GBG) el desempefio del Presidente v, en su ¢aso,



ARTICULO 7. BUSQUEDA DEL INTERES SOCIAL

;W Sustituye al antiguo articulo “Otros intereses”, que ya contemplaba el respeto a la legislacion

vigente, al deber de buena fe en los contratos y a la observancia de los deberes éticos. Establece.

que el Consejo debe duiarse siempre por el interés social, entendido coma el interés comin a
todos los accionistas orientado a la creacién y maximizacion de valor sostenible a largo plazo, y
tomando en consideracidn los demds. grupos nm interés E_moammaom con su actividad
empresarial y su realidad institucional.

P,

<. Se afaden el deber de respeto a los usos y a las buenas practicas comiinmente aceptadas,

de conciliar el propio interés social con los legitimos intereses de los trabajadores, proveedores, -
clientes, financiadores y demds grupos de interés, asi. como el _Bnmnﬁo de las actividades en la

comunidad en su conjunto y en el medio ambiente.

%}
<3 Seintroduce como competencia del Consejo ta aprobacion de un Cddigo ético v la obligacién

del Consejo de adoptar las medidas necesarias para asegurar que los administradores,
directivos, empleados y proveedores del Grupo TR cumplen con lo dispuesto en el mismo.

@
&






- ARTICULO 8. zcwﬁ ﬁm@ DE F@Ewﬁmmmm

Mwe Sustituye al antiguo articulo “Composicidn cuantitativa”, que se remitia a los Estatutos

sociales, y se indica expresamenie que el oommmho estara formado no“. un.minimo n_m cinco yun

Bmx_ao de catorce. oc:mmumam

Accionistas que determine el nimero concreto de Consejeros, que tenga en cuenta el adecuado
balance y diversidad de experiencias, género, edad y conacimientos y el objetivo de alcanzar una
composicion equilibrada (CBG) con amplia mayoria -de oomm@.mam no ejecutivos v adecuada
proporcién entre las distintas tipologias de Consejeros, asi como las circunstancias de ia
Sociedad y las recomendaciones Qmm Codigo de. Buen moc_m%o : _

ARTICULO 9. CATEGORIAS DE CONSEJERQS

\m Se definen las distintas tipologfas de no:w@.mam de acuerdo a la vigente LSG, si bien se indica

que todo ello sera sin perjuicio de o que en cada rmomento-se establezca en la normativa vigente.

Se intreduce la obligacidn del Consejo, @ la hora de .ﬁam_oamﬂ a fa Junta General de-

ji
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m%m CULD 10, SELECCION OE CANDIDATOS

i Sustituye y complementa al anterior “Composicion cualitativa” que ya establecia a obkigacién de procurar

: .. -que la amplia mayoria de consgjeros sean no ejecutivos y un ndmero.adecuado de independientes (al menos el

nimero minimo y perfil exigido por ley en izs comisiones) que, ademas de cumplir con los reguisitos legales vy
estatutarios, se significaran por poseer 10s conacimientos, prestigio y. experiencia profesional adecuados para el

cargo, y que el nimero de dominicales y de independientes reflejara en lo posible-la proporcion existente entre ef -

porcentaje de capital representado por 10s consejeros aogiomwmm..w el resto dei capital, astendiendo a la
importancia en la propuesta de nombramienio de dominicales de fas participaciones acci o:m:mwmm m_m_i_omgmm
mm. SEG el grado de permanencia y vinculacion a EEB am tos ﬁ_ﬁc_mam am las E_mamm .

- adolezean de sesgos implicitos que puedan implicar discriminacién alguna por razén- de sexo, edad, origen,

religidn, discapacidad y orientacion sexual.. El Consejo debera ,ﬂozsc_m« sUS uancmmwmw a la Junta General -

procurando una adecuada avammﬁmoas del sexe menocs ﬁmnqmmmimao

%.»W

wd Se sstablece que el Consejo formulard sus propuestas a la Junta mm:mmm_ procurando que el nlimero de
Consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de Consejeros {La recomendacién de CNMV
25 un 50% y al menos un tercio en caso de sociedades gue no-tengan una elevada capitalizacion a las que
resultarfa excesivamente oneroso el cumplimiento de ia regla del 50%, o bien en cuye accionariado tengan

memm:n“m accionistas. Qcm individual o noznmﬂmmamgmsm@ oon ofros, amjﬂm:mmm Lin ﬂomdmjwm._m m.m«mao en su

ommzm_ V

%M, Se introduce la obligacion del Consejo de aprobar una Politica .ao_.noﬁmﬁ?m. de Selaccidn de Consejeros y
Liversidad del Consgjo de Administracion dirigida a favorecer una composicion apropiada del Conseio.

e Se aflade a lo anterior, como criterio de seleccion ia competencia peara las funciones, v se establece que el -

Consejo velara por que los procedimientos de seleccion de Consejeros favorezcan la diversidad de género, de
experiencias y de conacimientos en su seno que faciliten la seleccion de- consejeras y que en general que no

3
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ARTICULD 14. NOMBRAMIENTD

Mg Se introduce que las. propuestas e informes de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones deberan valorar de forma. expresa la honorabilidad, idoneidad, solvencia,
competencia, experiencia, méritos, cualificacién, formacian, disponibilidad para el eficaz ejercicio
de sus funciones y compromiso con su funcidn del candidato propuesto. A estos efectos, la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones determinara el tiempo de dedicacién estimado, en
nimero de horas anuales, para los Consejeros no Qmoﬁ%cm haciéndolo constar en el
correspondiente _Eﬂo_ﬁgmauﬁmcm,ﬁm, : o

bt

habra de motivar las razones de su proceder y dejar constancia en acta de sus razones.

o Cuando el Consejo se aparte del informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,

ARTICULO 1.2. INCOMPATIBILIDADES

MW Se introduce un nuevo articulo en el que se regula quienes no podrén ser nombrados
Consejeros, con especial mencidn a las personas juridicas. Para asegurar la dedicacién al cargo,
se& eslablece que no pueden ser nombrados Consejeros guiengs ejerzan el cargo de
administrador en mas de cinco sociedades cuyas acciones mﬂmz ma%;ﬁmm a negociacion en

‘bolsas de valores zmﬁommmmm 5] mxﬁmémﬂmw

)

W



ARTICULD 443, DURACION DEL CARGO

a _
g.wz Se dice expresamente que los Consejeros ejerceran su cargo durante el plazo fijado en los

Estatutos sociales, sin que en ningln caso exceda de cuatro m:om FmQ_ si bien mom«m: ser
ﬂmm“mmaom una o mas veces por periodos de _mcmm Qaﬂmo_oa

ARTICULD 14, REELECCION

MW Se dice expresamente que las propuestas de reeleccion de Consejeros habran de suietarse a

un procedimiento que incluira una propussta (en el caso.de [os Consgjeros independientes) o un
informe {(en el caso de los restantes Consejeros) de la. Comisidn de Nombramiemtos y
Retribuciones, en los que se evaluaran la calidad del trabajo vy la dedicacién al cargo de ios
Consejeros propuestos durante el mandato precedente asi como, de forma expresa, su
honorabilidad, idoneidad, solvencia, competencia, disponibilidad y compromiso con su funcidn.

%
£, En caso de reeleccién de los Consgjerus que formen parte de ia Comisién de Nombramientos

y retribuciones, estos seran evaluados por 1a propia comision, ama_msmo ausentarse de la reunion
durante las am_&maeosmm ¥ coﬂmoﬁsmm que les afecten..



ARTICULO 15, DIMISION, SEPARACION Y CESE

# o , s .
. Seintroduce la obligacion.de los conseieros que cesen por dimision u otro motivo antes de

que haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados de explicar en una carta remitida
a todos los miembros del Consejo, de manera suficiente, las razones de su cese o, en el caso
particular de Consejeros no ejecutivos, su parecer sobre los motivos del cese por la Junta General
de Accionistas =~ - S e E

&m Se introduce la obligacion de cada consejero de informar al Consejo (a través det Secretario), ¥

en caso de que el Consejo se lo solicite, dimitir, cuando se den situaciones gue les afecten gue
puedan perjudicar al crédito vy reputacion de la Sociedad vy, en particular, deberan informar de
cualquier causa penal en la que aparezcan como investigados, asi como de sus vicisitudes
procesales (CBG). En el Reglamento anterior no existia la obligacion expresa de informacion en
estos casos y solo surgia la obiigacion de poner el cargo a disposicién del Consejo en caso de ser
condenados por un hecho delictivo 0 ser objeto de una sancidn disciplinaria por falta grave o muy
grave por parte de las autoridades supervisoras, _

mw Se incluyen en un punto separado las causas por las que los Consejeros deberan poner su

cargo a disposicién del Consejo y formalizar, a requerimiento del Consejo, la correspondiente
dimision. Se introducen nuevas causas y se elimina la causa ligada a la edad de los consejeros.

Sk
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ARTICULD 45, DIMISION, SEPARACION ¥ CESE

Nuevas causas destacables:

Haber ocasionado un dafio grave al patrimonio social o a la Eﬁ:ﬁn&: y crédito de la Socigdad o
haber hecho que surja un riesgo de n.mmmczmmg_ama umsmw para la Sociedad o alguna de las
sociedades del Grupo;

Haber perdido la honorabilidad, idoneidad, salvencia, competencia, disponibilidad o el compromiso:
con su funcidn necesarios para ser Consejero, o cuando las actividades que desarrolle el Conseiero,
o las sociedadeas que controle o sus nmao;mm Szoc_mamm unnmmwm: aoauaamﬁ« su independencla o
idoneidad.

Cuando desaparezcan los motivos por los gue fue nombrade y, en particuiar, en el caso de los
Consejeros dominicales, cuando e accionista o los accionistas que propusieron, requirieron o
determinaron su nombramiento, vendan o transmitan total o parcialmente su participacion con la
consecuencia de perder esta la condicidn de significativa o suficiente para justificar el
nombramiento, o la rebajen en un porcentaje que aconseje _m ﬂmacno_oz nm& namero de Consejeros
externos dominicales propuestos por el accionista.

En el caso de Consejeros ejecutivos, cuando cesen en los ncmmﬁm‘ nm«mom o funciones a los que
estuviere asociado su nombramiento,

El Consejo dnicamente podrd proponer ia separacidn de un consgjero independiente antes del
transcurso del plazo estatutario cuando concurra justa causa, previo informe de la Comisidn de
Nombramientos y Retribuciones, o como consecuencia de ofertas piblicas de adquisicion, fusiones u,
otras operaciones societarias similares que determinen un. om:,,go w.mzm:omcﬂo en la estructura
accionarial de la Sociedad.

M.#\_



e . ARTICULO 16. DEBER DE ABSTENCION

_ ng Se regula expresamente el deber de los Consejeros de ausentarse durante las
- deliberaciones y votaciones de los acuerdos cuando se traten temas que les afecten.

AF
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~ ARTICULO 17. EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

o

¢ Seindica expresamente que tendra la condicion de Presidente de la Sociedad y de todos los
drganos sociales de los que farme parte, que le corresponde ejecutar sus acuerdos y gque esia
facultado para adoptar, en casos de urgencia, fas medidas que juzgue convenientes al interés social
conforme a la ley. Asimismo se establece que es maximo responsable del eficaz funcionamiento del
Consejo y ejerce la direccion y liderazgo del mismao, ia representacion.de la Sociedad, y en caso de ser
también el primer ejecutivo, la alta direccion de la Sociedad. _ :

% Se indican expresamente las numerosas funciones previstas en la Ley y recomendaciones del

CBG, entre las que cabe destacar: Convocar y presidir las reuniones del Consejo, fijando el orden del
dia de las reuniones y dirigiendo los debates y deliberaciones {debera convocar reunién en todo caso
cuando asi lo soliciten un tercio de los Consejercs) (LSC); estimular y organizar el debate y la
participacion activa de los Consejeros durante sus reuniones, salvaguardando su libre toma de
decision {LSC} y expresion de opinidn, asegurando que se dedica suficiente tiempo de debate a las
cuestiones estratégicas v cuidando que los Consejeros hagan una contribucion efectiva, teniendo en
consideracidn su condician de ejecutivos 0 externos (CBG) ; velar porque los Consejeros reciban con
caracter previo la informacion suficiente para deliberar sobre los puntos del orden del dia tanto de las
reuniones del Consejo {LSC) comao de las comisiones de las que sean miembros, con la colaboracion
del Secretario del Consejo {CBG); proponer las personas que desempefiaran los cargos de
Vicepresidente, de Consejero Delegado y de Secretario del Consejo y de las comisiones; y organizar y
coordinar la evaluacién periddica del Consejo, asi como, en su caso, la del primer ejecutivo de ia
sociedad, IR - : : :



ARTICULD 19, EL CONSEJERO mmﬁmm@ma%ﬁmx

- Se regula ex novo la figura del consejero independiente que ejerce caomo coordinador cuando el
Presidente tenga la condicion de Consejero gjecutive, v sus facultades:

= Solicitar al Presidente la convocatoria de reuniones del nosmﬁ.o o la inclusidn de nuevos puntos
‘en el orden del dia de fas reuniones ya convocadas, v nmn_n_vmn Eio con m“ enla Em:mmnmnﬁ:
del calendario anual de reuniones.

= Participar en la elaboracidn de la agenda de cada reunidn del ﬂonmmmo.

= Coordinar, reunir y hacerse eco de las preocupaciones de los Consejeros no ejecutivos.

= Dirigir la evaluacién anual dei Presidente vy liderar, en su caso, el proceso de su sucesion,

" Presidir ef Consejo en ausencia del Presidente y de los Vicepresidentes.

® Ejercitar todas las facultades que le correspondan legalmente. |

Cuando asi lo acuerde el Consejo, el Consejero coordinador podra mantener contactos con inversores

v accionistas, para conocer sus puntos de vista v preocupaciones, en mmnmn_m_ con reiacidn al movhm«:o
nogoago de la Sociedad, < nooasmﬁ gl plan n_m sucesion nﬁ vﬂmmamsﬂm
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2
4. Seindica que su nombramiento de entre los consejeros, en su ¢aso, se hard a propuesta del
Presidente y previo informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Mwm Se incluye la obligacion de que su contrato sea aprobado previamente por el Consejo con el

voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros, con abstencion del Consejero
afectado, de incorporar dicho contrato al acta de la reunidn de aprobacion del nombramiento,
detallando todos los conceptos de retribucidn por el desempeno de funciones ejecutivas, y de que
el mismo 5ea no:ﬁomjm ¢on _m uow&om de *mﬂzgﬁmozmm mmqocmam por la Junta General de
Accionistas.

a,ww Se anade la Ezgoz gm que m,_mam_, mm noamq ao av.‘mmmﬁmnan dela mcn_mama a titulo
Ea?.a:mm



ARTICULD 24. EL SECRETARIO DEL CONSEJO Jm EL LETRADO
ASESOR

WJ&

ams Se indican expresamente las numerosas funciones del Secretario previstas en la Ley y

recomendaciones del CBG para facilitar el buen E:o_o:mawmmﬂo del Consejo, entre las nuevas
con respecto al Reglamento anterior que cabe destacar:

«  Asistir al Presidente en |a preparacion de las oo:éomS:mm ¥ oam:mm am_ Q_m de “m Junta General de
- Accionistas
«  Actuar como Secretario en ta Junta General
= Certificar los acuerdos y decisiones del Consejo
= Velar por que en sus actuaciones y decisiones, &l Consejo tenga presentes ias recomendaciones
© sobre buen gobierno corporativo contenidas en el Cédigo de Buen Gobierno
* . Mantener la interlocucién con la Comisidn Nacional del Mercado -de Valores, salvo que el Consegjo
asigne expresamente esta funcidn a otra persona
= Canalizar las relaciones de la Sociedad con los Consejeros en todo o rélativo al funcionamiento del
Consejo, de conformidad con las instrucciones del Presidente v sin perjuicio de las competencias del
Consejero Coordinador
« - Disponer la informacidn gue deba incorporarse a 1a pagina. web corporativa de ia Sociedad de
conformidad con ta ley
. Bajo la supervisién del Presidente, prestar el apoyo necesario a las comisiones para que puedan
actuar con la debida coordinacién, recibiendo y tramitando las comunicaciones entre ellas y
organizando y canalizando los flujos de informacién, validando las soliciiudes de eventuales
. comparecencias de directivos, empleados ¢ de terceros ante el Consejo

3
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ARTICULO 24. COMISION EJECUTIVA

Mw._, En caso de constituirse, la Comision Ejecutiva amcm coﬁmq m_ Bmzam con an,m ooammhmam no

Qmacmém slendo al menos uno de ellos uaamum:%mim

5y . :
anw Se introduce la obligacion de la Comisidn Ejecutiva de mantener puntualmente informado al

Consejo en pleno de los asuntos tratados y de las decisiones.que mmonﬁm .ﬂogom ios mzmagom del
Consejo- Qmwmqmz recibir copia de las mﬁmm dela oo::m_on mﬁncg\m

-y . o .
st La Comisidn Ejecutiva contard, en caso de ngmmﬂcma@ con .un reglamento aprobado por el

. _...ocmmmwo (en el Reglamento anterior solo se dice gue le mm«mm de mE_oonz las normas de
. Esnazmg_msﬁ previstas para & Conseja),

MW No obstante la constitucion de ia Comision Ejecutiva, ésta podra no efercer sus funciones ni

celebrar reuniones si el Consejo estima que no es necesario, én m_ contexto de la mncﬁama ge la
- mooaamc_ siasilo wmﬁ_ﬁms mm Smwonm delos oosmmwmwom. :
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ARTICULO 25. COMISION DE AUDITORIA

sz Se incorporan las numerosas nuevas funciones gue la Ley y las recomendaciones del CBG
asignan a la Comision, entre las que cabe degtacar: _

a) &n relacién con i0s sistemas de informacion v control interng:

- Presentar recomendaciones o propuestas al érgano de administracion, dirigidas a
salvaguardar la integridad de la informacion financiera

<  Supervisar la eficacia de los sistemas de control interno de la Sociedad y de su Grupo, la

auditoria interna, asi como de sus sistemas de gestion de riesgos financieros y no financieros,

incluidos los fiscales y reputacionales y los rejacionados con la corrupcion y el fraude, asi
como los operativos, tecnologicos, legales, sociales, medioambientales, politicos,

« Revisar, al menos m:cm_gm:ﬁm fa w..o_&nm de m_mmmom y, £n su caso, proponer su modificacion
y moﬂcm__wmo“o: al ongO _

*  Analizar las debilidades mmmaﬂomgmw del sistema de control interno Qmﬁmoﬁmamm en el
desarrollo Qm ia mga:@:m

+ Recibir informacion periddica sobre las actividades de 1a auditoria interna y verificar que la
alta direccion tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.



ARTIOULO 25, COMISION DE AUDITORIA

a) En relacion con los sistemas de informacidn y control interno:

Supervisar la actividad y eficacia de las dreas de Compliance y Auditoria Interna, que dependeran
funcionalmente del Presidente de la Comision de Auditoria, y velar por su independencia (CBG)

Proponer la seleccion, nombramiento, reeleccion y cese de los responsables de los servicios de
Compliance y Auditorfa Interna y de la funcién intema de control y gestion de riesgos; proponer gl
presupuesto de ambos servicios; aprobar la orientacién y su plan de trabajo anual, asegurdndose de
gue su actividad esté enfocada principalmente. en .los riesgos relevantes. (incluidos los
reputacionales) (CBG) S

Estabtecer y supervisar un mecanismo gue permita a los empleados y a otras personas relacicnadas

con la socledad, tales como Consejeros, accionistas, proveedores, contratistas o subcontratistas,

comuniicar las irregularidades de potencial trascendencia, incluyendo las financieras y contables, o

de cualguier otra indole, relacionadas con la compafiia que advierian en el seno de la empresa o su
grupo. (CBG) _ .

Velar en general por gue las politicas y sistemas establecidos en materia de control inlerno se
apliquen de modo efective en la practica. (CBG)

informar, con caracter previo, al Consejo sobre fa informacidn financiera y el informe de gestion, asi

como ia informacion no financiera preceptiva que la  sociedad - deba hacer publica
periddicamente{CBG) _ : _ _
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%ﬁac% 25. @gmmwmz DE AUDITORIA

b) En relacién con el auditor externo: (CBG)

Responsabilizarse del proceso de seleccion del auditor externo de acuerdo a s jev.

P\o_ooso« al oo:méo a Uo_Enm 55?& a la seleccidn, no:ﬁmﬂmeo: y relaciones con el auditor de
cuentas. _

Supervisar que la sociedad comunique a través de la CNMV el cambio de auditor y lo acompaiie en
su caso de una declaracion sobre la eventual existencia am mmmmogmaom con el auditor saliente y, si
hubieran existide, de su contenido.

Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion de
servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocic del auditor y, en
general, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Asegurar gue el auditor externo mantenga anuaimente una reunién con el pleno del Consejo para
informarie sobre el ﬁmam_o «mmﬁmao ¥ mowu_‘m la @.\oaomcu mm _m wmnmn.oa contable v de riesgos de la
sociedad.

Autorizar previamente los servicios distintos de fos prohibidos por fa normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas que la firma auditora de la Sociedad o las personas ¢ entidades
vincuiadas a esta vayan a prestar a las sociedades del Grupo, toda ello en los términos previstos en

latey yen la Politica de seleccidn, contratacion y relaciones con el auditor de cuentas.



ARTICULO 25. COMISION DE AUDITORIA.

¢} En refacién con otras funciones:

Velar por que fas cuentas anuales que el Consejo presente a la Junta General de Accionistas se elaboren de
conformidad con la normativa contable, informéndole sobre cuestionas que en ella planteen los accionistas
en materias gue sean de la competencia de {a Comisién de Auditoria y, en particular, schee el resultade de ia
auditorfa de las cuentas anuales, explicando cdmo esta ha contribuido a la integridad de la informacion
financiera vy, cuando el auditor hays incluido en m“ informe alguna salvedad, el nmaomw de la Comisién de
Auditoria sobre su contenido vy alcance.

Informar en la Junta General de Accionistas sobre el resultado de la auditoria explicande como esta ha
contribuido a la integridad de Ja informacion financiera y 1a funcién que la comisién ha desempenado en ese
Mocesc. . .

Asegurarse de que los estados financieros intermedios se formulan con los mismos criterios contables que
tas cuentas anuales y, a tai fin, considerar la procedencia de una revision mitada del auditor de cuerntas.

Proponer al Consejo el nombramienio del prestador independiente am servicios de verificacién responsable
de verificar fa informacion de sostenibilidad perceptiva,

Informar al Conselo, con cardcter previc a la adopcién por este de la correspondienie decisidn, sobre la
creacién o adguisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciladas en paises o
territorios.gue tengan la consideracion de paraisos fiscales (LSC) , asi como cualesquiera olras transacciones
u aperaciones de naturaleza analoga que, por su compleiidad, pudieran menoscabar la transparencia del
Grupo.(CBG)

informar con caracier previo al Consejo sobie las operaciones con partes vinculadas, tanto las que deba
aprobar la Junta General como el Consejo (LSC), verificando su eguidad v transparencia (CBG), v supervisar

ef procedimignty inferno que tenga establecido la Sociedad para mmc%mm cuya m@mo_omn_c: haya sido
delggada (LSC).

frud
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"2

w+ En relacién con otras funcion

R

+  Lasupervision y seguimiento del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo v de los codigos internos
de conducta de la empresa, velando por que la cultura corporativa esté alineada con su propdsito y valores.

+' La supervision de la aplicacion de la politica general relativa a fa comunicacién de informacion econdmico-
financiera, no financiera y corporativa, asi como a la comunicacién con accionistas ¢ inversores, asesores de
volo y otros grupos de interés.”

*  La evaluacion y revisién periddica del sistema de gobierno corporativo v de la politica en materia
medicambiental y social de la sociedad, con el fin de que cumplan su misién de promover el interés social y
tengan en cuenta, segin corresponda, los legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

*  Lasupervision de que las practicas de la sociedad en materia medipambientaly social se ajustan a la
estrategia y politica Emamm

* Lasupervision y evaiuacion de los procesos de relacion con los distintos grupos de interés.

Asimismo la Comisidn debera informar al Consejo sobre las operaciones de modificaciones estructurales,
sus condiciones mnozogamm Ve _vaoﬁo oosﬁmc_m y, en especial, en su caso, sobre la ecuacion de canje
propuesta.
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ARTICULG 25. COMISION DE AUDITORIA

< Sus miembros son desighados por el Consejo a propuesta de la Comisidn de

Nombramientos y Retribuciones (CBG). La designacion de todos los miembros de la
Comision de Auditoria (en el Reglamento anterior se decia gue solo uno de ellos) y en
especial en la de su Presidente, el Consejo tendrd en cuenta sus conocimientos,
aptitud y experiencia en maleria de contabilidad, auditoria vy también de gestion de
riesgos, tanto financieros como no financieros (novedad), y los cometidos de la
Comisidén (novedad, CBG) : = =

- 3 Se introduce la obligacion de que {a mayoiia de los miembros de la Comisidn sean
- independientes (L.SC). _

4 La Comision de Auditoria contard con un reglamento propio aprobado por el
Consejo . _ : _ S S _ _
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ARTICULO 26, COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

&
;W Se indica expresamente que su mision es- contribuir a la captacién y
retencion de talento para los Grganos de gobierno y de alta direccion.

2

«. Debera - verificar la coherencia de las politicas de seleccién y
retribuciones aplicables a su consejo y a la alta direccién y al resto de
empleados con la estrategia de la sociedad, incluyendo en lo relativo a
sostenibilidad, diversidad, rentabilidad a largo plazo y asuncion de riesgos,
notificando al Consejo si detectase inconsistencias en este sentido.

MW Se establece que el Presidente de la Comisién serd un Consejero
Independiente (LSC) __ | .

| mm Se amplian sus funciones.



TICULO 28. COMISION DE NOM BRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

En cuanto a Nombramientos:

-Propiciar la diversidad en el Consejo desde el punto de vista de género, estableciendo un

objetivo de representacion para el sexo menos representado en el mismo y elaborar
orientaciones (LSC) y politicas de diversidad (CBG) sobre como alcanzar dicho objetivo,
verificando anuatmente el cumplimiento las mismas, Aom@ y:se informara de elo en el
informe wzcm_ de gobierno corporativo {(CBG). .

Informar o formular las propuestas de designacion de los cargos internos del Consejo asi

como de los miembros que deban formar parte de cada una de las comisiones,

comprobando vy homologando la concurrencia de los conocimientos y experiencia
necesarios en relacion con las competencias de la comisién de que se trate. (CBG)

Considerar la solicitud de cualguier consejero para que fa Comisidn tome en
consideracidn potenciales candidatos para cubrir vacantes de Consejero. (CBG)

Examinar y organizar la sucesion del Presidente del Consejo v del resto de cargos del
Consejo, asi como del primer ejecutivo de 1a sociedad y del resto de la linea sjecutiva v,
en su caso, formular propuestas al Consejo para que dicha sucesidn se produzca de
forma ordenada y planificada, de ooaagama con el Qm: de sucesion aprobado tor el

- MisSmo.
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%w En ocm:ﬁo a wmﬁcmmﬁmm

Comprobar la mumomo._.o: y ocmmémsnmm -de la politica retributiva. de los consejeros v de la alta direccidn
establecida por la Sociedad, asi como garantizar que la remuneracién individual de cada consejero y/o
alio am«mou,.a sea vﬂovoa_o:mam a la mcm se wmmcm a _om demas no:m&wsm y m:om a_«mncﬁom de _m

| .. Sociedad.

En cuanto a olras Mm:n_gmm“_

»  Coordinar la evaluacion del E:o,osma_mio del no:m&c y de sus ooa_m,onmm ¥ m*mcmﬂ al n_mno los
" resultados de dicha m<m_cmo*o: E:B con una mmcvcmwﬁm de plan de mogcs

+ Velar por que los m<m3€mmmm oo:m_oﬁom de intereses no nwccm_ncm: la Eamumzamnﬁm am _om asesores

externos gue le presten sus servicios.

+  Verificar la w:.moﬂgmoas movﬂm «ch:mﬁon:mw de los Consejercs y aitos directivos contenida en los
distintos noomamzﬂom noqwo«mﬁzom. Snan m_ 533.5 mscm” moc_,m «mE;zmanwo:mm am los
ao:mﬁmaw. e . S

. El Presidente am la ncS_ma: gm zogcamaﬁm:ﬁom y mm:&cnasmm mcammm«m a. _m mm_‘ocmomoz amp..

oozmm.”o el informe b:cm_ moaww mmﬂc:m«mn_onmm am ios oonmﬁmﬁom

S,

. @ La Comision __ooama._ conun «mﬁmsmﬁo_vaao aprobado por el Consejo.-






ARTICULO 27. REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

me El Presidente debe convocar reunidn si asi lo solicita de forma fehaciente el
Consejero Coordinador, en el plazo de 10 dias desde que este lo solicite.

M El Consejo se reunird con la presencia de todos o una amplia mayoria de sus
miembros y, al menos ocho veces al afo (CBG) (en el Reglamento anterior se decia
una vez al trimestre) debiendo ajustarse a un calendario v, en la medida de o
posible, a asuntos previamente establecidos y permitiendo gue cada Consejero
pueda proponer puntos adicionales al orden del dia inicialmente no previstos.

mw Se elimina el fax como forma de convocatoria de reuniones y, exclusivamente

para reuniones extraordinarias, se afade la posibilidad de convocatoria por teléfono
por razones de urgencia, siempre que 1as circunstancias lo justifiquen y se confirme
la convocatoria por el procedimiento ordinario con caracter inmediato.

ARTICULO 28. LUGAR Y MODQ DE CELEBRACION

Hwa Se regula el modo de celebracidn telematica. Las reuniones del Consejo podran
celebrarse en varios lugares conectados entre si por sistemas que permitan el
reconocimiento e identificacién de los asistentes, la permanente comunicacion entre
ellos y la intervencidn y emision del voto, todo ello en tiempo real.



ARTICULO 2. DESARROLLO REUNIONES Y ADOPCION DE ACUERDOS

4
-+ Se introduce la obligacion expresa de los consejeros de asistir personalmente y cuando no

puedan de acudir a las reuniones personaimente, deleguen por escrito su representacién a favor
de otro Consejero, junto con las instrucciones precisas de voto (En el Reglamento anterior la
delegacion era potestative). (GBG) Los Consejeros no gjecuiivos solo podrén delegar en otre
Consejero no gjecutivo.

M No podréd delegarse la representacibn en relacidon con asuntos respecto de 0s que el
Consejero se encuentre en cualguier situacion de conflicto de interés. _

b%@...w

<4 FEl Presidente podrd, cuando las circunstancias lo justifiquen, adoptar medidas para

garantizar la confidencialidad de la informacion, de las deliberaciones y de los acuerdos que se
adopten en el desarrollo de 1as reuniones. _ o

WM.. Se elimina el voto de calidad del Presidente para la adopeidn de acuerdos en caso de
empate. _

mw El Presidente podré invitar a las reuniones a personas que puedan contribuir a mejorar la
informacién de los Consejeros, evitando su asistencia durante la parte decisoria de las reuniones.
El Presidente procurard y promoverd la participacion de todos los Conssjeros en las
deliberaciones. ,

m.w Cuando ios Consejeres o el Secretario manifiesten preccupacion sobre alguna propuesta o, en

el caso de los Consejeros, sobre Ia marcha de la Sociedad, y tales preocupaciones no gueden
resueltas en el Consejo, a peticién expresa de quien las hubiera manifestado, se dejara
~constancia de ellas-en el acta de la reunion.






%mﬁamw& 30. RETRIBUCION mm. LOS %%ﬁmmww wmm{ CONSEIQ Qm
ADMIN ISTRACION. .

1 Se elimina la regulacion de la remuneracién con datos oono“,mﬁom gcm figuraban en el
- Reglamento anterior (conceptos retributivos, paorcentajes..) y se establece que los Consejeros.
tendréan derecho a percibir la retribucion que les corresponda conforme a los acuerdos adoptados
por el Consejo de conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales y en la Politica de-
- Remuneraciones de los Consgjeros que haya aprobado la Junta General de Accionistas.

2 Seintroduce Ia obligacion del Consejo de procurar gue ia retribucion de los Consejeros {la que
propone a la Junta General) sea acorde con la gue se satisfaga en el mercado en compaiiias de
‘similar tamafo o actividad, tenga en cuenta su dedicacion, y sea la adecuada para atraer v .
retener a los Consejeros con  perfil deseado y retribuir la dedicacion, cualificacién y
responsabilidad que exija el cargo, con la intencién de promover la consecucion del interés social,
incorporando los mecanismos precisos para evitar la mmcno_os_ excesiva de riesgos y la
recompensa de resuitados desfavorables. LSC. T S o o

3 Se intruduce la obligacion dei Consejo de velar por que el importe de la retribucién de los
Consejeros no ejecutivos no comprometa su independencia, y de que los términos de los
contratos de los Consejeros ejecutivos estan alineados con el interés social sostenible de la
Sociedad, y estos no podran obtener retribucidn alguna por el desempefio de funciones
gjecutivas cuyas cantidades o conceptos no estén. previstos. en su contrato aprobado mo_\ el

L no:m@o que debe incorporarse como anexo al acta de la-sesion{LSC).

L3
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m%w ﬁmcrﬁ ma mm,ﬁm mam@z mwm rmwm ﬁmmﬁmmmw mmr mﬁzmm‘wmwm
_ © o ADMINISTRACION

4 Las remuneraciones relacionadas con los resultados de la Sociedad tomaran en cugnta
las eventuales mm?mamamm ch nazmwm: en el _Bdgm del mcaxo« am ocmamm ¥y minoren

. a"oyom _‘mm:xmaom

5 En caso de remuneraciones variables, el Consejo incorporara en las politicas retributivas
fos limites y las cautelas precisas. vmqm mmmmm_.m« que. mcmams a_mﬁoz con &l rendimiento
quﬁmm_o:m_ Qm SuUS am:mﬁﬁm:om _

B El pago de __om ncauosmﬁmm.,\m:mzmw de la remuneracion guedara sujeto a una
comprobacién suficiente de que se han cumplido de modo efectivo las condiciones

7 El Consejo aprobara w. ncc:om_‘m_m:gm“amﬁm el Informe anual mou& remuneraciones de

los Consejeros, que que se mo:,_mﬁmqm a <o$o_o: oosmc_:é am la Bmwgm oMo punto
mmmmﬂmao del oamz Qm* a_m . . S ST :

& Se aclara que el _&mqamz. amamﬁccnan de los Consejeros mmﬁm.noﬁ_ummgm_no: que
Consejeros con funciones gjecutivas en la Sociedad puedan recibir otras remuneraciones

al margen de las que les correspondan.como Consejeros, segin lo que establezcan en

cada momento los mmﬁmﬁcﬁom_mogm_._mm w__mm Politica Qm_mmaca_manmogmm de los.Consejeros.

2






S T ART. 31 FACULTADES DE INFORMACION Y SUPERVISION
s | 1 Se introduce ex novo la regulacién de las facultades a_m los Consejeros para recabar informacion

suficiente y adecuada para el ejercicio- de sus funciones. (que incluyen examen de libros, registros,
documentos, inspeccion de instalaciones y comunicacion con los miembros de ia alta direccién).

2 Su ejercicio se nm:m_mmﬁm, previamerte, .a través del Secretario, que actuard en nombre del
Presidente.

3 Cuaiquier Consejero podra, a través del Secretario, organizar y solicitar presentaciones en relacién con
los negocios, asi como solicitar que se destinen- espacios. especfficos, dentro de las reuniones del
Consejo, para la exposicion de temas de trascendencia para el Grupo.

4 Cuando, excepcicnalmente, por razones de- urgencia, el Presidente quiera someter a aprabacidn-
decisiones o -acuerdos que no figuraran en el orden del dia, serd preciso el consentimiento previo y
expreso de la mayoria de los Consejeros presentes, del que se dejara debida constancia en el acta.

5 Los Consejeros tendrén acceso a programas de actualizacidn de conocimientos cuando las circunstan-
cias lo aconsejen para el correcto ejercicio de sus funciones. Asimismo podran obtener el asesoramiento
preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las circunstancias,
asesoramiento mxﬁmgo c€on cargo a mm empresa, vy a tal fin podran dirigir su solicitud al Secretario del
Consejo.

& Los Consejeros seran informados periddicamente de los movimientos en el accionariado v de la opinién
que los accionistas signifi nma<am. los _:<mwmo«mw ylas mmmnn,mm Qm nmﬁ‘ nmnnoz tengan sobre la Sociedad v
et Grupo.

7 La Sociedad pondra a disposicién de los Consejeros una aplicacion informética especifica para facilitar
el desempefio de sus funciones y sus facultades de informacion, asi come el acceso a los materiales de 41
formacion. Dicha aplicacion mm_‘m administrada por el mmnqmﬂm:u




wmm ICULG 32, AUXILIG DE EXPERTOS wm %&mﬂwmm%ﬁ m.z,m,@ AL CONSEIC

1 Se regula ex novo la posibilidad de que el Consejero o las Comisiones
soliciten la contratacion, con cargo a la Sociedad, de asesores externos
legales, contables, técnicos, financieros, comerciales u otros expertos,
sobre problemas concretos de cierto relieve v complejidad y a un coste
razonable. La solicitud de contratacion se canalizara a través del Secretario,
quien podra supeditarla a la autorizacion previa del Consejo, y podra ser
denegada cuando concurran causas que asi lo justifiquen, tales como que
dicha asistencia pueda ser dispensada adecuadamente por expertos y
técnicos de la Sociedad, o que pueds mcmazmm\ un  riesgo para la
confidencialidad de la informacién.

< En el supuesto de que la solicitud de auxilio de expertos fuere efectuada
por cualquiera de las Comisiones, s6lo podra ser denegada por mayoria los
miembros del Consejo. | -






ARTICULO 33. OBLIGACIONES GENERALES

1 Importante cambio en et fin que deben perseguir los consejeros. En el reglamento anterior
“.hacer maximo, de forma sostenida, el valor econdmico de la empresa”, ahora se dice

maximizar su valor en beneficio de los accionistas, persiguiendo v defendiendo.en todo momento

- el interés social {creacion de valor sostenible a fargo plazoy tomando en consideracidn los deméas

grupos de interés relacionados con su actividad empresarial y su realidad institucionat).

2 QObligaciones nuevas no contempladas expresamente en el Reglamento anterior: Obrar de

buena fe (LSC), subordinar su interés particular al interés de la empresa (LSC), tener la

~ dedicacion adecuada {LSC) y adoptar las medidas precisas para la buena direccion y el control de
la Sociedad (LSC), no utilizar el nombre de la sociedad o invocar su condicion de administrador
- para influir indebidamente en la realizacidn de operaciones privadas {LSC), investigar cualquier
irregularidad en la gestion de la Sociedad de la que: haya podido tener noticia y vigilar cualquier
situacidn de riesgo; oponerse a los acuerdos oo:c,mzom ala _mw O m_ intereés social y solicitar la
constancia en acta de su oposicion.

En el caso concreto de consejeros ejecutives, se explicita que su prestacion. de servicios se
realizard siempre en régimen de exclusividad y plena dedicacidn, de tal modo que durante la

vigencia de su cargo 'y salvo que concurra el consentimiento expreso del Consejo no podrén .

.Qmmﬁm“mmé_namwoqazmsﬁuan_momﬁnmaﬁo:ﬁmanﬂmoﬁmo 3982@ m “..mam_dm nonngmmimm
.. 0nop, que sean ajenos a la Sociedad o al Grupo. : s



w

CARTICULD 34, DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

1 El Consejero guardara secreto respecto de las deliberaciones y acuerdos
del Consejo, de la- Comisién Ejecutiva y de las comisiones, asi como
expresamente de las presentaciones y planes (ademas de sobre
informaciones, datos e informes que preve el reglamento anterior y LSC).

Z A la obligacién de no divulgar (reglamento anterior) se afiade la de no
facilitar el acceso a la informacion, ni utilizarla en beneficio propio, del
accionista a quien represente o de cualquier otro tercero.

3 Se elimina la referencia del Reglamento anterior al consejero persona
juridica. _ | | | |



ARTICULO 35. OBLIGACION DE NO COMPETENCIA

1 Se regula ex novo que, salvo autorizacion del oonm&.o previo informe de
la Comision de Nombramientos y Retribuciones, que el Consejero no podré
ser administrador o directivo ni prestar servicios a otra compafiia o entidad
que tenga un objeto social total o parcialmente igual, analogo o
complementario del género de actividad que constituya el objeto social de
la Sociedad o de las sociedades. controladas por la misma, ni ejercer por
cuenta propia dicha actividad. El Consejo puede otorgar dicha dispensa si

~ entiende que no existe un conflicto de intereses que ponga en riesgo los

intereses sociales. En el reglamento anterior el Consejero solo debia
~informar, _ . _

La dispensa de la obligacion de no competencia solo podra acordarse en el
caso de gue no quepa esperar dano para la Sociedad o el que quepa
aesperar se vea compensado por los beneficios que prevén obtenerse de la
dispensa. Excepcionalmente esta se concedera, si asi lo exigiera la ley, por
la Junta General de Accionistas (en caso de riesgo relevante).
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bmﬁncg 36.CO fmuw; {CTOS DE 1M wmmmm,

1 Se establecen ex novo mmm reglas que regulan esta situacién. En el reglamento amerior solo habia
ohligacion de informar a la. CNR de su existencia, y de cumplir ef Reglamento Interno de Conducta.

2 los Consejeros deberan adoptar las medidas necesarias para evitar incurrir en situaciones de
conflicto de interés (LSC) (cuando los intereses del Congejero, sean por cuenia propia o ajena, entren en
colisidn, de forma directa o indirecta, con el interés de ta Sociedad o de las sociedades integradas en el
Grupo). Existira interés del Consejero cuando el asunto le afecte a él 0 a una persona vinculada con &l
{se definen, son en general parientes vy sociedades) vy, en el caso de un consejero dominical, ademas, al
accionista ¢ mogoamﬁmm que Snﬁmmm:ﬂm 0.& personas Eumomozmnmw directa o indirectamente can
aquetlos. :

3 En caso de existir, los conflictos de interés deben ser comunicados al Consejo (LSC) a través del
Secretario, guien remitira a la Comision de Nombramientos y Retribuciones la descripeion de la situacion
que da lugar al conflicto de interés, la cual debe cumplir determinados requisitos, como indicar las
condiciones economicas de fa operacidn. La Comisién de Nombramientos v Retribuciones tomara
conongimiento y propondra al Consejo las medidas que deban adoptarse.. .

4 Cualguier duda sobre si el Consajero podria encontrarse o no en un supuesto de conflicto de inferés,
deberé ser trasladada al Secretario, debiendo el Consejero abstenerse de qmmw_wm« cualguier actuacién
hasta que la duda sea resuelta.

5 El Secretario def Consejo de Administracidn elaborara un registro de los conflictos de interés
comunicados por los Consejeros, que estara constantemente actualizado y con suficiente detalle.

£ Si se trata de una situacion de conflicto estructural y permanente se m:ﬁmagma que el Consejero ha
dejado n_m fener la idoneidad ﬁmacm:am nara el mmmsﬁo deal omﬁo

2N
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ARTICULO 37, USO DE AGTIVOS SOCIALES

1 Se incluye la prohibicidn de gue el oonmm_‘ma_ haga uso de los activos de la
Sociedad con fines privados (LSC) o se valga de su posicién en la Sociedad para

obtener una ventaja patrimonial (LSC), 2 no ser que haya satisfecho una

contraprestacion de mercado y se trate de un servicio  estandarizado.
Excepcionalmente, el Consejo, previo informe de la CNR, podra dispensar de la
obligacidn de satisfacer la contraprestacién, pero en tal caso la ventsja
patrimonial sera considerada retribucion en especie Y vam«m adecuarse a la
poiitica de remuneraciones de los Consejeros.

ARTICULO 40, TRANSACCIONES nmﬁ %ﬁw ONISTAS SIGNIFICATIVOS

n\xm - - . v o 3 - -
<+ El Consejo debera conocer cualquier transaccion de 1a Sociedad con un accionista
significativo, previo informe de la Comision de Auditoria.

,%u.? - . - . - . . .~ . N - :
£ El Consejo y la Comision de Auditoria, en 1a emision de su informe, valoraran ia

operacion desde el punto de vista de las condiciones amm___ mercado y bajo la
perspectiva.del principio de igualdad de trato de los accionistas. _
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mmﬁ%arﬁ mﬁ mu mmmﬁu wmn ﬁm@mﬁ%ﬁmﬁ

M Se regulan los. mmwm@m Qm S%oﬁamﬂo: Qm_ nommmhm_d que, debe comunicar, a
través del mmo_ﬁ.mz? nzmﬁcmm_‘ :mozo o situacién que ucmam resuftar relevante para
su actuacion como oomm@ma am Mm moa_mnma

En Umnmn:mmn las vm_«_ﬂomumnmoamm o0.intereses E.ﬁm,\mm de acuerdos 0 instrumentos de
cualquier tipo, en el reglamento anterior se decia solo acciones) en sociedades con el
mismo, andiogo o complementario. género de actividad de la Sociedad, asi como la
realizacion, por ocmmﬂm w«owmm o mhmsm am ocm_nc_mﬁ mm:m«o am actividad m:m_omo 0

.oogm“mgmﬁm:o

Asimismo los mcmwﬁom_mam desemnpente vy la actividad que realice en otras compaiiias

"o entidades en cada momento, restantes- obligaciones profesionales, cambios

significativos en su situacion profesional que afecten a la condicion en cuya virtud

.- hubiera sido amm_msmmo Consejero, y Edoma_gmmﬂom que se Eo.umn contra él/ella que

ncnwmwmn Snaq @,_ la Euimﬁon ge mm mogmmma

14
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S © ARTICULO 44. RELAGIONES CON LOS ACCIOMISTAS
1 El reglamenio anterior solo se remitia en este punto a lo que dispusieran los

Estatutos Sociales vy a la legislacién’ vigente. mm ,.mmcmmm mxuwmmmamﬁm las
og_mwaanmm amm oo:mm_a a este ,,mmvmnﬁ

< Promover la informacién continua y adecuada de sus accionistas, el contacto
permanente con ellos y su involucracion en la vida social, estableciendo cauces
de participacion adecuados para conocer sus propuestas.

+ El Consejo debera promover la maxima participacion de los.accionistas en la
Junta General y facilitar que la Junta General ejerza efectivamente sus funciones.

« Ensus relaciones con los accionistas, el Consejo. mmqmmcmm& {a aplicacion dei
principio de igualdad am Qmﬁo Qm wom mogon“mﬂmm m:m se mmocmnq@x en la misma

womaan
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ARTICULD 45. RELACIONES CON LOS %mmﬁ%wm@m_ DE VALORES

. iE reglamento anterior solo se remitia en este punto a los Estatutos Sociales vy a la Ley del

Mercado de Valores. Se regulan expresamente las obligaciones del Consejo a este respecto:

<ﬂm§o§mxmﬁoogaumwgmmﬁcnmummow:mmoasmmammaoﬁ_moan_mmomgm«omaommmmm;_m
ley : _

Cuidar que la informacién financiera que ponga a disposicién de los mercados, se elabore

con arreglo a los mismos principios, criterios y practicas profesionales con las que se

-elaboran las cuentas anuaies y con la misma figbilidad que mmﬁmm

Informar al pdblico de manera inmediata sobre las comunicaciones de informacion

privilegiada y de otra informacidn relevante, los cambios en la estructura de propiedad de la
Sociedad, tales como variaciones en las participaciones significativas directas o indirectas
gue superen los umbrales determinados legalmente y pactos para sociales de los que haya
tenido conccimiento, los cambios en la composicién, en las reglas de organizacion y
funcionamiento del Consejo v de sus comisiones o en -las funciones y cargos de cada
consejero dentro de la Sociedad, asi como cualguier otra ana_omo_o: relevante am las reglas
de gobierno de ta Sociedad.

£l Consgjo evitara que su conducta pueda “smc: ms ia m_gm mo:mmeo: de precios de los
<muoaw ma&aom por mm Sociedad. _



 ARTICULO 46. RELACIONES CON gw %w__é_mmw DE CUENTAS

mm «mmmmam:ﬁo mﬂm:o« mo“o se amowm que se encauzaran a través am la ooa_mmos de Auditoria.

”mm am&m: mxuqmmmgmmﬁm las oarmmgozmm del ao:w&o a este ammumﬁc.

» Establecer una relacion nm_om.qmoﬂmw objetivo, profesional 'y continuo con los auditores
_ ﬂmmnm&sgo_mm Bmx_n,_m.o su Samnmsamnam, nmnmmuwznoum a .ﬁm,&m nm la noammaz de Auditoria.

- - Reunirse con ellos al menos una.vez al afio para recibir B_noaémnaa mona el qma@o qmm:mmao
' wow«m ia m<o€9o: de _m mzcmomon contable y am :mmmem._

. _aﬂc:dm_‘ vccmamamﬁm de los :osoa:om que se les :mn mmﬂwmmoso 835 por servicios de

mca“ma:m COomo uoﬂ los mmgomom a_mz%cm

. Eooc_\mloﬂﬁc_mmq las nm_m:ﬁmm.mzcmmmm_ de manera tal que na haya lugar a salvedades

© ARTICULO 47. RELACIONES CON LOS MIEMBROS DE LA ALTA DIRECCIGN

- 1 Ene Reglarento anterior no se _no:ﬁmam_m: expresamente.

Se establece que la relaciones de los Consejeros con la Alta. Direccion se canalizarén
- necesariamente a través del Presidente, del Consejero Delegado o del Secretario. -
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" ES COPIA de su criginal obrante en el protocolo
general corriente de instrumentcs piblices de esta
Notaria de mi carge. La expido para la mercantil
"TUBOS REUNIDOS, S5.A.", en ochenta vy cuatro folios
de papel timbrado de la Diputacidn forazl de Bizkaia,
'serie NC, el presente vy los ochenta vy tres
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